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RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL

EF/92.2000 N°.2/&....2011

San Isidro, 26 A‘R. 20“

Visto: La Carta EF/92.2603 N° 012 — 2011 del Jefe del Departamento de Logistica, el
Informe EF/92.2603 N° 11-2011-BN y el Memorando EF/92.2603 N° 194 - 2011 del Jefe
de la Division de Abastecimiento del Departamento de Logistica, y el Memorando
EF/92.3410 N° 223 — 2011 del Jefe del Departamento de Finanzas.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion de Gerencia General EF/92.2000 N° 003-2011 de
fecha 17 de Enero de 2011, se aprob el Plan Anual de Contrataciones del Banco de la
%\Nacion correspondiente al afio 2011, en adelante PAC 2011; el mismo que fue
£ modificado mediante las Resoluciones de Gerencia General EF/92.2000 N° 012, 013 y
7 014-2011 de fechas 09 y 22 de marzo, y 15 de abril del 201 1;

Que, el articulo 8° de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Legislativo N° 1017, establece que cada Entidad elaborarda un Plan Anual de
Contrataciones, el cual debera prever todas las contrataciones de bienes, servicios y
obras que se requeriran durante el afo fiscal, con independencia del régimen que las
regule o su fuente de financiamiento, asi como los montos estimados y tipos de procesos
de seleccion previstos. Los montos estimados a ser ejecutados durante el afio fiscal
correspondiente deberan estar comprendidos en el presupuesto institucional. El Plan
Anual de Contrataciones y sus modificaciones seran aprobados por el Titular de la
Entidad, que para ef caso del Banco de la Nacion es el Gerente General, conforme a 1o
establecido en el articulo 5° numeral 1, concordado con el articulo 9° del Reglamento de
la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 184-2008-EF,
en adelante el Reglamento;

Que, el articulo 9° de! Reglamento establece que el Plan Anual de Contrataciones
puede ser modificado de conformidad con la asignacion presupuestal o en caso de
reprogramacion de las metas institucionales: cuando se tenga que incluir o excluir
procesos de seleccion o el valor referencial difiera en mas de veinticinco por ciento (25%)

del valor estimado y ello varie el tipo de proceso de seleccion;

Que, mediante el Informe Técnico de Vistos emitido por la Division de
Abastecimiento del Departamento de Logistica se sustenta la modificacion del PAC 2011,
concluyendo que se debe proceder con la modificacion planteada por cuanto: i) Se ha
realizado en mérito a los requerimientos efectuados por las areas usuarias, los mismos
que el Departamento de Logistica encuentra conformes, iy Se ha efectuado de
conformidad con la asignacion presupuestal, y i) Es conforme con la reprogramacion de
metas institucionales; lo que ha motivado las inclusiones y la exclusion de procesos de
seleccion; »
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Que, de acuerdo al Anexo N° 1 que se adjunta al informe Técnico de Vistos, las
inclusiones planteadas cuentan con la asignacion presupuestal, segun los documentos
emitidos por el Departamento de Finanzas que se detallan en el mencionado anexo;

Que, en consecuencia procede modificar el Plan Anual de Contrataciones del
Banco de la Nacion correspondiente al afio 2011,

Por los fundamentos antes expuestos;
SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Banco
de la Nacién correspondiente al afio 2011, segdn consta del Anexo N° 01 - Inclusiones y
del Anexo N° 02 — Exclusion, los mismos que se adjuntan y que forman parte de la
presente Resolucion.

" Articulo 2- El Departamento de Logistica queda encargado de publicar la
presente Resolucion en el Sistema Electronico de Contrataciones del Estado - SEACE,
en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles de aprobado.

Articulo 3.- EI Departamento de Logistica del Banco de la Nacion sito en Av.
Replblica de Panama No. 3664 - 4to. Piso — San Isidro, pondra a disposicion de los
interesados el Plan Anual de Contrataciones que se modifica con la presente Resolucion,
asi como en la Pagina Web del Banco (www.bn.Com.pe)

Registrese y comuniquese.
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