ACTA DE APERTURA Y EVALUACION DE PROPUESTAS
Concurso de Méritos N°0002-2018-BN

“SERVICIO DE ASESORIA EN SEGUROS PATRIMONIALES”

En el distrito de San Borja, siendo las 08:00 horas del dia veintiurio de junio del afio dos mil dieciocho, en el piso 16 de la
Gerencia de Logistica del Banco de la Nacién se reunieron los integrantes del Comité de seleccion de Concurso de Mfaritos
N°0002-2018-BN, encargados de conducir el proceso de seleccion para la contratacion del “SERVICIO DE ASESORIA EN

'SEGUROS PATRIMONIALES”.

El Comité esta conformado por los siguientes miembros titulares:

* Manuel Vicente Mercado Meneses - Presidente usuario titular,

Silvia Gallarday Manzo — Miembro 1 titular.
Edinson Augusto Diaz Galarza — Miembro 2 Logistica titular.

, Asimismo el presidente informa que se cuenta con la presencia de la Sefiora Mariella Castafieda Aguilar, quien participa

como veedora por parte de FONAFE del proceso en mencion.

El presidente del citado Comité, luego de verificar el quérum respectivo dio inicio a la sesion, sefialando como tema de
agenda lo siguiente:

AGENDA
Apertura y evaluacion de propuestas.
DESARROLLO DE LA AGENDA:

El presidente del Comité de Seleccion da inicio al acto privado informando que el 14 de Junio de 2018, se llevé a cabo el acto
privado de presentacion de ofertas, recepcionandose las ofertas de MARSH REHDER S.A. CORREDORES DE SEGUROS y
WILLIS CORREDORES DE SEGUROS S.A.

El 15 de Junio de 2018, el comité de seleccion se reunié a fin de continuar con las acciones comrespondientes al proceso,
contando con la participacion de la veedora designada por FONAFE, quién manifestd gue conforme se ha comunicado en
correos enviados de manera previa al presente acto, corresponde al Comité de seleccién verificar Ja habilitacion de

{a empresa MARSH REHDER CORREDORES DE SEGUROS S.A., para presentar propuesta en el presente proceso,
foda vez que de acuerdo a Ja informacion gue figura en 1a base de datos de FONAFE el corredor tiene a Ja fecha dos
periodos de_designacion, por Io que se debe veri icar lo dispuesto en el Lineamiento Corporativo para fa

Designacién de Corredores de Sequros. Solicita revisar los antecedentes y documentos emitidos por el Banco de Ja
Nacién con relaci6n al tema (Oficio SIED N° 024-2015/2000/BN). Al respecto el comité de seleccion procedi6 a postergar

la apertura y evaluacion de propuestas, a fin de solicitar & la Subgerencia de Asuntos Bancarios y Financieros su
pronunciamiento respecto a la admision o'no de la propuesta de MARSH REHDER S.A. CORREDORES DE SEGUROS.

Tal es asi que mediante Memorandum EF/92.2662 N°970-201 8, la Subgerencia de Compras a solicitud del comité de
seleccion (Carta ), solicitd pronunciamiento sobre la admision o no de la propuesta de Marsh Rehder S.A. Corredores de
Seguros a la Subgerencia de Asuntos Bancarios y Financieros, la misma que fue respondida mediante Memorandum
EF/92.2760 N°1941-2018. Acto seguido el comité luego de revisar el pronunciamiento solicité via correo electrénico la
ampliacién respecto al pronunciamiento de la Subgerencia de Asuntos Bancarios y Financieros, la misma que fue respondida
mediante correo electronico el 20/06/2018, donde indica literalmente lo siguiente;

“Si bien el Contrato del primer periodo con Iz empresa Marsh Rehder S.A. inicio el 17 de abril de 2013, el cual tuvo un

eriodo de vigencia de 3 afios (hasta abril 2016). debo recisar que dentro de este periodo fueron publicados con fecha 07
de marzo del 2014 las modificaciones a Jos “Lineamientos Generales de Corredores de Sequros de [as empresas bajo el

dmbifo de FONAFE”, a través de la cual se establece que Ja designacion de un cormredor de sequros solo podria realizarse

por un periodo adicional, en ese sentido fomando en cuenta que dichos lineamientos se aplican de forma inmediats, lag

AL S LAY
disposiciones emitidas afectaban el contrato suscrito con Marsh, gue se encontraba vigente a dicha fecha , posicion que es
concordante con el Oficio Circular SIED N° 009-201 S/GSC/FONAFE.

En ese sentido la empresa Marsh Rehder no se encontraria habilitada para presentarse en el Concurso de Méritos N° 002-
2018-BN. es decir su propuesta no deberia ser admifida”

1.~ APERTURA DE OFERTA

Conforme a lo precisado en el desarrolio de la agenda, el comité de seleccion procede a la apertura de sobre solo de la
propuesta de WILLIS CORREDORES DE SEGUROS S.A. y se toma por no recibida la oferta de la empresa MARSH
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REHDER S.A. CORREDORES DE SEGUROS, procediéndose con la devolucion de su propuesta, en atencion a lo indicado
lineas arriba.

Revision de documentos obligatorios

NO

DOCUMENTOS OBLIGATORIOS:

WILLIS CORREDORES
DE SEGUROS S.A.

Declaracion Jurada sobre cumplimiento de! perfil del corredor de seguros de acuerdo al
Anexo N°1.

F: 1

Declaracion Jurada de Datos del corredor de seguros de acuerdo al Anexo N°2.

F:2

Descripcion de la organizacion del corredor de seguros, detallando el respaldo
internacional con el que cuenta en materia de gestion de riesgos, adjuntando la
credencial o constancia de representacion en el mercado internacional.

F:3-8

Promesa formal de consorcio con el porcentaje de participacion de cada corredor de
seguros de acuerdo al Anexo N°03. De corresponder

NO APLICA

Copia simple de la péliza de responsabilidad civil profesional por errores u omisiones,
indicando la suma asegurada y vigencia.

F:9

/

Declaracion jurada de cumplimiento de labores de acuerdo al Anexo N°04.

F:10

Declaracion Jurada de no tener impedimento para contratar con el Estado, segdn
Anexo N°05.

F:11

Declaracion Jurada de confidencialidad, segiin Anexo N° 0.

F12

W | N | o

E} Corredor debe estar incluido en la relacion de corredores de seguros — Personas
Juridicas que se encuentra publicado en el Portal de la SBS, adjuntar copia simple.

F:13-15

Declaracién Jurada de clausula de anticorrupcion de acuerdo al Anexo N°11.

F:16-17

"

Declaracion jurada de no tener vinculo laboral alguna con el Banco de la Nacién
ANEXO N°12,

F:18

12

Declaracion jurada de contar con registro vigente y condicion de habilitado ante la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de
Pensiones, para realizar actividades como corredor de seguros en el pais ANEXO
N°13.

F19

13

Constancia que acredite el registro vigente como corredor de seguros emitido por la
Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras de Fondos de Pensiones
(AFP), asi como la condicion de habilitado.

F:20-21

14

El corredor de seguros debera presentar su escala de comisiones de agenciamiento
por intermediacién de seguros aplicables( ) a la gestion de las polizas del Banco con
las siguientes caracteristicas:

(a) Poliza de Incendio y Lineas Aliadas (Multiriesgo).- Los valores declarados superan
los 300 MM (Trecientos Millones de Délares Americanos).

(b) Péliza Integral Bancaria (3B) Los valores asegurados (dinero y valores) superan los
25 MM (Veinticinco Millones de Délares Americanos).

F:22
Observado por sugerir
condiciones al servicio

15

El corredor de seguros presentara tres (03) constancias emitidas por servicios referidos
a la administracion y/o asesoria en polizas de seguros patrimoniales en empresas
privadas y/o entidades del Estado, cuyos activos superen los USD 300 MM (Trecientos
Millones de Délares Americanos) en cada empresa, durante los dltimos cinco (05)
afios. En caso de consorcio, cada uno de los miembros debe cumplir con [o antes
indicado. Las constancias deben precisar las fechas en las cuales se presté la
asesoria.

F. 23-25

16

El corredor de seguros deberé acreditar su experiencia mediante un cuadro de
siniestros indicando fecha, lugar, cobertura, monto de la pérdida y fecha de
indemnizacion; para demostrar la asesorfa en la péliza integral bancaria (Bankers
Blacket Bond o 3B), que es parte del programa de seguros. Se requiere que el corredor
de seguros cuente con experiencia minima de asesoria de la péliza antes descrita en
dos (02) siniestros indemnizados cuya pérdida por siniestro sea mayor alos USD 250
My no podran tener una antigliedad no podran tener una antigliedad mayor a los siete
(07) afios de ocurridos a la fecha de presentacion de las propuestas.

F: 26




El corredor de seguros debera demostrar experiencia del personal en la prestacion de F:27-48

servicios de asesoria en polizas de seguros patrimoniales en empresas privadas y/o El analista no acredita la

entidades del Estado, cuyos activos superen los USD 300 MM (Trecientos Millones de experiencia minima
17 Délares Americanos). Se acreditara con constancias emitidas por empresas tomadoras | requerida; se precisa

de seguros. Se requiere la asesoria de un (01) ejecutivo y un (01) analista especialista | que algunas constancias

en polizas patrimoniales. La experiencia minima de los ejecutivos es de diez (10) afios | no detallan el tiempo de

y de los analistas es de cinco (05) afios. Se debe adjuntar los curriculos vitae de cada asesoria.

uno. NO CUMPLE

El corredor de seguros debera demostrar experiencia del personal en la prestacion de Elei i.:‘49'64 .

- . o . gjecutivo y el analista
senvicios de asesoria en polizas de seguros personales en empresas privadas y/o no acreditan la
entidades del Estado, cuya planilla de personal sea mayor a mil quinientos (1,500) experiencia minima

18 empleados. Se acreditara con constancias emitidas por empresas tomadoras de requerida: s precisa
seguros. Se requiere la asesoria de un (01) ejecutivo y un (01) analista para el ueqal una s constancias
Programa de Seguros. La experiencia minima de los ejecutivos es de diez (10) afios y g p ? llan ol i q
de los analistas es de cinco (05) afios. Se debe adjuntar los Curriculos Vitae de cada no cetallan &1 tiempo ce

asesoria.
uno. NO CUMPLE
El corredor de seguros debera presentar un programa de capacitaciones en materia de

19 | seguros ylo actividades para beneficio de los trabajadores de al menos 20 horas F:65-67
semestrales,

20 El corredor de seguros debera presentar y acreditar su politica corporativa de F-68-86
anticorrupcion. )

RESULTADO NO ADMITIDA

Conforme al cuadro anterior, la propuesta de la empresa WILLIS CORREDORES DE SEGUROS S.A. no fue admitida, por lo
que el Comité procede a declarar desierto el Concurso de Méritos N°0002-2018-BN.

Sin otro asunto que tratar, siendo las 10:00 horas del mismo dia se dio por concluida fa reunién, suscribiéndose la presente acta
luego de ser leida y aprobada por unanimidad, en sefial de conformidad.

-

Mghuel Vicente Mercado Meneses
Presidente usuario titular

allarday Manzo
Miembro técnico titular

uilar
Veedora designada por FONAFE

Edinson Augusto Diaz Galarza
Miembro Ij)gistica titular




