ACTA DE ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS y OTORGAMIENTO DE
LA BUENA PROITEMS 1Y 2

CONCURSO DE MERITOS N° 0003-2019-BN
“SERVICIOS PROFESIONALES DE TERCEROS FIDEICOMISO MIDIS FONCODES BN”

En el Distrito de San Borja, siendo las 15:00 horas del dia trece de noviembre del dos mil diecinueve,
en el piso 20 sala C se reunieron los integrantes del Comité Seleccién reconformados mediante
Resolucién de Gerencia de Logistica EF/92.2600 N° 120-2019-BN/2600, de fecha 24/07/2019, a fin de
conducir el procedimiento de seleccién para la contratacion del Concurso de Méritos N° 0003-2019-
BN — Primera Convocatoria “SERVICIOS PROFESIONALES DE TERCEROS FIDEICOMISO MIDIS
FONCODES BN”.

El Comité esta conformado por los siguientes miembros titulares:

Renzo Fabrizio Sponza Tuesta - Presidente usuario titular.
Marco Antonio Marticorena Garcia — Miembro técnico titular.
Mario Alfonso Ramirez Ugarriza — Miembro logistica titular.

Habiéndose comprobado el quorum correspondiente, tal como lo establece el numeral 8.2.3. de la
Directiva BN-DIR-2600-152-01 Rev.5. “CONTRATACION DE SERVICIOS FINANCIEROS”, se dio
inicio a la sesion.

AGENDA
Admisién, Evaluacién, Calificacion de Ofertas y otorgamiento de la buena pro items 1y 2.
DESARROLLO DE LA AGENDA:

El presidente del Comité de Seleccion da inicio al acto privado informando que el presidente suplente en
fecha 31 de julio de 2019, solicité pronunciamiento a la Gerencia de Logistica sobre acuerdos tomados en
acta de fecha 31/07/2019, solicitud que fue canalizada a la Gerencia Legal para pronunciamiento, la
misma que en fecha 16 de agosto de 2019 emiti® su pronunciamiento recomendando entre otros
aspectos ampliar el plazo de presentacion de ofertas, a fin de no desnaturalizar la finalidad del concurso
de méritos, por lo que se ampli6 la fecha de presentacion para el 25 de setiembre de 2019, recibiéndose
en esta fecha las propuestas de: (1) Angie Massiel Crespo Pizarro item 1 y (2) Alan Leibniz
Llallihuaman Calderon item 2. A fin de salvaguardar el proceso el comité de seleccion amplio por
segunda vez la fecha de presentacion para el 04 de octubre de 2019, en esta fecha se recepciono la
propuesta de (3) Moises Eduardo Marin Gutierrez item 1. A fin de salvaguardar el proceso el comité de
seleccion amplio por tercera vez la fecha de presentacion para el 18 de octubre de 2019, en esta fecha se
recepciond la propuesta de (4) Florentino Guilverton Carrizales Huamalies item 1. A fin de
salvaguardar el proceso el comité de seleccion amplio por cuarta vez la fecha de presentacién para el 28
de octubre de 2019, en esta fecha se recepciond la propuesta de (5) Alejandro Alegre Ferrandiz item 2.
Visto que hay mas de un postor en cada item se procede continuar con las etapas del procedimiento de
seleccion.

Revisadas las propuestas, el comité de seleccion antes de dar inicio a la admisién de ofertas mediante
acta acord6 solicitar la subsanacion de documentos conforme al siguiente detalle:

ITEM 1 CONTRATACION DE SERVICIOS FINANCIEROS DE UN COORDINADOR PARA EL
FIDEICOMISO MIDIS FONCODES BN (BANCA DE SEGUNDO PISO):

» ANGIE MASSIEL CRESPO PIZARRO:

o Respecto a la Experiencia.......... en evaluacién, seguimiento y otorgamiento de

créditos a entidades microfinancieras como ONG, COOPAC, EDPYMES, CRAC,

Financieras y Banca, habiendo realizado visitas a entidades del inferior del pais. De
./ esta experiencia se solicita acreditar visitas al interior del pais.

4} o Sobre la Experiencia............ en liderar un equipo minimo de fres (03) personas,
dedicado a la evaluacion economico financiero de instituciones microfinancieras. De
\ esta experiencia se solicita acreditar a cuantas personas superviso.
| o Sobre El profesional en servicios financieros debera contar: (i) con grado de bachiller
/ en ingenieria econémica o afines (Ingenieria Industrial, Administracién y Economia),

(i) una especializaciéon en finanzas, (iii) una especializacion en riesgos, (iv) ingles
intermedio y (v) disponibilidad para viajar dentro del pais. Se le solicita acreditar

@/\;D Estudios de inglés intermedio.




» FLORENTINO GUILVERTON CARRIZALES HUAMALIES

o Respecto a la Experiencia.......... en evaluaciéon, seguimiento y otorgamiento de
créditos a entidades microfinancieras como ONG, COOPAC, EDPYMES, CRAC,
Financieras y Banca, habiendo realizado visitas a entidades del interior del pais. De
esta experiencia se solicita acreditar visitas al interior del pais.

o Sobre la Experiencia............ en liderar un equipo minimo de tres (03) personas,
dedicado a la evaluacion econdmico financiero de instituciones microfinancieras. De
esta experiencia se solicita acreditar si trabaj6 supervisando a personas.

o Sobre El profesional en servicios financieros debera contar: (i) con grado de bachiller
en ingenieria econémica o afines (Ingenieria Industrial, Administracion y Economia),
(i) una especializacion en finanzas, (iii) una especializacion en riesgos, (iv) ingles
intermedio y (v) disponibilidad para viajar dentro del pais. Se le solicita acreditar
Especializacion en riesgos.

ITEM 2 CONTRATACION DE SERVICIOS FINANCIEROS DE UN ESPECIALISTA EN FIDEICOMISO
BANCA DE SEGUNDO PISO PARA EL FIDEICOMISO MIDIS FONCODES-BN:
> ALEJANDRO ALEGRE FERRANDIZ:
o Sobre El profesional en servicios financieros debera contar: (i) con grado de bachiller
en ingenieria econdémica o afines (Ingenieria Industrial, Administracion y Economia),
(i) una especializacién en finanzas, (iii) una especializacion en riesgos, (iv) ingles
intermedio y (v) disponibilidad para viajar dentro del pais. Se le solicita acreditar
especializaciéon en estadistica.

Documentos que fueron requeridos el 05 de noviembre de 2019 mediante correo electronico,
otorgandoles tres (03), dias habiles para la subsanacion, cuyo plazo iniciaba al dia siguiente de su
notificacion, el mismo que vencio el viernes 08 de noviembre de 2019.

El tnico postor que respondié a la solicitud de subsanacion dentro del plazo otorgado fue Florentino
Guilverton Carrizales Huamalies, quién adjunté copia simple de diploma de haber participado en
proyectos de inversion publica y conformidad de prestacion de servicios donde se evidencia las visitas
de supervision a las instituciones financieras al interior del pais y evaluaciones integrales de riesgo a
dichas Instituciones. De lo presentado se advierte que no acredita la especializacion en riesgos, por lo
que su propuesta no cumple con las exigencias establecidas en los términos de referencia y bases del
proceso motivo por el que su propuesta queda no admitida.

o~ A continuacion se detalla la relacion de los postores que no enviaron los documentos requeridos:

7 ITEM 1 CONTRATACION DE SERVICIOS FINANCIEROS DE UN COORDINADOR PARA EL
. FIDEICOMISO MIDIS FONCODES BN (BANCA DE SEGUNDO PISO):

> ANGIE MASSIEL CRESPO PIZARRO: Se le notifico via correo electrénico, la misma que fue
/f confirmada via teléfono.

" ITEM 2 CONTRATACION DE SERVICIOS FINANCIEROS DE UN ESPECIALISTA EN FIDEICOMISO
( BANCA DE SEGUNDO PISO PARA EL FIDEICOMISO MIDIS FONCODES-BN:

> ALEJANDRO ALEGRE FERRANDIZ: Se le notifico via correo electronico, la misma que fue
confirmada via correo electronico.

Por lo que para este proceso las propuestas de los postores Angie Massiel Crespo Pizarro y Alejandro
Alegre Ferrandiz, quedan no admitidas, por no cumplir con los términos de referencia y bases del
. proceso.

Asimismo se precisa que la propuesta del postor Moises Eduardo Marin Gutierrez, no cumple con los
requisitos minimos exigidos en los términos de referencia y bases del proceso, ya que no acredita la
experiencia requerida en Fideicomisos del sector publico, por lo que su propuesta queda no admitida.

iTEM 1 COORDINADOR PARA EL FIDEICOMISO MIDIS FONCODES BN

DECLARATORIA DE DESIERTO

Visto que los postores: (1) Angie Massiel Crespo Pizarro, (2) Florentino Guilverton Carrizales Huamalies
y (3) Moises Eduardo Marin Gutierrez, que se presentaron al ITEM 1 para el cargo de COORDINADOR,
no cumplen con las exigencias establecidas en los términos de referencia y bases del proceso, el comité
de seleccion ha decidido por acuerdo unanime DECLARAR DESIERTO el iTEM 1 COORDINADOR



PARA EL FIDEICOMISO MIDIS FONCODES BN del Concurso de Méritos N° 0003-2019-BN
“SERVICIOS PROFESIONALES DE TERCEROS FIDEICOMISO MIDIS FONCODES BN”.

ITEM 2 ESPECIALISTA EN FIDEICOMISO BANCA DE SEGUNDO PISO PARA EL FIDEICOMISO
MIDIS FONCODES-BN

De acuerdo a lo precisado el postor Alejandro Alegre Ferrandiz, no cumple con las exigencias
establecidas en los términos de referencia y bases del proceso, ya que no acredita la especializacion en
estadistica, por lo que este colegiado solo procede a revisar los documentos de admisién, evaluacion,
calificacion al postor Alan Leibniz Llalihuaman Calderon, de acuerdo al siguiente detalle:

A. ADMISION, EVALUACION, CALIFICACION DE OFERTAS ITEM 2

COORDINADOR Alan Leibniz
Llalihuaman Calderon
Declaracién Jurada de datos del postor de acuerdo al Anexo N° 01 F:1

Carta Propuesta Técnica segin el Anexo N° 02, donde declara el

. D - - F:2
cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos.
Declaracién jurada de Plazo de prestacion del servicio. Anexo N° 05 F:3
RESULTADO CUMPLE

B. DOCUMENTACION REQUERIDA PARA ASIGNAR PUNTAJES SEGUN LOS FACTORES DE
EVALUACION ITEM 2 (ESPECIALISTA):

DESCRIPCION Alan Leibniz Llallihuaman
Calderon
Documentos para la aplicacion de todos los factores de evaluacion
(consignar descripcion de cada documento. En el caso del factor F:4-5
"Experiencia del postor ITEM 2 COORDINADOR)” (Anexo N° 08).
RESULTADO CUMPLE

C. CRITERIOS DE EVALUACION ITEM 2 (ESPECIALISTA)

PRIMERA ETAPA; EVALUACION TECNICA (Puntaje Maximo: 100 Puntos)

A. FACTORES REFERIDOS AL POSTOR PUNTAJE MAXIMO: 80 PTOS
Se calificara considerando los afios de "Experiencia”.

~~ A1 Experiencia minima de tres (03) afios en fideicomisos del sector publico. (CINCO A MAS ANOS)
fl{/‘\\«}é (40 puntos).

La asignacion de puntaje sera de acuerdo al siguiente criterio:
3

§

V DESCRIPCION PUNTAJE Alan Leibniz
4 Llallihuaman Calderon
) Experiencia de tres (03) afios hasta antes de cuatro (04) 200 | e
afios en fideicomisos del sector publico
Experiencia de cuatro (04) afos hasta antes de cinco (05) 35 F: 06-44
afos en fideicomisos del sector publico. 4 Afos y 4 Meses
35 Puntos
Cumple
Experiencia de cinco (05) afios a méas en fideicomisos del 40
sector publico.
Puntaje 35

A.2 Experiencia minima de un (01) afio en elaboracién de informes de crédito de instituciones
microfinancieras, realizando evaluacién econémica-financiera de las entidades.
Tres a més afios (20 puntos).

DESCRIPCION PUNTAJE Alan Leibniz
Llalihuaman Calderon

Experiencia de un (01) afic hasta antes dos (02) afios en 10 o




instituciones
econdmica-

elaboracion de informes de crédito de
microfinancieras, realizando evaluacion
financiera de las entidades.

Experiencia de dos (02) afios hasta antes tres (03) arios 15
en elaboraciéon de informes de crédito de instituciones
microfinancieras, realizando evaluacidon econdomica-
financiera de las entidades.

Experiencia de tres (03) afios a mas en elaboracion de 20 F: 06-44
informes de crédito de instituciones microfinancieras, 4 Afios y 4 Meses
realizando evaluacion econémica-financiera de las 20 Puntos
entidades. Cumple
Puntaje 20

A.3 Experiencia minima de un (01) afio en administracién de garantias en el sistema financiero.

Tres a mas afos (20 puntos).

DESCRIPCION PUNTAJE Alan Leibniz
Llalihuaman Calderon
Experiencia de un (01) afio hasta antes de dos (02) afos 0 | e
en administracion de garantias en el sistema financiero
Experiencia de dos (02) afios hasta antes de tres (03) 5 |
afios en administracion de garantias en el sistema
financiero
Experiencia de tres (03) aflos a mas en administracion de 20 F: 06-44
garantias en el sistema financiero 4 Afios y 4 Meses
20 Puntos
Cumple
Puntaje 20

Acreditacion:

La experiencia se acreditara con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra
documentacion que, de manera fehaciente demuestre la experiencia.

B. FACTORES REFERIDOS AL PERSONAL PROPUESTO PUNTAJE MAXIMO: 20 Puntos

B.1 El profesional en servicios financieros deberad contar: (i) con grado de bachiller en ingenieria
economica o afines (Ingenieria Industrial, Administracion y Economia), (i) una especializacion en
finanzas, (i) una especializacion en estadistica y (iv) disponibilidad para viajar dentro del pais.

DESCRIPCION PUNTAJE Alan Leibniz Llallihuaman
Calderon
El profesional en servicios financieros deberd 20 F:45-48

contar: (i) con grado de bachiller en ingenieria

economica o afines (Ingenierfa  Industrial,
Administracion y Economia), (i) una
especializacion en finanzas, (i) una

especializacion en estadistica y (iv) disponibilidad
para viajar dentro del pais.

Adjunta Copia Simple De
Grado De Bachiller En
Ingenieria Econémica,
Diplomado en finanzas,

especializacién en
estadistica y disponibilidad
para viajar al interior del

“~Acreditacion

Copia simple del

grado

DOCUMENTOS

pais.
\
20 Puntos
Puntaje 20
Puntaje Técnico 95
/

respectivo y/o CONSTANCIAS y/o CERTIFICADOS U OTROS

PARA ACCEDER A LA ETAPA DE EVALUACION ECONOMICA, EL POSTOR DEBERA OBTENER




UN PUNTAJE TECNICO MINIMO DE SESENTA (60), PUNTOS.
D. ARCHIVO N° 02 - PROPUESTA ECONOMICA ITEM 2 (ESPECIALISTA)

El Archivo N° 02 debera contener la siguiente informacion obligatoria:

DESCRIPCION Alan Leibniz Llallihuaman Calderon
Oferta econdmica. (Anexo N°10. COORDINADOR 52,000.00
PUNTAJE 100
RESUMEN
POSTOR Alan Leibniz Liallihuaman Calderon
PUNTAJE TECNICO 95
PUNTAJE ECONOMICO 100
PUNTAJE TOTAL 195

De acuerdo al cuadro la oferta ganadora es la del postor Alan Leibniz Liallihuaman Calderon.

D. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO ITEM 2 (ESPECIALISTA):

Conforme a los resultados obtenidos el comité toma el siguiente acuerdo:

Otorgar la buena pro al postor Alan Leibniz Llallihuaman Calderon, por el importe de cincuenta y dos mil
con 00/100 Soles ($/52,000.00), incluido impuestos.

Sin ofro asunto que ftratar, siendo las 16:20 horas del mismo dia se dio por concluida la reunion,
suscribiéndose la presente acta luego de ser leida y aprobada por unanimidad, en sefial de conformidad.

Marco Antonio Marticorena Garcia RenZo F?a"B'F"ZId SponierTuesta Mario Alfonso Ranfirez Ugarriza
Miembro técnico titular xPresMen’ge u%uano ‘suplente Miembro logistica titular
|

¥






