CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN
SEGUNDA CONVOCATORIA

BASES

SERVICIO DE ASESORIA EN SEGUROS PATRIMONIALES Y PERSONALES

1. GENERALIDADES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

ENTIDAD CONVOCANTE

Nombre : Banco de la Nacién

RUC N° : 20100030595

Correo : mmercado@bn.com.pe, sgallarday@bn.com.pe, ediazg@bn.com.pe

DOMICILIO LEGAL
Av. Javier Prado Este N°2499 Urb. San Borja Lima - Lima - San Borja

OBJETO DE LA CONVOCATORIA

El objeto de la presente convocatoria es la designacién de un corredor de
seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y Personales
para las pélizas del Programa de Seguros.

BASE LEGAL

Es de responsabilidad del Corredor de Seguros el cumplimiento de los siguientes

dispositivos legales:

= Ley N° 26702 Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros y
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

= Decreto Supremo N° 090-2002-PCM, que autoriza a organismos estatales
contratar seguros en forma directa o con la intervencién de corredores de
seguros.

= Decreto Legislativo N° 1031, Decreto Legislativo que Promueve la Eficiencia
de la Actividad Empresarial del Estado, su Reglamento y sus modificatorias

= Directiva BN-DIR-2600-2015-02 Rev.1 Criterios y Lineamiento para la
contratacion de Corredores de Seguros.

= Resolucién de Direccion Ejecutiva N° 037-2019/DE-FONAFE, que aprueba el

Lineamientos Corporativo “Lineamiento general para la designacién de -

corredores de seguros en las Empresas bajo el ambito de FONAFE".

= Resolucién SBS N° 1797-2011, que aprueba el Reglamento del Registro de
Intermediarios y Auxiliares de Seguros.

= Resolucién SBS N° 809-2019, que aprueba el Reglamento de Supervision y
Control de los Corredores y Auxiliares de Seguros.

El Banco queda eximido de toda responsabilidad originada por el Corredor de
Seguros en el incumplimiento de las leyes, reglamentos o disposiciones
vigentes.

El Comité del Concurso de Meéritos sera el responsable de la aplicacion del
procedimiento contenido en la presente Base.
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2. ETAPAS DEL PROCESO

2.1. CRONOGRAMA DEL PROCESO

A los siguientes correos:

Etapa Fecha, hora y lugar
Convocatoria 18 de Junio de 2019
Formulacién de Consultas y 19 de Junio al 21 de Junio de 2019 de
Observaciones 09:00 a 17:00 horas

mmercado@bn.com.pe,

sgallarday@bn.com.pe,

ediazg@bn.com.pe

Absolucion de Consultas y
Observaciones

24 de Junio al 25 de Junio de 2019
(via correo electronico)

Integracién de las Bases

26 de Junio de 2019
(via correo electronico).

Presentacién de Propuestas

* En acto privado

02 de Julio de 2019, de 09:00 a 17:00
horas, Av. Javier Prado Este N°2499
Urb. San Borja Lima Primer Piso
Médulo de Logistica

Hasta las 17:00 horas

Apertura y Evaluacién de Propuestas

03 de Julio de 2019 a las 10:00 horas
Sala de reuniones del Piso 16.

Otorgamiento de la Buena Pro

* En acto privado

Sujeta a ratificacién del Directorio del
Banco de la Nacion.

Comunicacion de Resultados

Se notificara via correo electronico

Suscripcién de Contrato y
nombramiento

Suscrito el contrato, la Gerencia
General notificara la carta de
nombramiento.

2.2. FORMA, PRESENTACION Y CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS

2.21. Las propuestas se presentaran en un sobre cerrado y deberan
consignar el siguiente detalle:

Los participantes presentaran sus propuestas en sobre cerrado, en la ventanilla
del Médulo de Logistica de la Subgerencia de Compras, Av. Javier Prado Este

N°2499 Urb. San Borja Lima - Primer Piso.

Sefiores

SEGUNDA CONVOCATORIA
BANCO DE LA NACION

SOBRE : PROPUESTA
SEDE OFICINA PRINCIPAL

COMITE DEL CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN

SERVICIO DE ASESORIA EN SEGUROS PATRIMONIALES

NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR
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2.2.2. El sobre contendra la siguiente documentacion de presentacion
obligatoria:

a)
b)

c)

d)

9)

h)

)

K)

Declaracion Jurada sobre cumplimiento del perfil del corredor de
seguros de acuerdo al Anexo N°1.

Declaracion Jurada de Datos del corredor de seguros de acuerdo al
Anexo N°2.

Descripcion de la organizacion del corredor de seguros, detallando el
respaldo internacional en gestibn de riesgos, adjuntando Ila
credencial o constancia de representacion en el mercado
internacional.

Promesa formal de consorcio con el porcentaje de participacion de
cada corredor de seguros de acuerdo al Anexo N° 03.

Copia simple de una péliza de responsabilidad civil profesional por
errores u omisiones, vigente al momento de la presentacion de la
propuesta por una suma asegurada minima de USD 500,000.00.
Ademas, presentara una declaracién jurada indicando que la péliza
se mantendra vigente durante todo el plazo del contrato.Anexo 03-A.
Declaracion jurada de cumplimiento de labores de acuerdo al Anexo
N° 04.

Declaracién Jurada de no tener impedimento para contratar con el
Estado, segun Anexo N° 05.

Declaracion Jurada de confidencialidad, segun Anexo N° 06.
Constancias o certificados emitidos por clientes del corredor de
seguros que acrediten experiencia en la prestacion de servicios de
asesoria y/o administracién de pélizas de seguros patrimoniales en
empresas privadas, entidades y/o empresas del estado, cuyos
activos asegurados superen los USD 100 MM (Cien millones de
délares americanos), en al menos tres (03) empresas, durante los
ultimos cinco (05) afios a la fecha de presentacidn de la propuesta.
Constancias y/o certificados de prestacién de servicio que acrediten
la experiencia del ejecutivo y analista en la prestacion de servicios de
asesoria en poélizas de seguros patrimoniales en empresas privadas,
entidades y/o empresas del estado, cuyos activos asegurados
superen los USD 100 MM (Cien millones de dolares americanos),
durante los ultimos diez (10) afios a la fecha de presentacion de la
propuesta. Se requiere el detalle del equipo del ejecutivo y analista
asignados para la gestiéon del programa de seguros objeto del
servicio, que debe considerar al menos a un ejecutivo y un analista
con las siguientes caracteristicas:

e Un (01) ejecutivo con experiencia minima de cinco (05) afios.

e Un (01) analista con experiencia minima de tres (03) afios.
Constancias y/o certificados de prestaciéon de servicio que acrediten
la experiencia del ejecutivo y analista en la prestacion de servicios de
asesoria en polizas de seguros personales en empresas privadas,
entidades y/o empresas del estado.

El equipo de trabajo del corredor de seguros debera demostrar
capacidad administrativa y experiencia en la prestacién de servicios
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de asesoria en poélizas de seguros personales en empresas privadas,
entidades y/o empresas del estado, cuya planilla de personal supere
los 500 trabajadores en cada empresa o entidad. Se requiere el
detalle del equipo del ejecutivo y analista asignados para la gestion
del programa de seguros objeto del servicio, que debe considerar al
menos a un ejecutivo y un analista con las siguientes caracteristicas:
= Un (01) ejecutivo con experiencia minima de cinco (05) afios.
= Un (01) analista con experiencia minima de tres (03) afios.

Copia simple de la pagina web del portal de la Superintendencia de

Banca, Seguros y Administradoras Privadas de Fondos de

Pensiones, donde se encuentre el nombre de la empresa dentro de

la relacién de Corredores de seguros - Personas Juridicas.

Declaracién jurada de capacitacion, mediante la cual el corredor de

seguros ofrece incorporar dentro de su servicio un programa de

capacitaciones o talleres en materia de seguros y en temas
relacionados al bienestar de los trabajadores del Banco de la Nacion

a nivel nacional y que incluya al menos 40 horas semestrales.Anexo

N° 10.

Declaracion Jurada de clausula de anticorrupcion de acuerdo al

Anexo N° 11; y, presentar y acreditar su politica corporativa de

anticorrupcion.

Declaracion jurada de no tener vinculo laboral alguna con el Banco

de la Nacion ANEXO N° 12.

Declaracién jurada de contar con registro vigente y condicion de

habilitado ante la Superintendencia de Banca, Seguros Yy

Administradoras Privadas de Fondos de Pensiones, para realizar

actividades como corredor de seguros en el pais ANEXO N° 13.

Constancia que acredite el registro vigente como corredor de seguros

emitido por la Superintendencia de Banca, Seguros Yy

Administradoras de Fondos de Pensiones, asi como la condicion de

habilitado.

Escala de comisiones de agenciamiento por intermediacion de

seguros aplicables a la gestion de las pélizas del Banco con las

siguientes caracteristicas (*):

(i) Podliza de Incendio y Lineas Aliadas (Multiriesgo).- Como
referencia los valores declarados del Banco de la Nacion
superan los 300 MM (Trecientos Milones de Dolares
Americanos).

(ii) Péliza Integral Bancaria (3B).- Como referencia los valores
asegurados (dinero y valores) superan los 25 MM (Veinticinco
Millones de Dolares Americanos).

(iii) Péliza de Accidentes Personales.- Como referencia el Banco de
la Nacién tiene mas de 4,500 trabajadores a nivel nacional.

(iv) Poliza Vida Ley.- Como referencia el Banco de la Nacion tiene

(1) Este requerimiento es netamente informativo por un tema de transparencia, no significando
un acuerdo sobre la comision que percibira el participante ganador del concurso de meritos.
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mas de 4,500 trabajadores asegurados a nivel nacional.
s) Declaraciéon jurada de contar con capacidad de administracion y
atencién en las regiones donde se ubican los locales del Banco de la
Nacion (www.bn.com.pe).

Toda la documentacion presentada al interior de la propuesta debe estar
numerada, sellada y firmada en todas sus paginas por el representante legal de
la empresa, o de ser el caso, por el representante comun del consorcio.

El incumplimiento de la presentacién ‘de algunos de los documentos antes
citados, dara lugar a que la propuesta sea considerada como no admitida. La
falta de firma y/u otro aspecto de forma, podré estar sujeto a subsanacion,
previamente otorgada por el Comité, en un plazo no mayor de un (01) dia habil
de comunicada.

2.3. DOCUMENTOS PARA EVALUACION DE CRITERIOS DE PUNTUACION

a) Constancias o certificados emitidos por clientes del corredor de seguros
(entidades o empresas), de donde se desprenda el periodo de la prestacién
de los servicios y el tipo de pdlizas bajo administracién, indicando la
calificacion.

b) Constancias o certificados emitidos por clientes del corredor de seguros
(entidades o empresas), de donde se desprenda el periodo de la prestacién
de los servicios y el tipo de pélizas bajo administracién.

c) Constancias o certificados de prestacion de servicio que acrediten la
experiencia del ejecutivo y analista en la prestacion de servicios de asesoria
en pdlizas de seguros patrimoniales en empresas privadas, entidades y/o
empresas del estado, relacionados al sector financiero (bancos, financieras, cajas
municipales, rurales, de pensiones).

d) Constancias o certificados de prestacion de servicio que acrediten la
experiencia del ejecutivo y analista en la prestacion de servicios de asesoria
en polizas de seguros personales en empresas privadas, entidades y/o
empresas del estado. /

e) Declaracién jurada de capacitacion, mediante la cual el corredor de seguros j
ofrecer incorporar dentro de su servicio un programa de capacitaciones o rf
talleres en materia de seguros y en temas relacionados al bienestar de los
trabajadores del Banco de la Nacién a nivel nacional.

f)  Declaracion jurada de incorporar dentro de su servicio el destaque de un
especialista de la empresa corredora de seguros a las instalaciones del
Banco de la Nacidn. El especialista debera contar con experiencia en el
ambito de seguros patrimoniales y personales con estudios de
especializacion en seguros. —

S

Toda la documentacion presentada al interior de la propuesta debe estar T
numerada, sellada y firmada en todas sus paginas por el representante legal de
la empresa, o de ser el caso, por el representante comun del consorcio.
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La documentacién requerida permitira aplicar los criterios de puntuacion.

2.4. CRITERIOS DE PUNTUACION

CRITERIOS

PUNTAJE

I. CALIDAD DEL SERVICIO Y EXPERIENCIADELA |

EMPRESA CORREDORA DE SEGUROS

30 PUNTOS

a. La calidad del servicio se acreditara mediante tres (03)
constancias o certificados emitidos por servicios
referidos a fa administracion y/o asesoria en podlizas de
seguros patrimoniales en empresas privadas, entidades
y/lo empresas del estado -cuyos activos superen los
USD 100 MM (Cien-Millones de Délares Americanos)
en cada empresa o entidad, durante los Ultimos cinco
(05) afios a la fecha de presentacion de la propuesta,
en base a las siguientes calificaciones:

e Muy bueno: 5 puntos por constancia o certificado.
e Bueno: 3 puntos por constancia o certificado.

Acreditacion

Se acreditara mediante constancias o certificados emitidos por
clientes del corredor de seguros (entidades o empresas), de
donde se desprenda el periodo de la prestacion de los
servicios vy el tipo de polizas bajo administracion, indicando la
calificacién. Se debe adjuntar hoja resumen, segun el Anexo
N° 07.

15 PUNTOS

b. La experiencia no menor de. 02 afios del servicio por
servicios referidos a la administracion y/o asesoria en
pélizas de seguros patrimoniales en empresas privadas,
entidades y/o empresas del estado, relacionados al
sector  financiero -~ (bancos, financieras, cajas
municipales, rurales, de pensiones), cuyos activos
superen los USD 100 MM (Cien Millones de Dolares
Americanos) en cada.empresa o entidad, durante los
ultimos cinco (05) afios-a la fecha de presentacion de la
propuesta.

Acreditacién

Se acreditara mediante constancias o certificados emitidos por
clientes del corredor de seguros (entidades o empresas), de
donde se desprenda el periodo de la prestacion de los
servicios y el tipo de polizas bajo administracién. Se debe
adjuntar hoja resumen, segtin el Anexo N° 07.

15 PUNTOS
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EQUIPO DE TRABAJO

'IVCAPACIDA ADMINISTRATIVAYEXPER!ENCIAZb:E’5 f  :;: 30 pUNTQS

a. Experiencia del personal del corredor de seguros en la
prestacion de servicios de asesoria en pélizas de seguros
patrimoniales en empresas privadas, entidades y/o
empresas del estado, relacionados al sector financiero
(bancos, financieras, cajas municipales, rurales, de
pensiones), cuyos activos superen los USD 100 MM (Cien
Millones de Dolares Americanos). En base a las siguientes
calificaciones:

Un ejecutivo (Anexo N° 08)

e Experiencia mayor a 05 afios y menor a 7 afios a la
fecha de presentacion de propuestas: 05 puntos.

e Experiencia de 7 afios a mas a la fecha de presentacion
de propuestas: 10 puntos

Un analista (Anexo N° 09)

e Experiencia mayor a 03 afios y menor a 05 afios a la
fecha de la presentacion de propuestas: 03 puntos

e Experiencia de 05 afios a mas a la fecha de la
presentacion de propuestas: 05 puntos

Acreditacién

Mediante constancias o certificados emitidos por las empresas
tomadoras del seguro, de donde se desprenda el periodo de la
prestacion de los servicios, precisando el nombre del ejecutivo
y el periodo de la experiencia. Ademas, se requiere el curriculo
vitae documentado. Anexo N° 08 y Anexo N° 09.

15 PUNTOS
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Banco de la Nacion

b. Experiencia del personal del corredor de seguros en la
prestacion de servicios de asesoria en polizas de seguros
personales en empresas privadas, entidades y/o empresas
del estado, cuya planilla de personal supere los 500
trabajadores en cada empresa o entidad.

Un ejecutivo (Anexo N° 08)
e Experiencia mayor a 05 afios y menor a 10 afios a la
fecha de presentacién de propuestas: 05 puntos.
» Experiencia de 10 afios a mas a la fecha de
presentacion de propuestas: 10 puntos.
15 PUNTOS

Un analista (Anexo N° 09)

e Experiencia mayor a 03 afios y menor a 05 afios a la
fecha de la presentacion de propuestas: 03 puntos.

e Experiencia de 05 afios a mas a la fecha de la
presentacion de propuestas: 05 puntos.

Acreditacién

Mediante constancias o certificados emitidos por las empresas
tomadoras del seguro, de donde se desprenda el periodo de
la prestacion de los servicios, precisando el nombre del
ejecutivo y el periodo de la experiencia. Ademas, se requiere
el curriculo vitae documentado. Anexo N° 08 y Anexo N° 09.

a. Destaque de un especialista de la empresa corredora de
seguros a las instalaciones del Banco de la Nacion (con
un minimo de ocho (08) horas diarias de lunes a viernes),
el cual debera contar con experiencia no menor de dos
(02) afios en el ambito de seguros patrimoniales y
personales y con estudios de especializacion en seguros
(se debe adjuntar curriculo vitae documentado). Dicho
especialista brindard apoyo en el levantamiento y la
revision de la consistencia de la informacion para la
elaboracion de los slips técnicos; apoyara en Ila
informacion a remitir al Ajustador de Seguros, Compafiias L
de Seguros y su empresa, coordinara la implementacion
de los programas de inspeccion y prevencion de riesgo,
apoyara con la documentacién de los siniestros vy 25 PUNTOS
realizara el seguimiento de las indemnizaciones para el
Banco o asegurados de las pdlizas del programa de
seguros; ademas realizard ofras coordinaciones
relacionadas al servicio. El destaque se iniciara desde la
semana siguiente de la designacién como corredor de
seguros y se extendera durante la vigencia del contrato
de corredores de seguros.

/ Acreditacién

Se realizarda mediante una declaracion jurada del
representante legal de la empresa, de acuerdo al Anexo N°
14.
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b. Ofrecer un programa de capacitaciones o talleres en
materia de ‘'seguros y en temas relacionados al bienestar
de los trabajadores del Banco de la Nacion a nivel
nacional. Requerimiento minimo 40 horas semestrales.

15 PUNTOS
Acreditacion
Declaracion jurada de acuerdo al Anexo N°10:
- 10 horas semestrales adicionales . 10 puntos
- 20 0 mas horas semestrales adicionales: 15 puntos
PUNTAJE TOTAL 100 PUNTOS

- T
e

R
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

EVALUACION DE PROPUESTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO

2.5.1. Evaluacion Técnica: El Comité abrira el Sobre verificando que este
contenga la documentacion obligatoria exigida en el punto 2.2.2 de las
presentes Bases, quedando admitida la propuesta. En el caso que la
propuesta no tenga la documentacién sefialada, se desestimara la
propuesta considerandola como no admitida.

Solo una vez admitidas las propuestas el Comité aplicara los factores de
evaluacion que se indica y asignara los puntajes correspondientes,
conforme a los criterios establecidos y a la documentacion sustentatoria
presentada.

La evaluacién de las propuestas se realizara en acto privado. El Comité
llevara a cabo la evaluacién de la informacion contenida en las
propuestas en base a los criterios y factores de evaluacion que forman
parte de las presentes Bases.

Los maximos puntajes asignados a las propuestas son los siguientes:
Propuesta Técnica : 100 puntos

SELECCION
2.6.1. Se seleccionara a la propuesta que obtenga el mayor puntaje total.
2.6.2. En caso de empate, la seleccion se definira por sorteo en presencia de
un notario publico.
2.6.3. Podra continuarse con la seleccidn, inclusive, si se presenta una sola
propuesta.

La comunicacién oficial acerca de la designacién del corredor de seguros
seleccionados se realizara mediante una carta de nombramiento.

VALIDEZ DE LA OFERTA

El plazo minimo de validez de la oferta se extendera hasta la fecha de
suscripcion del contrato, por el ganador del Concurso de Méritos o el que
guedase en segundo lugar, de ser el caso. Las propuestas que no se ajusten a
este requisito, se tendran como no admitidas.

PLAZO DE EJECUCION DEL SERVICIO

El plazo del servicio serd de dos (02) afios, prorrogado por uUnica vez hasta por
un periodo igual con un informe favorable del area usuaria. La extension la
aprobara la Gerencia General y sera ratificada por el Directorio del Banco de la
Nacién, en concordancia con los “Lineamientos Generales para la designacion
de corredores de seguros en las empresas bajo el ambito de FONAFE”.

RESULTADO DEL PROCESO
La adjudicacién del concurso se comunicara por escnto y/o correo electrénico a
todos los participantes del proceso.

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO Y CARTA DE NOMBRAMIENTO

El postor favorecido tiene un plazo de hasta cinco (05) dias habiles, a partir de la
fecha de notificacién de la adjudicacién de la buena pro, para la suscripcion del
contrato, para lo cual previamente debera presentar la siguiente documentacion,
ademas de la sefialada en las Bases, lo siguiente:

Banco de Ig N{zcmn
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2.11.

Contrato de consorcio con firmas legalizadas de los integrantes, de ser el
caso.

Domicilio y correo electrénico para efectos de la notificacion durante la
ejecucion contractual.

Copia de DNI del Representante Legal.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa, con
maximo 30 dias de antigliedad.

Copia del RUC de la empresa.

Péliza de Responsabilidad Civil Profesional por la suma asegurara minima
de USD 500,000.00, vigente al momento de suscribir el contrato y
declaracidon jurada sefialando que la pdliza se mantendra vigente o se
renovara durante el periodo de nombramiento del corredor de seguros.

La notificacion de la designacién como Corredor de Seguros se hara efectiva con
la Carta de Nombramiento que sera dirigida con atencion a la Gerencia General
o Direccion Ejecutiva del Corredor de seguros designado.

Si el postor favorecido con la adjudicacion del concurso de méritos, no cumpliera
con suscribir el contrato en el plazo estipulado, perdera su derecho al
nombramiento como corredor de seguros.

CONFORMIDAD Y CALIDAD DEL SERVICIO

El control de la ejecucion y cumplimiento de los términos contractuales estara a
cargo de la Subgerencia de Administracion y Servicios de la Gerencia de
Logistica.

BASES CONCURSO DE MERITOS N 0002-2018-BN — SEGUNDA CONVOCATORIA
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ANEXO A

TERMINOS DE REFERENCIA

SERVICIO DE ASESORIA EN SEGUROS PATRIMONIALES

1. OBJETO DEL SERVICIO
Brindar el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y Personales para las
Pélizas del Programa de Seguros del Banco de la Nacion.

2. FINALIDAD PUBLICA
Contar con asesoria para la contratacion de pdlizas de seguro con empresas
aseguradoras para el servicio programa de seguros. Contar con apoyo en la
atencién de los siniestros a nivel nacional.

3. ANTECEDENTES
La vigencia del contrato de asesoria en seguros actual, se extendié hasta que
culmine el Concurso de Méritos N° 0002-2018-BN Segunda Convocatoria Servicio
de Asesoria en Seguros Patrimoniales.

4. OBJETO DE LA CONVOCATORIA
Designar a un corredor de seguros constituido como persona juridica debidamente
autorizada por la Superintendencia de Banca Seguros y Administradoras de
Fondos de Pensiones — SBS, para brindar el servicio de asesoria en seguros para
el Programa de Seguros Patrimoniales y Personales del Banco de la Nacion.

5. MARCO LEGAL

5.1. Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de
Seguros y Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.

5.2. Decreto Supremo N° 090-2002-PCM, que autoriza a organismos
estatales contratar seguros en forma directa o con la intervenciéon de
corredores de seguros.

5.3. Resolucién SBS N° 1797-2011, que aprueba el Reglamento del Registro
de Intermediarios y Auxiliares de Seguros.

5.4. Resolucién de Direccién Ejecutiva N° 037-2019/DE-FONAFE, que
aprueba el Lineamientos Corporativo “Lineamiento general para la

q designacion de corredores de seguros en las Empresas bajo el ambito de
FONAFE”.
/*’ 5.5. Directiva BN-DIR-2600-215-02 Criterios y Lineamientos para Ila

Contratacion de Corredores de Seguros.
56. Resolucion SBS N° 809-2019, que aprueba el Reglamento de
Supervisién y Control de los Corredores y Auxiliares de Seguros

BASES CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN — SEGUNDA CONVOCATORIA 12/39



Banco de la Nacion

of Bones de todas

6. POLIZAS DEL PROGRAMA DE SEGUROS
6.1. Integral Bancaria
6.2. Incendio vy Lineas Aliadas (Multiriesgo)
6.3. Responsabilidad Civil General
6.4. Responsabilidad Civil para Servidores Publicos
6.5. Vehicular y SOAT
6.6. Robo y asalto
6.7. Salud formacién laboral
6.8. Accidentes Personales
6.9. SCTR Pensiones y Salud
6.10. Vida Ley

7. FUNCIONES Y DEBERES MiNIMOS DEL CORREDOR DE SEGUROS

7.1.  El corredor de seguros debera coordinar con las compafiias de seguros
las gestiones que garanticen una oportuna emision de las pdlizas y los
endosos durante la vigencia de los contratos de seguros.

7.2.  El corredor de seguros debera contar con capacidad de administracion y
atencion en las regiones donde se ubican los locales del Banco de la
Nacién.

7.3. El corredor de seguros debera asesorar y proponer al Banco de la
Nacién, el slip técnico que sirva de base para la convocatoria de los
procesos de seleccion de los seguros a ser contratados; los que estaran
orientados a obtener las mejores condiciones técnicas y econdmicas para
la transferencia o minimizacion del riesgo.

7.4. El corredor de seguros debera revisar las pdlizas, verificando que se
encuentren emitidas de acuerdo a las condiciones de los términos de
referencia que correspondan y que se incluyan las coberturas, deducibles
condiciones especiales, particulares y generales; clausulas vy
procedimientos para la atencion de siniestros.

7.5. El corredor de seguros deberd presentar un andlisis del mercado de
seguros y de reaseguros, semestralmente, informar sobre las tasas y
primas de riesgo vigentes, y proponer las mejores condiciones en
términos de coberturas y deducibles en base a las condiciones de
mercado que respondan a las necesidades del Banco de la Nacion, lo
que permitira evaluar las condiciones actuales de nuestras polizas
contratadas y de ser el caso proponer el incremento o disminucion de
coberturas de seguros.

7.6. El corredor de seguros debera asesorar e informar al Banco de la Nacion,
sobre los términos y condiciones contractuales de las pdlizas contratadas
y por contratar; asi como el condicionado de los diferentes riesgos,
coberturas y exclusiones otorgadas, franquicias, deducibles o similares,
forma de plazos para el pago de la prima, entre otros aspectos.

7.7. El corredor de seguros debera comprometerse a coordinar con las
compaiiias de seguros las gestiones que garanticen una oportuna
emision de las polizas, los endosos durante su vigencia y la emision de
los cheques por las indemnizaciones de siniestros y otros beneficios
contractuales.
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7.8. El corredor de seguros deberd entregar informes mensuales de
seguimiento de las actividades propias de la administracion de las
poélizas.

7.9.  El corredor de seguros debera elaborar y presentar en forma trimestral el
analisis de siniestralidad.

7.10. El corredor de seguros debera brindar apoyo y asesoria para una
correcta valorizacion de los activos del Banco de la Nacién. Ademas, la
determinacion de la pérdida maxima probable (PML) para la Pdliza de
Incendio y Lineas Aliadas (Multiriesgos).

7.11. El corredor de seguros debera analizar semestralmente las coberturas de
la Péliza de Deshonestidad Bancaria (Integral Bancaria) para prevenir los
riesgos a los cuales se encuentran expuestas las operaciones realizadas
por el Banco de la Nacién, emitiendo un informe al respecto.

7.12. El corredor de seguros debera incorporar dentro de su servicio un
programa de capacitaciones o talleres en materia de seguros y en temas
relacionados al bienestar de los trabajadores del Banco de la Nacién en
su Sede Principal y en sus Macro Regiones. Debera presentar
anualmente su propuesta de programa de capacitaciones. El primer afo:
al mes siguiente de inicio del contrato de asesoria. El segundo afio: al
afo siguiente de la primera propuesta presentada. La propuesta de
capacitacion debe incluir al menos 40 horas semestrales.

7.13. El corredor de seguros debera guardar confidencialidad respecto de la
informacion a la que tenga acceso en el cumplimiento de sus servicios.

7.14. El corredor de seguros debera presentar su escala de comisiones de
agenciamiento por intermediacién de seguros(?) aplicables a la gestién de
las polizas del Banco de la Nacién con las siguientes caracteristicas:

a. Podliza de Incendio y Lineas Aliadas (Multiriesgo).- Como referencia
los valores declarados del Banco de la Nacioén superan los 300 MM
(Trecientos Millones de Délares Americanos).

b. Poliza Integral Bancaria (3B).- Como referencia los valores
asegurados (dinero y valores) superan los 25 MM (Veinticinco
Millones de Dolares Americanos).

c. Poliza de Accidentes Personales.- Como referencia el Banco de la
Nacion tiene mas de 4,500 trabajadores asegurados a nivel nacional.

d. Pdliza Vida Ley.- Como referencia el Banco de la Nacion tiene mas
de 4,500 trabajadores asegurados a nivel nacional.

7.17. El corredor de seguros debera entregar la informacion que les sea
solicitada por el Banco de la Naciéon hasta la culminacion de su
nombramiento.

7.18. El corredor de seguros no debera transferir sus responsabilidades a otras
entidades ni terceros en general.

2 - . . .
(%) Este requerimiento es netamente informativo por un tema de transparencia.
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8. CARACTERISTICAS Y PERFIL DEL CORREDOR DE SEGUROS

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

El corredor de seguros debe estar constituido necesariamente como
persona juridica. En el caso de consorcios, todos sus integrantes deberan
ser personas juridicas y estaran sujetas a evaluacion.
El corredor de seguros debera contar con registro vigente como corredor
de seguros emitido por la Superintendencia de Banca, Seguros y
Administradoras de Fondos de Pensiones (SBS), asi como tener la
condicion de habilitado.
El corredor de seguros debe contar con una péliza de responsabilidad civil
profesional por errores u omisiones por una suma asegurara minima de
USD 500,000.00 vigente a la presentacion de la propuesta y durante todo
el plazo de su contrato.
El corredor de seguros no debera encontrarse impedido para contratar con
el Estado.
La calidad del servicio y experiencia del corredor de seguros debera estar
relacionada con la prestacion de servicios referidos a la administracion y/o
asesorfa en pdlizas de seguros patrimoniales en empresas privadas y/o
empresas o entidades del estado en al menos tres (03) empresas, durante
los ultimos cinco (05) afios a la fecha de presentacion de la propuesta.
El equipo de trabajo del corredor de seguros debera contar con el numero
suficiente de integrantes para cumplir con sus obligaciones.
El equipo de trabajo del corredor de seguros debera demostrar capacidad
administrativa y experiencia en la prestacion de servicios de asesoria en
pélizas de seguros patrimoniales en empresas privadas, entidades y/o
empresas del estado, cuyos activos superen los USD 100 MM (Cien
Millones de Doélares Americanos). Se requiere el detalle del equipo del
ejecutivo y analista asignados para la gestion del programa de seguros
objeto del servicio, que debe considerar al menos a un ejecutivo y un
analista con las siguientes caracteristicas:

e Un (01) ejecutivo con experiencia minima de cinco (05) arios.

e Un (01) analista con experiencia minima de tres (03) afios.
El equipo de trabajo del corredor de seguros debera demostrar capacidad
administrativa y experiencia en la prestacion de servicios de asesoria en
pdlizas de seguros personales en empresas privadas, entidades y/o
empresas del estado, cuya planila de personal supere los 500
trabajadores en cada empresa o entidad. Se requiere el detalle del equipo
del ejecutivo y analista asignados para la gestion del programa de seguros
objeto del servicio, que debe considerar al menos a un ejecutivo y un
analista con las siguientes caracteristicas:

e Un (01) ejecutivo con experiencia minima de cinco (05) afios.

e Un (01) analista con experiencia minima de tres (03) afios.
El corredor de seguros debera presentar y acreditar su politica corporativa
de anticorrupcién; asi como suscribir la clausula anticorrupcion, con motivo
de la participacion en el proceso de designacion de corredores.
El corredor de seguros debera presentar una declaracién jurada en la que
indique que no existe vinculo laboral alguno entre el personal del Banco de
la Nacion y del corredor de seguros.
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9. LUGARY PLAZO DE PRESTACION DEL SERVICIO
Los servicios administrativos se centralizaran en la sede principal de San Borja-
Lima. Las atenciones de siniestros y capacitaciones se realizaran a nivel nacional.
Los locales del Banco de la Nacién se encuentran ubicados a nivel nacional
(www.bn.com.pe).

El plazo del servicio sera de dos (02) afios, prorrogado por unica vez hasta por un
periodo igual con un informe favorable del area usuaria. La extensién la aprobara
la Gerencia General y sera ratificada por el Directorio del Banco de la Nacién, en
concordancia con los “Lineamientos Generales para la designacion de corredores
de seguros en las empresas bajo el ambito de FONAFE”.

10. TERMINACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
El Banco de la Nacién podra resolver el contrato por incumplimiento de las
obligaciones sefialadas en su propuesta y/o de los compromisos asumidos. Para
tal efecto debera requerir mediante carta notarial el cumplimiento o subsanacion
correspondiente.

De no subsanar el citado incumplimiento, el Banco de la Nacion resolvera el
contrato mediante el envio de una carta notarial al corredor, en la que manifieste
esta decision y el motivo que la justifica. El contrato queda resuelto de pleno
derecho a partir de la recepcion de dicha carta notarial. La carta de nombramiento
también quedara revocada.

La resolucién del contrato no implica la extincién de responsabilidades por las
actividades que el corredor venia ejecutando, las cuales deberan ser culminadas
dentro de los limites permitidos.

La finalizacién por vencimiento del plazo, resoluciéon o cualquier otra causa, exige
el cumplimiento obligatorio de la transferencia al Banco de la Nacion de toda la
documentacién, informacién y/o activo que posea el corredor de seguros.

11. CONFIDENCIALIDAD
El corredor de seguros debera guardar absoluta reserva y confidencialidad en el
manejo de la informaciébn y a la que se tenga acceso y que se encuentre
relacionada con la prestacién, quedando prohibido revelar dicha informacién a
terceros

Esta obligacién permanecera vigente aun después de la resolucion o finalizacion
/ del Convenio que se suscriba, asimismo declara expresamente que constituye
causal de resolucion del presente convenio, la infidencia de cualquier miembro de
su organizacién, por lo que el corredor garantiza que ninguno de los profesionales,
empleados y trabajadores de su organizacion, revelara a ningun tercero la
informacién contenida en la documentacién que le proporcione el Banco de la
Nacioén para la ejecucion del servicio, asi como la informacidén que pudiera obtener

como consecuencia del mismo.
12. RELACION ENTRE LAS PARTES

El presente convenio no afecta la autonomia de cada una de las empresas en el
ejercicio de sus funciones.
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FORMATO N° 1
REGISTRO DEL PARTICIPANTE
Sefores
BANCO DE LA NACION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

NOMBRE DE LA EMPRESA:

(Persona Natural o Juridica)

REPRESENTANTE LEGAL

RUC :

CORREO ELECTRONICO & ...oiiiiiiiiii e )

(En caso solicite que, adicionalmente, se le notifique electronicamente, debera
consignar una direccion de correo electrénico y mantenerla activa, a efecto de las
notificaciones que deban realizarse)

LUGAR y FECHA e
APELLIDOS Y NOMBRES © e
DNI N
FIRMA e s

ENTREGAR ESTE FORMATO CON LOS DATOS DE LA EMPRESA EN MODULO DE
ATENCION AL PROVEEDOR DE LA SUBGERENCIA DE COMPRAS
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ANEXO N° 02
DECLARACION JURADA DE DATOS DEL CORREDOR DE SEGUROS
Sefores
BANCO DE LA NACION
CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

El que se suscribe, ......................... (O representante Legal de................. ),
identificado con DNI N°................ , RUC. NO............ , con poder inscrito en la
localidad de................ en la Ficha N° ............ Asiento N°........... , DECLARO BAJO

JURAMENTO que la siguiente informacion de mi representada se sujeta a la verdad:

Nombre o0 Razén Social

N° de registro y fecha de inicio
del Registro de corredor de
seguros

Domicilio Legal

RUC | Teléfono | | Fax |
Correo Electrénico

Ciudad y fecha, ......ccocvnvceiiiiiicaann,

Firma y sello del Representante Legal
Nombre / Razén social del postor

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.
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] ANEXO N° 01
DECLARACION JURADA SOBRE CUMPLIMIENTO DEL PERFIL DEL CORREDOR
DE SEGUROS

Senores

BANCO DE LA NA(}ION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

En calidad de postor, luego de haber examinado los documentos del proceso de la
referencia proporcionados por El Banco de la Nacién, y conocer todas las condiciones
existentes, el suscrito ofrece el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, de conformidad con dichos documentos y de acuerdo con los
Requerimientos Técnicos Minimos y demas condiciones que se indican en el Anexo A
de las Bases.

En ese sentido, declaro bajo juramento el cumplimiento del perfil de corredor de
seguros.

Ciudad y fecha, .......ccovnvveiciciinninnnnens

-------------------------------------------------------------

Firma y sello del representante legal ' / |
Nombre / Razén social del postor /

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.
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ANEXO N° 03

PROMESA FORMAL DE CONSORCIO CON EL PORCENTAJE DE
PARTICIPACION DE CADA CORREDOR DE SEGUROS
(Sélo para el caso en que un consorcio se presente como postor)

Sefores ]

BANCO DE LA NA(;ION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracién,

Los suscritos declaramos expresamente que hemos convenido en forma irrevocable
durante el lapso que dure el proceso de designacion de corredores, para presentar
una propuesta conjunta en el CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN
SEGUNDA CONVOCATORIA, responsabilizandonos solidariamente por todas las
acciones y omisiones que provengan del citado proceso.

Asimismo, en caso de obtener la buena pro, nos comprometemos a formalizar el
contrato de consorcio.

DeSIGNAMOS @l SFuiiiiiiiiie e , identificado
con DN.LNe........s como representante legal comun del Consorcio, para

efectos de participar en todas las etapas del procedimiento para la formalizacion del
presente concurso de méritos. Adicionalmente, fijlamos nuestro domicilio legal comun

OBLIGACIONES DE........ ; % Participacion®

OBLIGACIONES DE......: % Participacion

.

——

Nombre, firma, sello y DNI del Nombre, firma, sello y DNI del
Representante Legal empresa 1 Representante Legal empresa 2 H

3 Los integrantes del consorcio son solidariamente responsables por el cumplimiento del servicio. Todos los integrantes con independencia del
porcentaje y tipo de obligaciones asumidas, deberan acreditar de manera independiente todos los requerimientos obligatorios y facuttativos dela
presente base.

N
1

A

e
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ANEXO N° 03-A

DECLARACION JURADA DE VIGENCIA DE POLIZA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL PROFESIONAL

Sefores i

BANCO DE LA NA(}ION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracién:

En calidad de postor, luego de haber examinado los documentos del proceso de la
referencia proporcionados por El Banco de la Nacion, y conocer todas las condiciones
existentes, el suscrito comunica que tiene contratada una péliza de responsabilidad
civil profesional por errores u omisiones con la empresa ................ , por una suma
aseguradade USD............... , superior a USD 500,000.00.

En ese sentido, me comprometo a mantener vigente una péliza similar, durante todo el
plazo del contrato de prestacion del Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, de conformidad con las Bases y de acuerdo con los Requerimientos
Técnicos Minimos y demas condiciones que se indican en el Anexo A de dichas
Bases.

Ciudad y fecha, .......cocovvennmvrinienniannas

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razén social del postor

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno
de los consorciados.

oy
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ANEXO N° 04

DECLARACION JURADA DE CUMPLIMIENTO DE LABORES

Senores
BANCO DE LA NACION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

En calidad de postor, luego de haber examinado los documentos del proceso de la
referencia proporcionados por El Banco de la Nacién, y conocer todas las condiciones
existentes, el suscrito ofrece el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, de conformidad con dichos documentos y de acuerdo con los

Requerimientos Técnicos Minimos y demas condiciones que se indican en el Anexo A
de las Bases.

En ese sentido, me comprometo a ofrecer el servicio de manera estricta con las
caracteristicas, forma, plazos y condiciones especificados en las Bases.

Ciudad y fecha, .....ccocvvrvnrncinincnnnnens

/]

/f

Firma y sello del representante legal f

Nombre / Razén social del postor f

.

el cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Minimos, conforme a lo sefialado en
el contenido del sobre técnico.

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada uno
de los consorciados.

(*) Adicionalmente, puede requerirse la presentacion de otros documentos para acreditar ’ d

e
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR CON
EL ESTADO

Sefores

BANCO DE LA NACION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe............. (o representante legal de......... ), identificado con DNI N°
...................................... con RUC No. domiciliado
=] , que se presenta como postor del CONCURSO DE

MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA para la designacion de un
corredor de seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, declaro bajo juramento:

1. Que no tengo impedimento para participar en el proceso de designacion de
corredores.

2. Que conozco, acepto y me someto a las Bases, condiciones y para efectos de
participar en todas las etapas del procedimiento y formalizacion del presente concurso
de méritos;

3. Que soy responsables de la veracidad de los documentos e informacién que presento
para efectos del presente proceso;

4. Que me comprometo a mantener mi oferta durante las etapas del procedimiento y
formalizacion del presente concurso de méritos hasta suscribir el contrato en caso de
resultar designado como corredor de seguros.

Que conozco las sanciones contenidas en la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General.

Lima,

(Nombre, Sello y Firma del Representante Legal)

NOTA: (Solo para caso de Consorcio)

Que en caso de ser favorecido con el otorgamiento de la Buena Pro, me comprometo
a asociarme con la (s) empresa (S) ......ocoiiiiiiiiiiiiii para brindar el
servicio a que se contrate en el presente concurso de méritos.

e BASES CONCURSO DE MERITOS N© 0002-2018-BN — SEGUNDA CONVOCATORIA 24/39



ANEXO N° 06
DECLARACION JURADA DE CONFIDENCIALIDAD
Sefores
BANCO DE LA NA(}ION
CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe.............. (o representante legal de......... ),
identificado con DNI N° ...l con RUC No. ...
domICHiado BN ..., Qque se

presenta como postor del CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA
CONVOCATORIA para la designacién de un corredor de seguros para el Servicio de
Asesoria en Seguros Patrimoniales y Personales, declaro bajo juramento:

e Mantener y guardar estricta reserva y absoluta confidencialidad sobre todos los

documentos e informacion a los que tenga acceso durante la ejecucion del
Servicio.
Se entiende que la obligacion antes sefialada esta referida no solo a los
documentos e informacion sefialados como confidenciales, sino a todos los
documentos e informacién que en razon del servicio prestado, puedan ser
conocidas a través de cualquier medio.

e Abstenernos de divulgar tales documentos e informacién sea en forma directa o
indirecta. El corredor de seguros conviene que toda la informacién suministrada

en virtud de la prestacion del servicio es confidencial y de propiedad del Banco
de la Nacion, de ser el caso.

e Revelar al personal que estrictamente sea necesario, para la realizacion de las
actividades materia del servicio, los documentos e informaciéon a los que se
refiere el numeral precedente.

e Tomar las medidas de indole técnica y organizativa necesaria para que las
personas a mi cargo, no divulguen a ningln tercero los documentos e
informacion a los que tenga acceso.

e Ser responsable por la divulgacion que pueda producir, debiendo asumir el

pago de la indemnizacion por dafios y perjuicios que la autoridad competente
determine en su oportunidad.

e Devolver todo el material que me haya proporcionado el Banco de la Nacion sin
que sea necesario que le sea requerido.

Nota:

v La obligacion de confidencialidad establecida en el presente acuerdo
permanecera vigente incluso luego de la finalizacion del servicio, hasta por un
lapso de cinco (05) afios.

v Se exceptla al corredor de seguros del cumplimiento de la confidencialidad
cuando exista consentimiento expreso del Banco de la Nacion, en los casos
establecidos por Ley y en aquellos que la informacién sea de dominio publico.

v El incumplimiento de las obligaciones que asume el corredor de seguros en el
presente acuerdo constituye causal de resolucion automatica y de pleno
derecho de los servicios prestados, de conformidad con lo previsto en el
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articulo 1430° del Codigo Civil, sin perjuicio de la indemnizacién
correspondiente por parte del corredor de seguros.

Lima,
(Nombre, Sello y Firma del Representante Legal)

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.
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ANEXO N° 07

Banco

de la Na

DECLARACION JURADA DE EXPERIENCIA DEL CORREDOR DE SEGURGOS

Sefiores

BANCO DE LA NACION
CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

Experiencia en asesoria a empresas privadas y/o empresas o entidades del Estado.

N° | Empresa

Tipo
seguro

de

Activo Fijo
En USS
MM

Periodo
del
servicio

Contacto en
la Empresa

Calificacion
del servicio

Ciudad y fecha,

Firma y sello del representante legal
Nombre / Razén social del postor/Representante comin

BASES CONCURSO DE MERITOS NO 0002-2018-BN — SEGUNDA CONVOCATORIA
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ANEXO N° 08

DECLARACION JURADA DE EXPERIENCIA DEL EJECUTIVO

Sefores
BANCO DE LA NACION
CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA

Presente.-

a) Experiencia en seguros patrimoniales (Nombre y
apellido)............oooei
N° Empresa Tipo de | Activo Fijo Periodo del | Contacto en la
seguro En USS MM servicio Empresa
b) Experiencia en polizas personales (Nombre y
apellido)..........oooooiii
N° Empresa Tipo de | Cantidad de | Periodo del | Contacto en la
seguro personal en | servicio Empresa
planilla
Ciudad y fecha, .......ccocvviiniiiiiiniicnnanns

-------------------------------------------------------------

Firmay sello del representante legal
Nombre/Razoén social del postor/Representante comun
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ANEXO N° 09
DECLARACION JURADA DE EXPERIENCIA DEL ANALISTA

Sefores i
BANCO DE LA NACION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

a) Experiencia en poélizas patrimoniales (Nombre y
apellido)..........oooev v
N° Empresa Tipo de | Activo Fijo Periodo del | Contacto en la
seguro En USS MM servicio Empresa
b) Experiencia en pélizas personales (Nombre y
apellido)..........cooeeiiii
N° Empresa Tipo de | Cantidad de | Periodo del | Contacto en la
seguro personal  en | servicio Empresa
planilla

Ciudad y fecha, .....cccoocvvireiiiiiiiiiiinnens

Firma y sello del representante legal
Nombre/Razén social del postor/Representante comiin
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ANEXO N° 10

DECLARACION JURADA DE CAPACITACION
Sefores
BANCO DE LA NACION
CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracién:

El que suscribe............. (o representante legal de......... ), identificado con DNI N°
.......................... con RUC No......................domiciliado
BNt e , que se presenta como postor del CONCURSO DE

MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA para la designacion de un
corredor de seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, declaro bajo juramento incorporar dentro de mi servicio, un programa de
capacitaciones anuales a nivel nacional, que incluya al menos 40 horas semestrales.
Las capacitaciones o talleres seran en materia de seguros y en temas relacionados al
bienestar de los trabajadores del Banco de la Nacién en su Sede Principal y en sus
Macro Regiones.

Nuestras propuestas de capacitaciones seran presentadas de acuerdo al siguiente
detalle:

El primer afio: al mes siguiente de inicio del contrato de asesoria.

El segundo afio: al afo siguiente de la primera propuesta presentada.

Las propuestas de capacitacién incluyen xx horas semestrales.

Ciudad y fecha, ....ccocvvririiiciiiiaeee s

Nota: Las propuestas seran evaluadas y aprobadas por el Banco teniendo la opcién de
cambiarlas o modificarlas de acuerdo a su necesidad.

-------------------------------------------------------------

Firma y sello del representante legal
Nombre/Razén social del postor/Representante comuin
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ANEXO N° 11

DECLARACION JURADA i
CLAUSULA DE ANTICORRUPCION

Sefores ]

BANCO DE LA NAQION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe............. (o representante legal de......... ), identificado con DNI N°
...................................... con RUC No. domiciliado
BN , que se presenta como postor del CONCURSO DE

MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA para la designacion de un
corredor de seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales vy
Personales, declaro bajo juramento que en caso de ser elegido como corredor de
seguros me someto a la siguiente clausula:

CLAUSULA DE ANTICORRUPCION

a) Que para la participacion en el presente proceso de designaciéon de corredores de
seguros llevado a cabo por el Banco de la Nacién y el posterior nombramiento
como tal, no se ha directa o indirectamente, o tratandose de una persona juridica
a través de sus socios integrantes de los érganos de administracion, apoderados,
representantes legales, funcionarios, asesores o personas vinculadas, ofrecido,
negociado, efectuado, recibido o intentado realizar un pago o, en general,
cualquier beneficio o incentivo ilegal para obtener o influenciar en la obtencién del
presente nombramiento.

b) Que durante la participacion en el proceso de designacion de corredores de
seguros llevado a cabo por el Banco de la Nacién y el posterior nombramiento
como tal, se ha conducido y conducira en todo momento con honestidad,
probidad, veracidad, integridad, con apego a las normas legales y éticas, sin
incurrir en actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente o a través de
sus socios, accionistas, participacioncitas, integrantes de los o6rganos de
administracién, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores vy
personas vinculadas, declarando incluso que si detecta un acto de conflicto de
intereses dara aviso a las instancias correspondientes del Banco de la Nacién
para que se determine como proceder en esos casos, contando con un plazo de
cinco(05) dias habiles para dar aviso desde la fecha en que detectara la existencia
de conflicto de intereses.

El corredor de seguros asume el compromiso de comunicar a las autoridades
competentes de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o
corrupta de la que tuviera conocimiento; y de apostar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente clausula, durante
la ejecucion del servicio, da el derecho al Banco de la Nacién a resolver

Banco de la Nac

af banes de
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Banco de la Naciér

autométicamente y de pleno derecho dar por concluido el servicio, bastando para tal
efecto que se le remite una comunicacion informando que se ha producido dicha
resolucién, sin perjuicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que
hubiere lugar.

Ciudad y fecha, .......ccooceiviiiiiincnnnanne,

Firma y sello del representante legal
Nombre/Razén social del postor/Representante comin

\%\b@a&
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ANEXO N° 12

DECLARACION JURADA
DE NO TENER VINCULO LABORAL

Seflores
BANCO DE LA NACION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe............. (o representante legal de.........), identificado con DNI N°
...................................... con RUC No. domiciliado
BN , que se presenta como postor del CONCURSO DE

MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA para la designacion de un

corredor de seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, declaro bajo juramento no tener vinculo laboral alguno con el Banco de la
Nacion.

Ciudad y fecha, .....cococviviviviiiiiiininneen

Firma y sello del representante legal
Nombre/Razén social del postor

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracion jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.
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ANEXO N° 13

DECLARACION JURADA DE CONTAR CON REGISTRO VIGENTE Y CONDICION
DE HABILITADO ANTE LA SUPERINTENDENCIA DE BANCA, SEGUROS Y
ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDOS DE PENSIONES

Sefores

BANCO DE LA NA(}ION

CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe............. (o representante legal de......... ), identificado con DNI N°
...................................... con RUC No. domiciliado
[ 1 TS , que se presenta como postor del CONCURSO DE

MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA para la designacion de un
corredor de seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, declaro bajo juramento contar con registro vigente y condicion de
habilitado ante la Superintendencia de Banca, Seguros y Administradoras Privadas de
Fondos de Pensiones, para realizar actividades como corredor de seguros en el pais.

Ciudad y fecha, .....cvcvviivcnniniiicnanann

BASES CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN — SEGUNDA CONVOCATORIA
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ANEXO N° 14

DECLARACION JURADA DE DESTAQUE DE ESPECIALISTA
Sefores
BANCO DE LA NACION
CONCURSO DE MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA
Presente.-

De nuestra consideracion:

El que suscribe............. (o representante legal de......... ), identificado con DNI N°
.......................... con RUC No......................domiciliado
BN , que se presenta como postor del CONCURSO DE

MERITOS N° 0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA para la designacién de un
corredor de seguros para el Servicio de Asesoria en Seguros Patrimoniales y
Personales, declaro bajo juramento incorporar dentro de mi servicio, el destaque de un
especialista de mi empresa a las instalaciones del Banco de la Nacién (con un minimo
de ocho (08) horas diarias de lunes a viernes), con experiencia no menor de dos (02)
afos en el ambito de seguros patrimoniales y personales y con estudios de
especializacion en seguros.

El especialista brindara apoyo en el levantamiento y la revisién de la consistencia de la
informacion para la elaboracién de los slips técnicos; apoyara en la informacion a
remitir al ajustador de seguros, compafias de seguros y mi empresa, coordinara la
implementacidn de los programas de inspeccion y prevenciéon de riesgo, apoyara con
la documentacién de los siniestros y realizara el seguimiento de las indemnizaciones
para el Banco de la Nacién o asegurados de las pdlizas del programa de seguros;
ademas realizara otras coordinaciones relacionadas al servicio.

El destaque se iniciara desde la semana siguiente de la designacién como corredor de
seguros y se extendera durante la vigencia del contrato de corredores de seguros.

Ciudad y fecha, ......covvievevncierraninnnns

-------------------------------------------------------------

Firma y sello del representante legal
Nombre/Razon social del postor/Representante comtin

(*) Cuando se trate de Consorcio, esta declaracidon jurada sera presentada por cada
uno de los consorciados.
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PROFORMA DE CONTRATO

De resultar indispensable, podra efectuarse la inclusién de clausulas adicionales o la
adecuacion de las propuestas en el presente documento.

Conste, por el presente documento, en el que interviene de una parte el BANCO DE
LA NACION, identificado con R.U.C. N° 20100030595, con domicilio en Av. Javier
Prado Este N°2499 Urb. San Borja Lima - Provincia y Departamento de Lima,

representado PO ..ot , identificado con
D.N.IL N° ... Y Bl o
identificado con DNI N° ..................... , ambos con poderes inscritos en la Partlda
................................. del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral N° IX
— Sede Lima, en adelante “EL BANCO” y de la otra parte ............ con RUC N°
.................... , con domicilio en ...................Provincia y Departamento de Lima,
representado  por el  Sr...... en adelante “EL

CORREDOR?” en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA.- ANTECEDENTES

Con fecha.............. , el Comité Especial adjudicé la buena pro del CONCURSO DE
MERITOS N°0002-2018-BN SEGUNDA CONVOCATORIA a favor de “EL
CORREDOR”, para la prestacion del Servicio de Asesoria en Seguros
Patrimoniales y Personales; de acuerdo a la designacion como corredor de
seguros aprobada por la Gerencia General con fecha XXX y ratificada por el
directorio del Banco de la Nacion.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBJETO Y FINALIDAD DEL CONTRATO

Es objeto de este contrato, la prestaciéon del Servicio de Asesoria en Seguros
Patrimoniales y Personales para las pélizas del programa de seguros en las
condiciones sefialadas en el Anexo A de las Bases, cuyas especificaciones,
condiciones y demas estipulaciones se detallan en la propuesta técnica, presentada
por “EL CORREDOR”, que forma parte integrante del presente contrato.

CLAUSULA TERCERA.- PARTES INTEGRANTES DEL CONTRATO

El presente contrato estd conformado por las Bases integradas, la propuesta técnica
ganadora y los documentos derivados del concurso de méritos que establezcan
obligaciones para las partes.

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO

El plazo del servicio serd de dos (02) afios, prorrogado por unica vez hasta por un
periodo igual con un informe favorable del area usuaria. La extension la aprobara la
Gerencia General y sera ratificada por el Directorio del Banco de la Nacion, en
concordancia con los “Lineamientos Generales para la designacion de corredores de
seguros en las empresas bajo el ambito de FONAFE”

CLAUSULA QUINTA.- DESCRIPCION DEL SERVICIO
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El Corredor se obliga a brindar el servicio, bajo las condiciones establecidas en su
propuesta técnica y en los Términos de Referencia Minimos estipulados en las Bases
del concurso de méritos, segun lo establecido en el Anexo A de las Bases.

CLAUSULA SEXTA.- SUPERVISION DEL SERVICIO

El control de la ejecucion y cumplimiento de los términos contractuales estara a cargo
de la Subgerencia de Administracién y Servicios de la Gerencia de Logistica. Esta
supervision no enerva el derecho a reclamo posterior por vicios ocultos, inadecuacién
a los Términos de Referencia u ofras situaciones anémalas verificables, por lo que El
Corredor se compromete a corregir al solo requerimiento de El Banco con los
fundamentos del caso.

Si durante la verificacién y recepcion del servicio se produjesen observaciones, se
levantara un Acta, obligandose “EL CORREDOR” a subsanarlas, en un plazo que no
podra exceder de 05 dias habiles.

‘EL BANCO" podra resolver el Contrato si luego de vencido el plazo sefialado en el
parrafo precedente, “EL CORREDOR”, no ha cumplido con subsanar las
observaciones indicadas por “EL BANCO”.

CLAUSULA SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD

Como parte del servicio EL CORREDOR, tomara conocimiento de la informaciéon de
EL BANCO. Esta informacién es reservada, por lo tanto EL CORREDOR vy todo su
personal, mantendrd la confidencialidad de la misma. El compromiso de
confidencialidad se prolonga indefinidamente aun después de terminado el servicio, y
se hace extensivo al personal de EL CORREDOR aun cuando hayan dejado de tener
vinculo laboral con EL CORREDOR.

Se obligan a mantener y guardar en estricta reserva y absoluta confidencialidad todos
los documentos e informaciones que, durante las negociaciones y ejecucién del
servicio, reciban de las otras partes u obtengan como consecuencia de la ejecucion de
los servicios pactados. Asimismo, EL CORREDOR garantizara la integridad,
disponibilidad y confidencialidad de la informacién involucrada en las transacciones
financieras ejecutadas por los clientes de EL BANCO. Se entiende que la obligacion
asumida esta referida no sélo a documentos e informaciones sefialados por la otra
parte como “confidenciales” sino a todos los documentos e informaciones que en
razon del referido intercambio, pueda ser conocida por cualquier medio, incluyendo,
sin limitarse a ella, a programas de computo, nombres de clientes, estrategias
financieras o comerciales, etc.

Cualquier base de datos que se intercambie y trabaje es de propiedad exclusiva de EL
BANCO, y por ningun motivo puede ser utilizada por EL CORREDOR para un fin
distinto al que va a ser contratado.

Se obliga a adoptar las medidas necesarias para sus trabajadores representantes o
agentes de EL CORREDOR cumplan con las disposiciones sobre confidencialidad.

CLAUSULA OCTAVA.- RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES

Cuando una de las partes no ejecute injustificadamente las obligaciones asumidas,
debe resarcir a la otra parte por los dafios y perjuicios ocasionados, a través de la
indemnizacién correspondiente. Ello no obsta la aplicacion de las sanciones
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administrativas, penales y pecuniarias a que dicho incumplimiento diere lugar, en el
caso que éstas correspondan.

Lo sefialado precedentemente no exime a ninguna de las partes del cumplimiento de
las demas obligaciones previstas en el presente contrato.

CLAUSULA NOVENA.- EL. CORREDOR no podra transferir total o parciaimente a
terceros las obligaciones contraidas en este contrato, teniendo responsabilidad total
sobre su ejecucion y cumplimiento del mismo.

CLAUSULA DECIMA.- EL CORREDOR no se responsabiliza por el incumplimiento
total o parcial del servicio, por motivo de caso fortuito o fuerza mayor de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 1315° del Codigo Civil, tales como huelgas, inundaciones u
otras similares fuera de su control, debidamente comprobado.

CLAUSULA UNDECIMA.- EL BANCO brindara las facilidades de acceso al personal
debidamente identificado de EL CORREDOR.

CLAUSULA DECIMA DUODECIMA.- DECLARACION JURADA

EL CORREDOR declara bajo juramento que se compromete a cumplir las obligaciones
derivadas del presente contrato.

CLAUSULA DECIMO TERCERA.- MARCO LEGAL DEL CONTRATO

En lo no previsto en este contrato, serdn de aplicacion las disposiciones pertinentes
del Cadigo Civil vigente y demas normas concordantes.

CLAUSULA DECIMO CUARTA.- TERMINACION DE PRESTACION DE SERVICIOS

EL BANCO podra resolver el contrato por incumplimiento de obligaciones sefialadas
en su propuesta y/o de los compromisos asumidos. Para tal efecto debera requerir
mediante carta notarial el cumplimiento o subsanacién correspondiente.

De no subsanar el incumplimiento, EL BANCO resolvera el Contrato mediante el envio
de una Carta Notarial a EL CORREDOR, en la que manifieste esta decision y el motivo
que la justifica. El contrato queda resuelto de pleno derecho a partir de la recepcion de
dicha carta notarial. Asimismo, la carta de nombramiento quedara revocada

La resolucion del contrato no implica la extincién de responsabilidades por las
actividades que EL CORREDOR venia ejecutando, los cuales deberan ser culminadas
dentro de los limites permitidos.

CLAUSULA DECIMO QUINTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes renuncian al fuero de sus domicilios y acuerdan que todos los conflictos
que deriven de la ejecucion e interpretacion del contrato, incluidos los que se refieren a
su nulidad e invalidez, seran sometidos a la competencia de los jueces y tribunales del
Distrito Judicial de Lima.

CLAUSULA DECIMO SEXTA.- ANTICOPRRUPCION

EL CORREDOR declara y garantiza no haber, directa o indirectamente, o tratandose
de una persona juridica a través de sus socios, integrantes de los érganos de
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administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores o
personas vinculadas a las que se refiere el articulo 248-A, ofrecido, negociado o
efectuado, cualquier pago o, en general, cualquier beneficio o incentivo ilegal en
relacién al contrato.

Asimismo, el CORREDOR se obliga a conducirse en todo momento, durante la
ejecucion del contrato, con honestidad, probidad, veracidad e integridad y de no
cometer actos ilegales o de corrupcion, directa o indirectamente o a través de sus
socios, accionistas, participacionistas, integrantes de los 6rganos de administracion,
apoderados, representantes legales, funcionarios, asesores y personas vinculadas a
las que se refiere el articulo 248-A.

Ademas, EL CORREDOR se compromete a comunicar a las autoridades competentes,
de manera directa y oportuna, cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento; y adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o practicas.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA.- DOMICILIO PARA EFECTOS DE LA EJECUCION
CONTRACTUAL

Las partes declaran el siguiente domicilio para efecto de las notificaciones que se
realicen durante la ejecucién del presente contrato:

DOMICILIO DE EL BANCO: [ 1

DOMICILIO DEL CORREDOR: [CONSIGNAR EL DOMICILIO Y CORREO
ELECTRONICO SENALADO POR EL CORREDOR DESIGNADO AL PRESENTAR
LOS REQUISITOS PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO]

La variacion del domicilio aqui declarado de alguna de las partes debe ser comunicada
a la otra parte, formalmente y por escrito, con una anticipacién no menor de quince
(15) dias calendario.

De acuerdo con las Bases, la propuesta técnica y las disposiciones del presente
contrato, las partes lo firman por duplicado en sefial de conformidad en la ciudad de
[ ] al [CONSIGNAR FECHA].

‘EL BANCO” ‘EL BANCO”

EL CORREDOR
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