
  

ACTA DE ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE 
LA BUENA PRO     

CONCURSO DE MÉRITOS N° 0002-2020-BN 

 “SERVICIOS PROFESIONALES DE TERCEROS FIDEICOMISO MIDIS 
FONCODES BN QUE INCLUYE TRES ITEMS”.” 

 

En el Distrito de San Borja, siendo las 08:00 horas del día veintiuno de diciembre del dos mil veinte, se 
reunieron vía zoom los integrantes del Comité Selección conformados mediante Resolución de 
Gerencia de Logística N° 127-2020/2600, de fecha 27/11/2020, encargados de conducir el proceso de 
selección para la contratación del “SERVICIOS PROFESIONALES DE TERCEROS FIDEICOMISO 
MIDIS FONCODES BN QUE INCLUYE TRES ITEMS” 
 
El Comité está conformado por los siguientes miembros titulares: 
 
Liliana Palomino Chávez – presidenta suplente, titular con goce de vacaciones. 
Ángel Revatta Vera - Miembro técnico titular. 
Iván Rubén Huerta Goyzueta - Miembro Logística. 
 
Habiéndose comprobado el quórum correspondiente, tal como lo establece el numeral 8.2.3. de la Directiva BN-DIR-2600-152-01 
Rev.6. “CONTRATACIÓN DE SERVICIOS FINANCIEROS”, se dio inicio a la sesión. 
 
AGENDA 
 
Admisión, Evaluación, Calificación de Ofertas y Otorgamiento de la buena. 
 
DESARROLLO DE LA AGENDA: 
 
La presidenta del Comité de Selección da inicio al acto privado informando que el dieciséis de diciembre  
del año dos mil veinte, se llevó a cabo en acto privado – vía correo electrónico – de presentación de 
ofertas, las mismas que fueron recepcionadas por la Sección Procedimiento de Selección de la 
Subgerencia de Compras de la Gerencia de Logística del Banco de la Nación; las mismas que se detallan 
a continuación: 
 
ITEM I: 01 PROFESIONAL DEL DERECHO ESPECIALISTA EN BANCA 

1. LUIS SORIANO LOPEZ 
TEM II: 01 ESPECIALISTA EN RIESGOS 

1. FLORENTINO GUILVERTON CARRIZALES HUAMALIES 
2. KATERINE POMALAZA INGA 
3. RUBEN ANTONIO PEREYRA GUEVARA 
4. VALERIA KLAUDIA ALVIRENA VARGAS 

ITEM III: 01 ESPECIALISTA OPERACIONES CREDITICIAS 
1. JAVIER GIANCARLO LOPEZ CAMONES 
2. KATYA ROSSANA LARREA LOSTAUNAU 
3. RAFAEL TAPIA MUÑOZ GAMIO 

 
A continuación, se detalla el resultado de la de la revisión de los documentos conforme a las 
exigencias de las bases: 
 
ADMISIÓN, EVALUACIÓN, CALIFICACIÓN DE OFERTAS Y OTORGAMIENTO DE LA BUENA. 
 

1. CONTENIDO DE LAS PROPUESTAS: 

DOCUMENTACIÓN DE PRESENTACIÓN OBLIGATORIA: 
 
ARCHIVO N° 01 – PROPUESTA TÉCNICA 

  
ITEM I: 01 PROFESIONAL DEL DERECHO ESPECIALISTA EN BANCA 

 
01 PROFESIONAL DEL DERECHO ESPECIALISTA EN BANCA LUIS SORIANO LOPEZ 

Declaración Jurada de datos del postor de acuerdo al Anexo N° 
01. 

F:2 

Carta Propuesta Técnica según el Anexo N° 02, donde declara 
el cumplimiento de los Requerimientos Técnicos Mínimos, 
contenidos en el Anexo N° 03 (01 profesional del derecho 

F:3 



  

especialista en banca), de las presentes Bases. 
Declaración jurada de plazo de prestación del servicio. Anexo 
N° 06. 

F:4 

RESULTADO NO SE PUEDE CALIFICAR 
DEBIDO A QUE NO EXISTE 

PLURALIDAS DE 
POSTORES  

 
El comité precisa que conforme a las bases del proceso no se puede además elaborar un 
cuadro comparativo, visto que NO EXISTE PLURALIDAD DE POSTORES, motivo por el cual se 
declara desierto. 
 
Por otro lado el comité recomienda realizar hasta 3 convocatorias, si solo existiera un postor se 
solicitaría la opinión de la Gerencia de Legal. 

 
 

ITEM II: 01 ESPECIALISTA EN RIESGOS 

 
01 ESPECIALISTA EN RIESGOS Florentino Guilverton 

Carrizales Huamalies 
Katerine 
Pomalaza Inga 

 

Ruben Antonio Pereyra 
Guevara 
 

Valeria Klaudia 
Alvirena Vargas 

 

Declaración Jurada de datos del 
postor de acuerdo al Anexo N° 
01. 

F:1 F:1 F:1 F:1 

Carta Propuesta Técnica según 
el Anexo N° 02, donde declara 
el cumplimiento de los 
Requerimientos Técnicos 
Mínimos, contenidos en el 
Anexo N° 04 (01 especialista en 
riesgos), de las presentes 
Bases. 

F:2 F:2 F:2 F:2 

Declaración jurada de plazo de 
prestación del servicio. Anexo 
N° 06. 

F:3 F:3 F:9 F:3 

RESULTADO CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

 
ITEM III: 01 ESPECIALISTA EN OPERACIONES CREDITICIAS 

 
PROFESIONAL EN DERECHO 

ESPECIALISTA EN BANCA 
Javier Giancarlo 
Lopez Camones 

Katya Rossana 
Larrea Lostaunau 

Rafael Tapia 
Muñoz Gamio 

Declaración Jurada de datos del postor de 
acuerdo al Anexo N° 01. 

F:2 F:2 F:1 

Carta Propuesta Técnica según el Anexo 
N° 02, donde declara el cumplimiento de 
los Requerimientos Técnicos Mínimos, 
contenidos en el Anexo N° 05 (01 
especialista operaciones crediticias) de las 
presentes Bases. 

F:3 F:3 F:2 

Declaración jurada de plazo de prestación 
del servicio. Anexo N° 06. 

F:6 F:4 F:3 

RESULTADO CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

 
2. DOCUMENTACIÓN REQUERIDA PARA ASIGNAR PUNTAJES SEGÚN LOS FACTORES DE 

EVALUACIÓN: 

 

ITEM I:01 PROFESIONAL DEL DERECHO ESPECIALISTA EN BANCA 
 
 DESIERTO 

 
 
ITEM II: 01 ESPECIALISTA EN RIESGOS 

 



  

DESCRIPCIÓN Florentino Guilverton 
Carrizales Huamalies 

Katerine Pomalaza 
Inga 

 

Ruben Antonio 
Pereyra Guevara 
 

Valeria Klaudia 
Alvirena Vargas 

 

Anexo N° 09 (Experiencia del 
postor – Item 2), Anexo N° 10 
(Criterios de Evaluación – Item 2) 

F:4-5 F:4-5 F:10-11 F:4-5 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 

 
ITEM III: 01 ESPECIALISTA OPERACIONES CREDITICIAS 

 
DESCRIPCIÓN Javier Giancarlo 

Lopez Camones 
Katya Rossana 

Larrea Lostaunau 
Rafael Tapia 
Muñoz Gamio 

Anexo N° 11 (Experiencia del postor – Item 
3), Anexo N° 12 (Criterios de Evaluación – 
Item 3) 

F:10-11 F:5 F:5-6 

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE 
 

 
3. FACTORES DE EVALUACIÓN 

 

PRIMERA ETAPA; EVALUACION TECNICA (Puntaje Máximo: 100 Puntos) 

 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN ITEM I:   
 
01 PROFESIONAL DEL DERECHO ESPECIALISTA EN BANCA 
 
DESIERTO A FALTA DE PLURALIDAD DE POSTORES. 
 
 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN ITEM 2  

 
01 ESPECIALISTA EN RIESGOS  

 
PRIMERA ETAPA; EVALUACION TECNICA (Puntaje Máximo: 100 Puntos) 
 
A. FACTORES REFERIDOS AL POSTOR   PUNTAJE MAXIMO: 80 PTOS 
 
Se calificará considerando los años de "Experiencia”. 
 
A.1 Experiencia mínima de cinco (05) años en instituciones del sector público de preferencia con 
experiencia en fideicomisos (SIETE A MÁS AÑOS) (40 puntos). 
 
La asignación de puntaje será de acuerdo al siguiente criterio: 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Florentino 
Guilverton 
Carrizales 
Huamalies 

Katerine 
Pomalaza 
Inga 

 

Ruben 
Antonio 
Pereyra 
Guevara 
 

Valeria 
Klaudia 
Alvirena 
Vargas 

 

Experiencia de cinco (05) años en el ejercicio 
de la profesión. 

20 --- --- --- --- 

Experiencia de seis (06) años hasta antes de 

siete (07) años en el ejercicio de la profesión. 

25 F:6-76 --- --- --- 

Experiencia de siete (07) años a más en el 
ejercicio de la profesión. 

30 --- --- --- --- 

 
A.2 Experiencia mínima de tres (03) años en evaluación económica-financiera de las entidades 
financieras. 
Cinco a más años (20 puntos). 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Florentino 
Guilverton 
Carrizales 
Huamalies 

Katerine 
Pomalaza 
Inga 

 

Ruben 
Antonio 
Pereyra 
Guevara 

Valeria 
Klaudia 
Alvirena 
Vargas 



  

  

Experiencia de tres (03) años hasta antes de 
cuatro (04) años  
en evaluación económica-financiera de las 
entidades financieras  

 
5 

 
--- 

 
--- 

 
--- 

 
F:7-8 

Experiencia de cuatro (04) años hasta antes 
de cinco (05) años en evaluación económica-
financiera de las entidades financieras 

 
7 

 
--- 

 
--- 

 
--- 

 
--- 

Experiencia de cinco (05) años a más en 
evaluación económica-financiera de las 
entidades financieras. 

 
10 

 
F:6-76 

 
--- 

 
F:15 

 
--- 

 

A.3 Experiencia mínima de dos (02) años en evaluación de riesgo crediticio de entidades financieras. 
Cuatro a más años (20 puntos).  
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Florentino 
Guilverton 
Carrizales 
Huamalies 

Katerine 
Pomalaza 
Inga 

 

Ruben 
Antonio 
Pereyra 
Guevara 
 

Valeria 
Klaudia 
Alvirena 
Vargas 

 

Experiencia de dos (02) años hasta antes de 

tres (03) años en evaluación de riesgo 
crediticio de entidades financieras. 

 
5 

 
--- 

 
--- 

 
--- 

 
F:8 

Experiencia de tres (03) años hasta antes de 

cuatro (04) años en evaluación de riesgo 
crediticio de entidades financieras. 

 
7 

 
--- 

 
--- 

 
--- 

 
--- 

Experiencia de cuatro (04) años a más en 

evaluación de riesgo crediticio de entidades 
financieras.  

 
10 

 
F:6-76 

 
--- 

 
F:15 

 
--- 

 
A.4 Experiencia mínima de cinco (05) años en evaluación de EEFF. 
Siete a más años (20 puntos).  
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Florentino 
Guilverton 
Carrizales 
Huamalies 

Katerine 
Pomalaza 
Inga 

 

Ruben 
Antonio 
Pereyra 
Guevara 
 

Valeria 
Klaudia 
Alvirena 
Vargas 

 

Experiencia de cinco (05) años hasta antes 
de seis (06) en evaluación de EEFF. 

20 --- --- --- --- 

Experiencia de seis (06) años hasta antes de 
siete (07) años en evaluación de EEFF. 

25 --- --- --- --- 

Experiencia de siete (07) años a más en 
evaluación de EEFF. 

30 F:6-76 --- F:15 y 
17 

--- 

 
Acreditación: 
 
La experiencia se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de 
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra 
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia. 
 
 
B. FACTORES REFERIDOS AL PERSONAL PROPUESTO PUNTAJE MAXIMO: 20 Puntos 
 
B.1 El profesional en servicios financieros deberá contar: (i) con título profesional en ingeniería 
económica o afines (Ingeniería Industrial, Administración, Contabilidad o Economía), (ii) de preferencia 
con conocimiento en finanzas y (iv) disponibilidad para viajar dentro del país 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Florentino 
Guilverton 
Carrizales 
Huamalies 

Katerine 
Pomalaza 
Inga 

 

Ruben 
Antonio 
Pereyra 
Guevara 
 

Valeria 
Klaudia 
Alvirena 
Vargas 

 

El profesional en servicios financieros deberá 
contar: : (i) con título profesional en 
ingeniería económica o afines (Ingeniería 
Industrial, Administración, Contabilidad o 

 
 

20 

 
 

F:4-5, 
75-81 

 
 

F:6-11 

 
 

F:18-
19 

 
 

F:6-9-
12 



  

Economía), (ii) de preferencia con 
conocimiento en finanzas y (iv) disponibilidad 
para viajar dentro del país. 

TOTAL PUNTAJE  95 20 70 30 

 
Acreditación 
Copia simple del grado respectivo y/o CONSTANCIAS y/o CERTIFICADOS U OTROS 
DOCUMENTOS 
 
Para acceder a la etapa de evaluación económica, el postor deberá obtener un puntaje técnico mínimo 
de sesenta (60), puntos, el mismo que se resume de acuerdo al siguiente detalle: 
 

Postor Florentino Guilverton 
Carrizales Huamalies 

Katerine Pomalaza 
Inga 

 

Ruben Antonio 
Pereyra Guevara 

 

Valeria Klaudia 
Alvirena Vargas 

 

Evaluación 
Técnica total 

puntaje 

 
95 

 
20  

 
70  

 
30  

Resultado Accede a la etapa 
de evaluación 
económica. 

No accede a la 
etapa de 

evaluación 
económica. 

Accede a la 
etapa de 

evaluación 
económica. 

No accede a la 
etapa de 

evaluación 
económica. 

 
EL COMITÉ OTORGA LA BUENA PRO AL SR. FLORENTINO GUILVERTON CARRIZALES 
HUAMALIES 
 
CRITERIOS DE EVALUACIÓN ITEM 3 

 
ESPECIALISTA EN OPERACIONES CREDITICIAS 

 
PRIMERA ETAPA; EVALUACION TECNICA (Puntaje Máximo: 100 Puntos) 
 
A. FACTORES REFERIDOS AL POSTOR   PUNTAJE MAXIMO: 80 PTOS 
 
Se calificará considerando los años de "Experiencia”. 
 

A.1 Experiencia mínima de cinco (05) años en instituciones bancarias y/o financieras. 

 (SIETE A MÁS AÑOS) (35 puntos). 
 
La asignación de puntaje será de acuerdo al siguiente criterio: 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Javier 
Giancarlo 

Lopez 
Camones 

Katya 
Rossana 
Larrea 

Lostaunau 

Rafael 
Tapia 
Muñoz 
Gamio 

Experiencia de cinco (05) años hasta antes de 

seis (06) años instituciones bancarias y/o 
financieras 

25 -- --- --- 

Experiencia de seis (06) años  hasta antes de 

siete (07) años instituciones bancarias y/o 
financieras 

30 --- --- --- 

Experiencia de siete (07) años a más en 

instituciones bancarias y/o financieras 

35 F:14 Y 
18 

F: 8 F:20 

 

A.2 Experiencia mínima de dos (02) años en otorgamiento de crédito a instituciones financieras 

 
Cinco a más años (15 puntos). 
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Javier 
Giancarlo 

Lopez 
Camones 

Katya 
Rossana 
Larrea 

Lostaunau 

Rafael 
Tapia 
Muñoz 
Gamio 

Experiencia de dos (02) años hasta antes de tres 

años otorgamiento de crédito a instituciones 
5  ---  



  

financieras 

Experiencia mínima de dos (02) años en 

otorgamiento de crédito a instituciones financieras 

10  ---  

Experiencia mínima de dos (02) años en 

otorgamiento de crédito a instituciones financieras 

15 F:14 Y 
18 

F: 8 F:28 

 
A.3 Experiencia mínima de dos (02) años en evaluación de EEFF  
Cuatro a más años (15 puntos).  
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Javier 
Giancarlo 

Lopez 
Camones 

Katya 
Rossana 
Larrea 

Lostaunau 

Rafael 
Tapia 
Muñoz 
Gamio 

Experiencia de dos (02) años hasta antes de tres 
(03) años en evaluación de EEFF 

5 --- --- --- 

Experiencia de tres (03) años hasta antes de 
cuatro (04) años en evaluación de EEFF 

10 --- --- --- 

Experiencia de cuatro (04) años a más en 
evaluación de EEFF 

15 F:14-18 F:16 --- 

 

A.4 Experiencia mínima de dos (02) años en actividades de promoción crediticia 

Cuatro a más años (15 puntos).  
 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Javier 
Giancarlo 

Lopez 
Camones 

Katya 
Rossana 
Larrea 

Lostaunau 

Rafael 
Tapia 
Muñoz 
Gamio 

Experiencia de dos (02) años hasta antes de tres 

(03) años en años en actividades de promoción 
crediticia 

5 --- --- --- 

Experiencia de tres (03) años hasta antes de 

cuatro (04) años años en actividades de 
promoción crediticia 

10 --- --- --- 

Experiencia de cuatro (04) años a más en años 

en actividades de promoción crediticia 

15 F:14 Y 
18 

F:11-12 F:20 

 
Acreditación: 
 
La experiencia se acreditará con cualquiera de los siguientes documentos: (i) copia simple de 
contratos y su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados o (iv) cualquier otra 
documentación que, de manera fehaciente demuestre la experiencia. 
 
 
B. FACTORES REFERIDOS AL PERSONAL PROPUESTO PUNTAJE MAXIMO: 20 Puntos 
 
 

B.1 El profesional en servicios financieros deberá contar: (i) con título profesional de economista o 
afines (Contabilidad, Ingeniería Económica, Ingeniería Industrial o Administración), (ii) estudios de 
maestría en carreras afines, (iii) una especialización en administración, (iv) de preferencia inglés 
intermedio, y (v) disponibilidad para viajar dentro del país 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE Javier 
Giancarlo 

Lopez 
Camones 

Katya 
Rossana 
Larrea 

Lostaunau 

Rafael 
Tapia 
Muñoz 
Gamio 

El profesional en servicios financieros deberá 
contar: (i) con título profesional de economista o 
afines (Contabilidad, Ingeniería Económica, 
Ingeniería Industrial o Administración), (ii) estudios 
de maestría en carreras afines, (iii) una 
especialización en administración, (iv) de 

 
 
 

20 

 
 
 

F:19-22 
 

 
 
 

F:17-27 

 
 
 

F:7-17 



  

preferencia inglés intermedio, y (v) disponibilidad 
para viajar dentro del país 

TOTAL PUNTAJE 100 85 85 

 
Acreditación 
Copia simple del grado respectivo y/o CONSTANCIAS y/o CERTIFICADOS U OTROS 
DOCUMENTOS 
 
Para acceder a la etapa de evaluación económica, el postor deberá obtener un puntaje técnico mínimo 
de sesenta (60), puntos, el mismo que se resume de acuerdo al siguiente detalle: 
,  

Postor Javier Giancarlo 
Lopez Camones 

Katya Rossana 
Larrea 

Lostaunau 

Rafael Tapia 
Muñoz Gamio 

Evaluación 
Técnica total 

puntaje 

 
  100 

 

 

 
 

 
 

 
 

 

100  

 
85  

Resultado Accede a la etapa 
de evaluación 
económica. 

Accede a la 
etapa de 

evaluación 
económica. 

Accede a la 
etapa de 

evaluación 
económica. 

 
EL COMITÉ PRECISA QUE LA PROPUESTA ECONOMICA DE KATYA ROSSANA LARREA 
LOSTAUNAU NO SE AJUSTA A LAS BASES DEL CONCURSO. 
 
EL COMITÉ OTORGA LA BUENA PRO AL SR. JAVIER GIANCARLO LOPEZ CAMONES. 
 
 
ARCHIVO N° 02 - PROFESIONAL EN DERECHO ESPECIALISTA EN BANCA 

 
Desierto  
 
ARCHIVO N° 02 - PROPUESTA ECONÓMICA ITEM 2 ESPECIALISTA DE RIESGOS 
 

El Archivo N° 02 deberá contener la siguiente información obligatoria: 

 

DESCRIPCIÓN Florentino Guilverton 
Carrizales Huamalies 

Ruben Antonio 
Pereyra Guevara 
 

Oferta económica. (Anexo N°10. 
ESPECIALISTA DE RIESGOS 

S/74,400.00 S/ 73,000.00 

PUNTAJE 98.12 100 

 

RESUMEN 

 

POSTOR Florentino Guilverton Carrizales Huamalies Rubén Antonio Pereyra Guevara 
 

PUNTAJE TECNICO 100 70 
PUNTAJE 
ECONOMICO 

98.12 100 

PUNTAJE TOTAL 198.12 170 

 

De acuerdo al cuadro comparativo la oferta ganadora es de Florentino Guilverton Carrizales Huamalies 
 

 
ARCHIVO N° 02 - PROPUESTA ECONÓMICA ITEM 3 ESPECIALISTA OPERACIONES 
CREDITICIAS 

 
El Archivo N° 02 deberá contener la siguiente información obligatoria: 

 

DESCRIPCIÓN Javier 
Giancarlo 
Lopez 
Camones 

Katya Rossana 
Larrea Lostaunau 

Rafael Tapia 
Muñoz Gamio 



  

Oferta económica. (Anexo N°10. 
ESPECIALISTA OPERACIONES 
CREDITICIAS 

S/ 72,000.00 S/ 96,000.00 
 

S/ 72,000.00 

PUNTAJE 100 75 100 

 

RESUMEN 

 

POSTOR Javier 
Giancarlo 

Lopez 
Camones 

Katya Rossana 
Larrea Lostaunau 

Rafael Tapia 
Muñoz Gamio 

PUNTAJE TECNICO 100 100 85 
PUNTAJE ECONOMICO 100 75 100 
PUNTAJE TOTAL 200 175 185 

 

De acuerdo al cuadro comparativo la oferta ganadora es de Javier Giancarlo Lopez Camones 
 
E. OTORGAMIENTO DE LA BUENA PRO 
 
ITEM 1 
 

El comité precisa que NO EXISTE PLURALIDAD DE POSTORES, motivo por el cual se declara desierto. 
El comité recomienda realizar hasta 3 convocatorias, si solo existiera un postor se solicitaría la opinión de 
la Gerencia de Legal. 
 
ITEM 2 
 

Otorgar la buena pro al postor Florentino Guilverton Carrizales Huamalies , por el importe de Setenta y 
Cuatro Mil Cuatrocientos y 00/100 soles (S/74,400.00), incluido impuestos. 
 
ITEM 3 
 

Otorgar la buena pro al postor Javier Giancarlo Lopez Camones, por el importe de Setenta y Dos Mil y 
00/100 soles (S/72,000.00), incluido impuestos. 
 
 

Sin otro asunto que tratar, siendo las 11:00 horas del mismo día se dio por concluida la reunión, 
suscribiéndose la presente acta luego de ser leída y aprobada por unanimidad, en señal de conformidad. 
 
 
 

 

Ángel Revatta Vera  
Miembro técnico 

 

Liliana Palomino Chavez  
Presidenta usuario  

 

Iván Rubén Huerta Goyzueta 
Miembro Logística 

 
 

 
 

 


