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DEBER DE COLABORACION

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como patrticipante,
postor y/o contratista, deben conducir su actuacion conforme a los principios generales del
derecho publico que resulten aplicables al presente proceso de contratacion.

En este contexto, se encuentran obligados a prestar su colaboracion a la Secretaria Técnica
de la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI, en todo momento segun
corresponda a sus competencias, a fin de comunicar presuntos casos de fraude, colusion y
corrupcion por parte de los funcionarios y servidores de la Entidad, asi como los proveedores
y demas actores que participan en el proceso de contratacion.

De igual forma, deben poner en conocimiento de la Secretaria Técnica de la Comision de
Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI los indicios de conductas anticompetitivas
que se presenten durante el proceso de contratacion, en los términos del Decreto Legislativo
N° 1034, "Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas”, o norma que la sustituya, asi
como las demés normas de la materia.

La Entidad y todo proveedor que se someta a las presentes Bases, sea como participante,
postor y/o contratista del proceso de contratacion deben permitir a la Secretaria Técnica de
la Comision de Defensa de la Libre Competencia del INDECOPI el acceso a la informacion
que sea requerida, prestar testimonio o absolucion de posiciones que se requieran, entre
otras formas de colaboracion.
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1.2

1.3

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES Y SERVICIO A CONTRATAR

OBJETO DEL PROCESO DE SELECCION

El objetivo de la auditoria esta orientado a determinar la razonabilidad de la informacién
financiera y operativa formulada por el Fideicomiso MIDIS-FONCODES-BN, en virtud
del contrato de fideicomiso, de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

ALCANCES DEL REQUERIMIENTO

El alcance de la prestacion esta definido en el Anexo A (Términos de referencia) de la
presente bases.

CONDICIONES DEL SERVICIO

Valor referencial

El valor referencial del presente Concurso de Méritos es de Ciento cincuenta y siete mil
ciento setenta y uno con 75/100 Soles (S/ 157,171.75), el cual incluye todos los
tributos, seguros, transporte, inspecciones, pruebas y de ser el caso, los costos
laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro concepto que
pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar.

Plazo de Servicio
La prestacién del servicio tendra un plazo maximo de ciento veinte (120) dias
calendarios.

Forma de Pago

El pago se realizara después de la presentacion de los informes y en un plazo maximo
de treinta (30) dias contados desde que el Fiduciario otorgue la conformidad a cada
informe:

Informe de evaluacién de los procesos de control interno del Fideicomiso.
Informe corto de auditoria financiera

Informe de evaluacién y clasificacion de cartera de colocaciones

Informe largo de auditoria externa

(Incluye ampliaciones al informe referido al Sistema de control interno)

[t et entRN e

Para el respectivo pago, el Contratista presentara la siguiente documentacion:

U Informe correspondiente
i Comprobante de pago

Dicha documentacién se debe presentar en la Seccion Fideicomisos - Gerencia de
Banca de Desarrollo e inclusiéon Financiera, sito en el piso 20 de la Av. Javier Prado
Este 2499-San Borja.



Banco de la Nacion
Concurso de Méritos N° 0001-2021-BN i Segunda Convocatoria

14

Propiedad intelectual

El Banco adquirira en exclusividad la propiedad intelectual y los derechos de
explotacion, utilizacion y distribucion de todos los entregables, documentos y
metodologias que se creen y desarrollen como consecuencia de la ejecucion de los
servicios contratados, asi como de futuros desarrollos que ejecute el Banco teniendo
como base los documentos del producto.

Subcontratacion

El contratista esta impedido de subcontratar alguna de las actividades establecidas en
los presentes términos de referencia.

EL COMITE DE CONCURSO DE MERITOS

El presente Concurso de Méritos, se desarrollara de acuerdo a lo establecido en las
presentes Bases, y sera conducido por el Comité de Concurso de Méritos designado,
guienes actuan en forma colegiada cuentan con autonomia para interpretar y adoptar
las decisiones que sean pertinentes, las cuales no requieren ratificacion de algun
funcionario.

Ante la ausencia de un miembro titular en el Comité, este sera reemplazado por el
suplente designado, siempre y cuando se respete la conformacion establecida en el
numeral precedente. El suplente solo reemplazara al titular en las sesiones del Comité
en las que este Ultimo se encuentre ausente.

En caso de ausencia de un titular y su suplente, la Gerencia que los designo, debera
designar con caracter de urgente a un miembro adicional, en reemplazo de ambos por
las sesiones que cualquiera de ellos no pueda asistir.

Para sesionar y adoptar acuerdos validos, los Comités de Concursos de Méritos
deberan tener un quérum igual a la totalidad de sus miembros titulares o suplentes y
los acuerdos seran adoptados por mayoria y consignados en Actas.
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CAPITULO Il
BASE NORMATIVA

1 Ley N° 26702, Ley General del Sistema Financiero y del Sistema de Seguros
Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros.
Directiva BN-DIR-2600-152-01 Contratacion de Servicios financieros.
Acta de Sesion de Directorio N° 1655 del Banco de la Nacién de fecha 22 de marzo
de 2007 por el cual se aprueba el Fideicomiso.
9 Contrato de Fideicomiso entre el Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social i
FONCODES y el Banco de la Nacion suscrito el 17 de abril de 2007.
1 Resolucién SBS N° 808-2009 ARegl ament o p aClasificdcian dBlv al uac i

=A =

Deudor y | a Exigencia de Provisionesodo, vigent
9 Resolucién SBS N° 11356-2 008 A Regl amento para | a Evaluac
Deudos y Exigencia de Provisioneso, vigente d

Resolucion SBS N° 17026-2010, Reglamento de Auditoria Externa.
Resolucion SBS N° 3780-2011 i Reglamento de Gestion de Riesgo de Crédito
vigente desde 03 de abril de 2011.

=A =4

Las referidas normas incluyen sus respectivas modificatorias, de ser el caso.
CAPITULO Ill PROCESO DE SELECCION
3.1 REQUISITOS DE LOS POSTORES

Los postores deben cumplir con los siguientes requisitos generales para presentar
oferta en el presente procedimiento de seleccién:

a) Estar inscrito y habilitado en el Registro de alguno de los Colegios de Contadores
Publicos Departamentales de la Republicay en el RESAE i SBS.

b) Contar con la infraestructura y recursos humanos y técnicos adecuados al
volumen y complejidad de las operaciones que realizar el Fideicomiso MIDIS-
FONCODES-BN.

c) Contar con una experiencia no menor de tres (3) afios actividades de auditoria

d) Los socios y el personal de auditores destacados a prestar servicio deben poseer
una capacitacion y profesional y experiencia en los temas relacionados con los
encargos establecidos en el Resolucion SBS N° 17026-2010 y otros que sefiale la
SBS; asimismo, los socios y gerente encargados de la auditoria deberan contar
con una experiencia ho menor de tres (3) afios en funciones propias de auditoria
externa;

e) No haber sido contratado por el Fideicomiso MIDIS-FONCODES-BN para efectuar
servicios incompatibles con la auditoria externa en el ejercicio de sus funciones.

f) No haber sido sancionado por la SBS, u otro organismos publico o privado, por
omision o incumplimiento de las disposiciones sobre las actividades propias de la
auditoria externa establecidas en el marco normativo vigente, tipificadas como
infracciones graves o muy graves, 0 sus equivalentes;

g) No tener vinculacion por propiedad directa o indirecta, de gestidon o de parentesco
con el Fideicomiso MIDIS-FONCODES-BN o con las personas juridicas
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h)

integrantes del conglomerado al cual el Fideicomiso pertenece, ni con sus
accionistas o socios, directores, gerentes, representantes legales o funcionarios
principales, respectivamente, de acuerdo a la normatividad emitida por la SBS. Se
entenderd como relacibn de parentesco, a conyugues y parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad y el primero de afinidad.

No tener deudas vencidas por el Fideicomiso MIDIS-FONCODES-BN, lo cual es
extensible a los socios responsables.

Otros requisitos

Conocer que el Banco de la Nacién es una Entidad Financiera sujeta al
cumplimiento del Reglamento de Gestion de Riesgos de lavado de Activos y del
Financiamiento del Terrorismo, aprobado por resolucion SBS N° 2660-2015 y que
se obliga a proporcionar informacién necesaria a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en los articulos 36° y 37° del mencionado Reglamento, asi como
cualquier otra norma legal sobre esta materia, desde su entrada en vigencia.

Conocer las disposiciones aplicables del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Participar en el presente proceso de contratacidbn en forma independiente sin
mediar consulta, comunicacion, acuerdo, arreglo o convenio con ningan
proveedor; y, conocer las disposiciones del Decreto Legislativo N° 1034, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Represion de Conductas Anticompetitivas.

Conocer, aceptar y someterme a las bases, condiciones y reglas del
procedimiento de seleccion.

Ser responsable de la veracidad de los documentos e informacién que presento
en el presente procedimiento de seleccion.

Comprometerme a mantener la oferta presentada durante el procedimiento de
seleccion y a perfeccionar el contrato, en caso de resultar favorecido con la buena
pro.

Dar cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley N° 29783 1 Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento.

3.2 ETAPAS DEL CONCURSO DE MERITOS
El Concurso de Méritos se desarrolla conforme a las disposiciones del cronograma
establecido en las presentes Bases (Anexo B).

Las etapas del Concurso de Méritos son las siguientes:

3.2.3 Convocatoria
Se efectuard a través de invitaciones (carta o correo electronico), a las empresas que
ofrecen el servicio requerido, adjuntando copia de las Bases aprobadas.

3.2.4 Formulacion de consultas

Las consultas o solicitud de aclaracibn o pregunta especifica que formulen los
participantes, deben estar referido al alcance o contenido de cualquier aspecto de las
Bases, deberdn ser enviadas a los correos electrénicos: renzo.sponza@bn.com.pe,
arevatta@bn.com.pe y Icollazos@bn.com.pe.
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3.2.5 Absolucion de consultas

El Comité absolvera las consultas presentadas por los participantes y las respuestas
seran comunicadas a todos los participantes a través de los correos electronicos que
hayan designado, dentro de los plazos establecidos en la misma.

3.2.6 Integracién de bases
Las Bases integradas constituyen las reglas definitivas del Concurso de Méritos, las
gue contendran las precisiones y/o modificaciones producidas como consecuencia de
la absolucion de las consultas.

3.2.7 Presentacion de propuestas

La presentacion de las ofertas en acto privado se realiza en la Unidad de Tramite
Documentario del Banco de la Nacion, sito en Calle Arqueologia N° 120 i San Borja,
dentro del plazo estipulado en el Anexo B.

Las propuestas se presentardn en dos (2) sobres cerrados, de los cuales el primero
contendra la propuesta técnica y el segundo la propuesta econdmica, las que deben
estar foliadas correlativamente empezando por el numero uno y deben llevar el sello y
la rabrica del postor o de su representante legal o mandatario designado para dicho fin.

El postor enviara los dos (2) sobres cerrados, adjuntando una carta simple dirigida al
Comité del Concurso de Méritos, como cargo de la recepcion.

Después de recibidas las propuestas, el Comité procedera a abrir los sobres que
contienen la propuesta técnica de cada postor, a fin de verificar que se encuentren los
documentos presentados por cada postor sean los solicitados en las Bases.

Todos los documentos que contengan informacion referida a los requisitos para la
admision de propuestas y factores de evaluacion se presentaran en idioma castellano
0, en su defecto, acompafiados de la respectiva traduccion por traductor publico
juramentado o traductor colegiado certificado, salvo el caso de la informacién técnica
complementaria contenida en folletos, instructivos, catalogos o similares, que podra ser
presentada en el idioma original. El postor sera responsable de la exactitud y veracidad
de dichos documentos.

V Sobre N° 1 - Propuesta Técnica

Se presentara en un original con el siguiente rotulado:

Sefiores
Banco de la Naciéon

Av. Javier Prado Este N° 24991 San Borja
Att.: Comité de Seleccion

CONCURSO DE MERITOS N° 0001-2021-BN i SEGUNDA CONVOCATORIA

Servicio de Auditoria Externa i Ejercicios 2017, 2018, 2019 y 2020 para el Fideicomiso MIDIS-
FONCODES-BN

SOBRE N° 1: PROPUESTA TECNICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]
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El

sobre N° 1 contendra, ademdas de un indice de documentos, la siguiente

documentacion:

Documentacién de presentacién obligatoria:

a)

b)

)

Declaracién jurada de datos del postor. (Formato N° 1)
Documento que acredite la representacion de quien suscribe la oferta.

Copia del certificado de vigencia de poder del representante legal,
apoderado o mandatario designado para tal efecto.

El certificado de vigencia de poder expedido por registros publicos no debe
tener una antigiedad mayor de treinta (30) dias calendario a la presentacion
de ofertas, computada desde la fecha de emisién.

En el caso de consorcios, este documento debe ser presentado por cada
uno de los integrantes del consorcio que suscriba la promesa de consorcio,
segun corresponda.

Declaracién jurada de cumplir con los requisitos para ser postor en el
presente procedimiento de seleccion. (Formato N° 2)

Declaracién jurada de cumplimiento de los Términos de Referencia
contenidos en el Anexo A de la presente Bases. (Formato N° 3)

Declaracién jurada de plazo de prestacion del servicio. (Formato N° 4)

Promesa de consorcio con firmas legalizadas, de ser el caso, en la que se
consigne los integrantes, el representante comun, el domicilio comin y las
obligaciones a las que se compromete cada uno de los integrantes del
consorcio, asi como el porcentaje equivalente a dichas obligaciones.
(Formato N°5).

De ser el caso, Declaracién Jurada de Reorganizacion Societaria (Formato
N° 7)

Documentos para acreditar los requisitos de calificacion

Copia simple y legible de los documentos que acreditan los Requisitos que se
detallan:

El equipo de auditoria debera estar integrado por profesionales con experiencia
en auditoria del sector financiero y que tengan la condicion de permanentes en
la Sociedad.

El

namero minimo de integrantes del equipo de auditoria es de cuatro (4)

profesionales conforme al detalle siguiente:
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Equipo de Auditoria Cantidad Experiencia
Jefe de equipo
Profesional en Contabilidad, Administracién, Economia . ~
S Lo ) L 01 Cinco(05) afos
con experiencia en participacion, gerencia y supervision
de auditorias a clientes del sistema financiero
Analista Senior en Auditoria
Profesional en Contabilidad, Administracién, Economia, o
L N ' . 01 Tres (03) afios
con experiencia en auditorias a clientes del sistema
financiero
Profesional en Organizacién y Métodos
Administrador con experiencia en organizacion y 01 Tres (03) afios
métodos, contratos laborales y de servicios
Profesional en Derecho
Profesional con experiencia en auditorias, con o
conocimientos de Derel?:ho Bancario, Derecho Comercial 01 Tres (03) afios
y Derecho Tributario

V Sobre N° 2 - Propuesta Econémica

Se presentara en un original, con el siguiente rotulado:

Sefiores
Banco de la Nacion

Av. Javier Prado Este N° 24991 San Borja
Att.: Comité de Seleccién

CONCURSO DE MERITOS N° 0001-2021-BN i SEGUNDA CONVOCATORIA

Servicio de Auditoria Externa i Ejercicios 2017, 2018, 2019 y 2020 para el Fideicomiso MIDIS-
FONCODES-BN

SOBRE N° 2: PROPUESTA ECONOMICA
[NOMBRE / RAZON SOCIAL DEL POSTOR]

La propuesta econdmica, debera incluir obligatoriamente su oferta en soles (S/)
conforme a los establecido en las Bases (Formato N° 6) incluidos todos los
tributos, seguros, transportes, inspecciones, pruebas y, de ser el caso, los
costos laborales conforme a la legislacion vigente, asi como cualquier otro
concepto que pueda tener incidencia sobre el costo del servicio a contratar;
excepto la de aquellos postores que gocen de exoneraciones legales. La
Entidad no reconocera pago adicional de ninguna naturaleza.

El monto total de la propuesta econémica y los subtotales que lo componen
deberan ser expresados con dos decimales.

En el documento que contiene el precio ofertado u oferta econébmica puede
subsanarse la rabrica y la foliacion.

En caso de divergencia entre el precio cotizado en nimeros y letras, prevalece
este ultimo.

3.2.8 Evaluacion de Propuestas

La evaluacién de propuestas se realizara en dos (2) etapas: La evaluacién técnica y la

-9-



Banco de la Nacion
Concurso de Méritos N° 0001-2021-BN i Segunda Convocatoria

evaluacién econdémica.

La informacion contenida en la oferta, debe ser objetiva, clara, precisa y congruente
entre si y debe encontrarse conforme con lo requerido en las bases, a fin que el Comité
de Seleccién encargado de la Contratacion, puedan apreciar el real alcance de la
misma y su idoneidad para satisfacer el requerimiento de la Entidad, lo contrario, por
los riesgos que implica, determinara que la Oferta sea desestimada.

No es funcién del Comité de Seleccion, interpretar el alcance de una oferta, esclarecer
ambigUedades, o0 precisar contradicciones o imprecisiones, sino evaluar las ofertas en
virtud a las bases, realizando un analisis integral que permita generar conviccion de lo
realmente ofertado, sin posibilidad de inferir o interpretar hecho alguno.

3.2.8.1 Evaluacioén Técnica

Se verificara que la propuesta técnica cumpla con los requerimientos técnicos
minimos contenidos en las presentes Bases. Las propuestas que no cumplan dichos
requerimientos no seran admitidas.

En el caso que de la revisién de la propuesta se adviertan defectos de forma, tales
como errores U omisiones subsanables en los documentos presentados que no
modifiquen el alcance de la propuesta técnica, se puede otorgar plazo para
subsanar la propuesta técnica.

Sélo aquellas propuestas admitidas y aquellas a las que el Comité hubiese otorgado
plazo de subsanacion, pasaran a la evaluacion técnica.

En aquellos casos en los que se hubiese otorgado plazo para la subsanacion de la
propuesta, el Comité debera determinar si se cumpli6 o no con la subsanacién
solicitada. Si luego de vencido el plazo otorgado, no se cumple con la subsanacion,
el Comité tendra la propuesta por no admitida.

Una vez cumplida la subsanacion de la propuesta o vencido el plazo otorgado para
dicho efecto, se continuara con la evaluacién de las propuestas técnicas admitidas,
verificando que cumplan con los requisitos de calificacion. La oferta que no cumpla
con los requisitos de calificacion es descalificada.

3.2.8.2 Evaluacién Econémica

Solo se evaluaran las ofertas que cumplan con los requisitos; si la propuesta
econdmica excede el valor referencial, serd devuelta por el Comité del Concurso y
se tendra por no presentada.

Para determinar la oferta con el mejor puntaje y el orden de prelacién de las ofertas,
consistird en asignar el puntaje maximo establecido a la propuesta econémica de
menor monto. Al resto de propuestas se les asignard un puntaje inversamente
proporcional, segun la siguiente formula:

Om x PMPE

Pi = Ol

-10-
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3.2.9

Donde:

[ = Propuesta

Pi = Puntaje de la propuesta econémica i

Oi = Propuesta Economica i

Om = Propuesta Econémica de monto o precio mas bajo
PMPE = Puntaje Maximo de la Propuesta Econémica

Otorgamiento de la Buena Pro

Una vez evaluadas las propuestas econdmicas el Comité procedera a otorgar la Buena
Pro a la propuesta ganadora, de acuerdo al cuadro comparativo en el que se
consignara el orden de prelacién en que han quedado calificados.

En el supuesto que dos (2) o mas ofertas empaten, la determinacién del orden de
prelacion de las ofertas empatadas se realiza a través de sorteo efectuado con la
presencia de un Notario Publico.

3.2.10 Comunicacion de Resultados

El presidente del Comité comunicara los resultados de los Concursos de Méritos,
mediante carta o correo electronico dirigido a todos los participantes del proceso.

3.3 Del Perfeccionamiento del Contrato

Dentro del plazo de cinco (5) dias habiles siguientes al otorgamiento de la Buena Pro,
el postor ganador debe presentar la totalidad de la siguiente documentacion:

a)

b)

f)

g)

Contrato de consorcio con firmas legalizadas ante Notario de cada uno de los
integrantes de ser el caso.

Cdédigo de cuenta interbancaria (CCI) o, en el caso de proveedores no
domiciliados, el nimero de su cuenta bancaria y la entidad bancaria en el
exterior.

Copia de la vigencia del poder del representante legal de la empresa que
acredite que cuenta con facultades para perfeccionar el contrato.

Copia de DNI del representante legal.

Protocolos que debe cumplir su personal durante la prestacion de la
contratacion, relacionados a: lineamientos de medidas de proteccion en
campo, instrucciones de medidas higiénicas para la prevencion de contagios
del COVID-19, actuacion frente a ocurrencias de casos de COVID-19, uso de
uniformes protectores, cascos, mascarillas, guantes, botas, y otros
procedimientos que sean aplicables.

Declaracién Jurada de cumplimiento de las disposiciones establecidas en la
Ley N° 297831 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su Reglamento.

A la suscripcion del contrato, el ganador de la buena pro deber& presentar la
siguiente informacion:

V Nombres y Apellidos completos 0 denominacion o razén social, el caso se
trate de una persona juridica.
V Registro Unico de Contribuyentes (RUC), o registro equivalente para no
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domiciliados, de ser el caso.

V Tipo u numero de documento de Identidad, en caso de trate de una
persona natural.

V Direccion de la oficina o local principal.

V Afos de Experiencia en el mercado.

V Rubros en los que el proveedor brinda sus productos o servicios.

V Identificacion de los accionistas, socios o asociados que tengan directa o
indirectamente el 25 % del capital social, aporte o participacién de la
persona juridica y del nombre del representante legal, considerando la
informacién requerida para las personas naturales.

V Declaracion Jurada de no contar con antecedentes penales del proveedor,

de ser el caso.

V No encontrarse incluido en la lista emitida por la Oficina de Control de
Activos Extranjeros del Departamento de Tesoro de los Estados Unidos de
América (OFAC)

h) Declaracion Jurada de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores de
Reparaciones Civiles (REDERECI)

La mencionada documentacion se debe presentar en Tramite Documentario de la
sede Principal del Banco de la Nacién, sito en calle Arqueologia N° 120 1 San Borja
I Lima, en horario de oficina.

En un plazo que no puede exceder de los cuatro (4) dias habiles siguientes de
presentados los documentos la Entidad suscriben el contrato, u otorga un plazo
adicional para subsanar los requisitos, el que no puede exceder de cuatro (4) dias
habiles contados desde el dia siguiente de la notificacién de la Entidad. A los cuatro
(4) dias habiles como maximo de subsanadas las observaciones se suscribe el
contrato.

Cuando no se perfeccione el contrato, por causa imputable al postor, éste pierde
automaticamente la buena pro; en tal supuesto, el 6rgano encargado de las
contrataciones del BN, en un plazo méaximo de tres (3) dias habiles, requiere al
postor que ocup6 el segundo lugar que presente los documentos para perfeccionar
el contrato en los mismos plazos previsto. Si el postor no perfecciona el contrato, el
organo encargado de las contrataciones del BN declara desierto el procedimiento de
seleccion.

3.4 DISPOSICIONES FINALES

El Presidente del Comité de Seleccion informard por escrito a la Gerencia de
Administracion y Logistica, a la Gerencia del area usuaria y a la Gerencia General,
dando cuenta de los resultados del concurso.

Una vez entregado el expediente técnico de contratacion a la Subgerencia de
Compras, concluiran las labores el Comité, debiendo cumplir previamente con lo
establecido en el numeral 8.8 de la Directiva BN-DIR-2600-152-01 Rev.6.
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TERMINOS DE REFERENCIA

FIDECOMISO MIDIS — FONCODES - BN
Servicio de Auditorfa Externa - Ejercicios 2017, 2018, 2019 y. 2020

i REQUERIMIENTOS TECNICOS MINIMOS

1.

4.

DENOMINACION DE LA CONTRATACION
Contratacién del Servicio Financiero de Auditorfa Externa

OBJETIVOS DE LA AUDITORIA

El objetivo de la auditoria esta orientado a determinar. la razonabilldad de la informacion
financiera y operativa formulada por el Fideicomiso MIDIS-FONCODES-BN, en virtud
del contrato de Fideicomiso, de conformidad con las disposiciones legales vigente.

Informe de Auditoria Financiera

a) Objetivo General: Emitir opinién sobre la razonabilidad de los Estados Financieros e
Informacion Complementaria, preparados por el Fideicomiso' MIDIS-FONCODES-BN,
correspondiente a los ejercicios 2017, 2018, 2019y 2020, de conformidad con los
principios de contabilidad genera{mente aceptados y dlsposmlones legales vigentes.

b) Objetivo Especifico: Determinar si los estados financieros preparados por el
‘Fideicomiso MIDIS-FONCODES-BN, presentan razonablemente su situacion
financiera, los resultados de sus operaciones y fitje de efectivo, de conformidad con los
principios de contabilidad generalmente aceptados y politicas internas.

ANTECEDENTES

Con fecha 17.04.2007, se suscribi6 el Confrato de -Fideicomiso denominado
“FIDEICOMISO MIMDES-FONCODES-BN" entre FONCODES (como Fideicomitente) y
el Banco de la Nacion (como Fiduciario) siendo una de sus finalidades que el Fiduciario
administre el Fondo de Crédito del Programa de Apoyo a la Pequefia y Microempresa
(PAME) del FONCODES, por un periodo de diez (10} afios. . .

Con fecha 17.04.2017, se suscribio la Adenda N° 01 al contrato “FIDEICOMISO
MIMDES-FONCODES-BN" donde se modifica la Clausula Quinta del CONTRATO, por el
plazo de un afio adicional, hasta el 17 de abrit de 2018, pudlenda ser prorrogado a través
del acuerdo expreso entre las Partes infervinientes. .

Con fecha 15.03.2018, se prorrogd la v1gencza del CONTRATO por el plazo de dos (02)
afios adicionales, hasta el 17 de abril de 2020, pudiendo ser prorrogado a través del
acuerdo expreso enfre las Partes intervinientes. :

Asimismo, el 17.04.2020, se prorrogé la vigencia del CONTRATO por el plazo de seis
(06) afios adicionales, hasta el 17 de abril de 2026, pudtendo ser prorrogado a través del
acuerdo expreso enfre las Partes intervinientes. :

La finalidad del PAME es proporcionar (medlante la suscripcién de un convenio de
aportes y/o contrate de linea de crédito) recursos: dinerarios. a insfituciones
especializadas en microfinanzas (denominados Organismos Ejecutores) que permitan
atender las necesidades de financiamiento de la pequefia'y microempresas dedicadas a
las actividades de produccién, comercio y servicios en zonas rurales y urbano marginales
(con especial énfasis en las mujeres microempresarias), priorizando la atencién a los que
no son sujetos de crédito del sistema financiero formal. '

MARCO LEGAL Y NORMATIVO

- Ley N° 26702 “Ley General del Sistema Fmanctero y del Sistema de Seguros ¥
Orgénica de la Superintendencia de Banca y Seguros”
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Acta de Sesién de Directorio N° 1655 del Banco de la Nacion de fecha 22 de marzo
de 2007 por el cual se aprueba el Fideicomiso.

Contrato de Fideicomiso entre el Fondo de Cooperacion para el Desarrollo Social -
FONCODES y el Banco de la Nacién suscrito el 17 de abril de 2007.

Resolucién SBS N° 808-2003 “Reglamento para la Evaluacién y Clasificacién del
Deudor y la Exigencia de Provisiones”, vigente desde el 01 de octubre de 2003.
Resolucién SBS N° 11356-2008 "Reglamento para la Evaluacién y Clasificacion del
Deudor y la Exigencia de Provisiones”, vigente desde 01 de enero de 2010.
Resolucion SBS N° 17026-2010, Reg%amento de Auditoria Externa  ~ -~

Resolucién SBS N° 3780 2011 — Reglamento de Gestién de Rlesgo de Crédito
vigente desde 03 de abril de 2011.

5. ALCANCE Y PERIODO DE LA AUDITORI:

a) Tipo de Auditoria:
Auditoria Financiera: Examen Especial Financiero — Operativo del Fideicomiso

MIDIS-FONCODES-BN

b) Periodo de la Auditoria:

e Ejercicio 2017
s Ejercicio 2018
s FEjercicio 2019
« Ejercicio 2020

c) Materializacion del Servicio:

Informe de Evaluacién de los Procesos de Control Internc del Fideicomiso
Evaluar el disefio, alcance, la implantacién, funcionamiento y efectividad del sistema
de control Interno en las areas administrativas y operativas, asi-como, en aquellas
actividades vinculadas directamente al Fideicomiso, identificando y determmando el
grade de solidez, eficiencia, y eficacia de los controles clave que aseguren el
cumplimiento de sus objetivos y metas.

d) Plazo de ejecucién del servicio:

S|

El servicio sera ejecutado desde la suscripcion del contrato. Los plazos y forma para
presentacion de los entregables se efectuaran de acuerdo a lo estipulade en numeral
06 y 07 de los términos de referencia, lo cual sera establecido en el contrato a
suscribirse o

6. ' -CARACTERISTICAS DEL SERVICIO
El informe sobre el sistema de control interno debera cons;derar como minimo lo

iguiente:

Evaluacion de las politicas y procedimientos para la identificacion y adr’n[nistracién de
riesgos, de acuerdo a las d|sp05|5|ones establecidas por la Superlntendenc:a de
Banca, Seguros y AFP.

Andlisis, verificacion y cumplimiento de las obligaciones del Fiduciario y su
normatividad interna, prewstas en el Contrato de Fideicomiso y.demas documentos
relacionados a la ejecucion del Contrato.

Evaluacion del cumplimiento del marco legal aplicable al Contrato de Fideicomiso.
Determinacion de posibles contingencias derivadas de la ejecucusn de las actividades
y funciones del Fiduciario.

Formulacién de medidas preventivas y correctivas necesarias para el desarrollo del
Contrato de Fideicomiso y para la ejecucion de las funciones del F|dut:|ar|0 asf como
las consecuencias de la no aplicacion de las mismas.

Clasificacion de deudores por categorias, indicando aquellos: que tengan
observaciones o discrepancias con la clasificacion de la empresa y que signifiquen
déficit de provisiones.

Cumplimiento de la constitucion de las provisiones requeridas por las d;spesu:{ones

legales vigentes.
2 de 8
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= Politicas y procedimienios de otorgamiento, seguimiento, recuperacion y castigo de
lineas de crédito.

o Situacion de garantias recibidas y de la idoneidad de las valuaciones efectuadas a las
garantias presentadas por los mayores deudores con indicacién de la muestra
seleccionada para deudores distinios a los clasificados como normales.

o Verificacion del calculo, registro v control operative de [os distintos intereses
(devengados, compensatorios y moratorios) asignados a los créditos normales y
vencidos. )

« Valorizacién de las inversiones de acuerdo a las normas establecidas pof la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.

= \Verificacion del adecuado registro contable de acuerdo al Plan de Cuentas adopfado
por el Fideicomiso. -

o Cumplimiento de la politica de inversiones y de las politicas y procedimientos
respecto de la administracion de riesgos de mercado y de tipo de cambio.

« Evaluar la razonabilidad del registro financiero de las operaciones sujetas a riesgo y
determinar si dicho registro refleja adecuadamente los riesgos de mercado que el
Fideicomise enfrenta en concordancia con lo estipulado en la Resolucion SBS N°
0509- 98 - Reglamentc para la  Supervision de los  Riesgos
del Mercado (22.05.1998), Resolucion SBS N° 2116-2009 - Reglamento para la
Gestidn de Riesgo Operacional.

= Verificar y evaluar los mecanismos de seguridad que permitan mantener la
confiabilidad de la documentacion virtual y fisica; asl como, las restricciones a acceso
de cierta informacién dispuestas por el Fiduciario.

Presentacion de Informes de Auditoria: La entrega de los informes de Auditoria se
realizara en los siguientes plazos:

(Incluye ampliaciones al Informe referido al Sistema de Control Interno)

Entregable Plazo de
Entrega (%)
Informe de Evaluacién de los Procesos de Confrol Interno del | 90 dias (1)
Fideicomiso.
Informe Corto de Auditorfa Financiera 90 dies 2)
Informe de Evaluacion y Clasificacion de Cartera de Colocaciones 105 dias (3)
informe Largo de Auditoria Externa. 120 dias 4

(*) Los plazos de entrega podrian ser ampliados hasta por un maximo de.30 dfas, de
acuerdo a lo establecido en gl contrato.

La auditoria debe ser ejecutada de conformidad con lo establecido en las Normas de
Auditoria, las Normas dictadas por la Superintendencia de Banca y Seguros, politicas

Jinternas y deméas normas aplicables a la profesion contable.

(1A [os noventa (90) dias calendario a partir del dia siguiente de la fecha de suscrito el contrato.
12} los noventa (90) dias calendario contados a pariir del dia siguiente de suscrito el contrato.
(Al ciento y cinco (105) dias calendario contados a partir del dia siguiente de suscrito el contrato.
Al ciento veinte (120) dias calendario contados a partir del dia siguiente de suscrito el contrato.

ENTREGABLES

Al término del examen y en los plazos previstos, la Sociedad de Auditorfa presentara al
Fideicomiso MIDIS-FONGODES-BN, en formato fisico y magnético, debidamente
suscritos, sellados vy visados en cada folio, dentro de los plazos sefialados en el contrato
los siguientes documentos:
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