Solida Institucidon Financiera

RECIBIDOR PAGADOR TIEMPO PARCIAL

¢, Qué requisitos debo tener?

- Nivel de instruccién: Superior Técnico Incompleto (2do ciclo académico concluido) o Superior
Universitario Incompleto (2do ciclo académico concluido).

- Profesién: Indistinto.

- Experiencia afin al puesto: Minimo tres (03) meses de experiencia en manejo de efectivo (deseable).

- Conocimientos (deseables): Atencién al Cliente, Manejo del entorno Windows, MS Office a nivel
intermedio.

- Deseable: Inglés (zonas de alto turismo) y dialectos o lenguas nativas segun la necesidad de servicio.
- Indispensable: Contar con documentacion sustentatoria sobre formacién académica.

- Horario tiempo parcial: 20 horas semanales.

¢A qué agencias puedo postular?

MACRORREGION AGENCIAS
Lima Brefia, C.C. Gamarra, Javier Prado, La Victoria, Lima, Miraflores, San José, San
Isidro, Villa Maria del Triunfo, Ate, Chosica, El Agustino, Barranca, Huacho
Piura Ferrefiafe (Lambay eque), Paita (Piura), Tumbes (Tumbes)
Trujilo Casa Grande (La Libertad), Chepén (La Libertad), Huamachuco (La Libertad), Huaraz
(Ancash), Truiillo (La Libertad)
Huancavo Cerro de Pasco (Pasco), Huancavelica (Huancavelica), Huancayo (Junin), La Merced
y (Junin), La Oroya (Junin), Periférica Huancay o (Junin), Satipo (Junin), Tarma (Junin)
Cusco Ayaviri (Puno), Huanta (Ayaucho), Puerto Maldonado (Madre de Dios), Sicuani
(Cusco), Wanchaq (Cusco)
Arequipa Ica (Ica), Periférica Arequipa (Arequipa), Rivero (Arequipa)
lquitos lquitos (Loreto), Juanjui (San Martin), Pucallpa (Ucay ali)

¢, Qué te ofrecemos?

La oportunidad de pertenecer a una de las empresas mas soélidas del pais en un grato ambiente de
trabajo.

¢Coémo postulo?

Plazo para postular: del 18 al 24 de febrero de 2020. Se guardara absoluta reserva.

Lea atentamente las bases del presente proceso de seleccion que se encuentran publicadas en la web

del Portal de Transparencia del Banco de la Nacion
https://www.bn.com.pe/transparenciabn/oportunidades-laborales.asp
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