
    

Gerencia de Recursos Humanos y Cultura 

CONCURSO EXTERNO N°01-2025 139 PLAZAS OFICINA PRINCIPAL 

COMUNICADO:  FASE ENTREVISTA EN COMITÉ (Presencial)- 68. TÉCNICO PAGOS 

Se comunica que, durante la Fase Entrevista en Comité del presente concurso, los candidatos entrevistados para el puesto 68. Técnico Pagos, no 
obtuvieron la nota mínima aprobatoria de trece (13.00) en escala vigesimal.  

Conforme a lo informado y en cumplimiento a las Bases del Concurso, en el numeral 7.4.6, literal a:  

7.4.6 Si los candidatos considerados en la terna no superan la “Fase Entrevista en Comité”, es decir no obtienen la nota mínima aprobatoria; se 
realizará lo siguiente: a) Convocar a los candidatos que quedaron en la Fase Evaluación Curricular en condición de “No alcanzó orden de mérito 
requerido - Base de Datos” de acuerdo con lo establecido en el numeral 7.3.9 literal e.  

La Gerencia de Recursos Humanos y Cultura ha resuelto convocar al candidato (a) que quedó en la Fase Evaluación Curricular en condición “No 
alcanzó orden de mérito requerido- Base de Datos” conforme a lo publicado el 04 de julio del 2025 en el Portal de Transparencia- Anexo A: Relación 
de Candidatos Aptos - Fase Evaluación Curricular”, actualizando su condición a “Apto (a) Entrevista en Comité” según el siguiente detalle: 
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 APTO (A)  16.878 16.00 16.439 4 
 Apto Entrevista en 
Comité  

SALA A (Piso 13) 
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del 2025 
 
10:00 am - 10:30 
am 

 

San Borja, 14 de julio de 2025  
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