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SITUACION NO PREVISTA — FASE ENTREVISTA EN COMITE - CONCURSO EXTERNO N° 01-2024-BN 49 PLAZAS DE GESTOR DE SERVICIOS,

GESTOR DE SERVICIOS CONTROL DUAL Y GESTOR COMERCIAL - RED DE AGENCIAS — MACRO REGION HUANCAYO

Considerando los resultados publicados el dia de hoy 24 de junio de 2024, en el anexo A — Relacion de candidatos Aptos- Fase Entrevista en Comité y Resultados Finales — Macro
Regién Huancayo; la agencia Chongos Alto quedd desierta, por ello; y en cumplimiento al numeral Xl SITUACIONES NO PREVISTAS de las Bases del Concurso, la Gerencia de Recursos

Humanos y Cultura ha resuelto lo siguiente:

“Activar a los candidatos que quedaron en la Fase Evaluacion Curricular en condicion “No alcanzé orden de mérito requerido - Base de datos” segun lo publicado el 12 de junio del

presente, en el Portal de Transparencia - Anexo A: Relacion de Candidatos Aptos - Fase Evaluacion Curricular’, segun detalle de cuadro inferior:

’ PROMEDIO .
CONDICIONDE | o\, \1aJE FASE | PUNTAJE FASE PARA FASE CONDICION PARA FECHA DE SALA PARA
APELLIDOS Y FASE h h ORDEN DE FASE DE ENTREVISTAEN | HORARIO DE
PERFIL/ AGENCIA EVALUACION | EVALUACION ENTREVISTA ' ENTREVISTA :
NOMBRES EVALUACION PSICOTECNICA | CURRICULAR EN COMITE MERITO ENTREVISTA EN VIRTUAL COMITE ENTREVISTA
CURRICULAR COMITE VIRTUAL VIRTUAL
VIRTUAL
20 - GESTOR DE GARCIA No alcanzé orden
SERVICIOS CONTROL SANTANA de mérito
DUAL - AGENCIA 3 ANTHONY Apto (a) 17.76 16 16.88 4 requerido - Base de | 2> un-24 SALAL 930AM
CHONGOS ALTO JOSUE datos
20 - GESTOR DE AGUILAR No alcanzé orden
SERVICIOS CONTROL VENTURA de mérito
DUAL - AGENCIA 3 WENDY Apto (a) 17.55 16 16.78 5 requerido - Base de 25-Jun-24 SALA 1 10:00 A.M
CHONGOS ALTO FIORELLA datos
SeRVIOS CoTRoL | PASTRANA N e
FLORES NAIDA Apto (a) 18.13 14.5 16.32 6 i 25-Jun-24 SALA 1 10:30 A.M.
DUAL - AGENCIA 3 MILUSKA requerido - Base de
CHONGOS ALTO datos
ENLACE https://teams.microsoft.com/l/meetup-
PARALA |. . . . . - ) .
TR join/19%3ameeting YzJhYjASNTMtMDhkZCOOMikOLTgzZjctY2QxZTBINWE2ZiBh%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22ae8c46ab-
VIRTUAL 352f-4bc9-9460-c316d96b6d62%22%2c%220id%22%3a%226eclbeda-f99c-4c80-82b8-610998891c43%22%7d

San Borja, 24 de junio de 2024.
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