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Anexo A: Relacion de Candidatos Aptos - Fase Evaluacion Psicotécnica / Competencias
Convocatoria Externa N° 03-2026-BN a Plazo Determinado - Gerencia Oficialia de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo - Oficina Principal

De acuerdo a las Bases de la Convocatoria, |la Fase Evaluacion Psicotécnica / Competencias Curricular tiene entre sus consideraciones lo siguiente:
- La nota minima aprobatoria es trece (13.00) en escala vigesimal.
- El resultado de esta fase califica al candidato como “APTO” o “NO APTO” para la Fase Entrevista en Comité.

Consideraciones sobre los candidatos con condicion “APTO” para la Fase Entrevista en Comité:

a. Accederdn a la “Fase Entrevista en Comité y Seleccion” hasta los tres primeros candidatos con mayor puntaje obtenido del promedio de notas de las evaluaciones previas (curricular y psicotécnica/ competencias).

b. Obtenido el puntaje promedio de cada candidato se ordena en estricto orden de mérito y de acuerdo con la posicién.

c. De existir empate en alguno de los primeros puestos, todos los candidatos con el mismo puntake acceden a la "Fase de Comité en Entrevista y Seleccion" seglin corresponda.

d. Para los requisitos (1 y 2) que se convoque mas de una posicion, se consideraran hasta dos candidatos por cada posicion adicional para acceder a la Fase de Comité de Entrevista y Seleccion (en caso de contar con dicha cantidad de aptos para esta fase).
e. El candidato con condicién "Apto" debe revisar las consideraciones especificas publicadas para la siguiente fase en el Portal de Transparencia del Banco de la Nacién (enlace en el numeral 4.6 del presente documento).

Esta fase se ejecuta segun las fechas establecidas en el cronograma publicado.

CONDICION DE FASE

- PUNTAJE FASE PUNTAJE FASE PROMEDIO PARA FASE CONDICION PARA
GERENCIA POSICION APELLIDOS Y NOMBRES EVALDACION EVALUACION PSICOTECNICA / ENTREVISTA EN ORDENDE x5k comnimé D entrevisTay  SAtA PARAENTREVISTAEN FECHA BE ENTREVISTA HORA DE ENTREVISTA PRESENCIAL
PSICOTECNICA / CURRICULAR COMPETENCIAS COMITE MERITO SELECCION COMITE PRESENCIAL PRESENCIAL
COMPETENCIAS
) ANALISTA DE PLAFT PARA EL PROYECTO DE
OFICIALIA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y .
1 DEPURACION Y DEBIDA DILIGENCIA DE CARTERA IPANAQUE SILVA LUIS APTO (A) 18.00 17.33 17.67 1 Apto(a) Entrevista en Comité SALA A - Piso 23 Lunes 27 de abril del 2026 02:00 pm - 02:30 pm
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO ) ALBERTO
ESPECIFICA - |
) ANALISTA DE PLAFT PARA EL PROYECTO DE
OFICIALIA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y .
2 DEPURACION Y DEBIDA DILIGENCIA DE CARTERA INOCENTE DIAZ CARLOS APTO (A) 17.00 18.05 17.53 2 Apto(a) Entrevista en Comité SALA A - Piso 23 Lunes 27 de abril del 2026 02:30 pm - 03:00 pm
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO ) MARCIO
ESPECIFICA - |
) ANALISTA DE PLAFT PARA EL PROYECTO DE
OFICIALIA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y .
3 DEPURACION Y DEBIDA DILIGENCIA DE CARTERA ESPINOZA VELA KATHERIN APTO (A) 16.00 18.53 17.27 3 Apto(a) Entrevista en Comité SALA A - Piso 23 Lunes 27 de abril del 2026 03:00 pm - 03:30 pm
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO ) MILAGROS
ESPECIFICA - |
) ANALISTA DE PLAFT PARA EL PROYECTO DE
OFICIALIA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y .
4 DEPURACION Y DEBIDA DILIGENCIA DE CARTERA GUZMAN VALDIVIEZO APTO (A) 16.00 17.57 16.79 4 Apto(a) Entrevista en Comité SALA A - Piso 23 Lunes 27 de abril del 2026 03:30 pm - 04:00 pm
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO ) CAROLINA
ESPECIFICA - |
) ANALISTA DE PLAFT PARA EL PROYECTO DE
OFICIALIA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y .
5 DEPURACION Y DEBIDA DILIGENCIA DE CARTERA ESPINOZA CABANILLAS APTO (A) 15.00 18.53 16.77 5 Apto(a) Entrevista en Comité SALA A - Piso 23 Lunes 27 de abril del 2026 04:00 pm - 04:30 pm
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO ) FIORELLA CAROLINA
ESPECIFICA - |
) ANALISTA DE PLAFT PARA EL PROYECTO DE
OFICIALIA DE PREVENCION DE LAVADO DE ACTIVOS Y .
6 DEPURACION Y DEBIDA DILIGENCIA DE CARTERA CESPEDES GREGORIO APTO (A) 16.00 16.39 16.20 6 Apto(a) Entrevista en Comité SALA A - Piso 23 Lunes 27 de abril del 2026 04:30 pm - 05:00 pm
FINANCIAMIENTO DEL TERRORISMO ESPECIHICA | LISBETH SILVIA

San Borja 22 de abril de 2026
Gerencia de Recursos Humanos y Cultura -Banco de la Nacién.
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