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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujer es y hombres” 
“Año de la lucha contra la corrupción e impunidad” 

 
 
 
 
Señor 
ROBERTO SALA REY 
Director Ejecutivo (e) 
FONAFE 
Presente.- 
 

Asunto  : Evaluación Financiera y Presupuestaria – Abril 2019 

 
Referencia : Directiva Corporativa De Gestión Empresarial 
 
Me dirijo a usted con relación a la Directiva indicada en  la referencia, en la cual se dispone que 
las entidades bajo el ámbito del FONAFE deben remitir el Informe mensual de gestión 
empresarial y evaluación presupuestal, enmarcado en el Numeral 6.2.1 (Literal e.2.1) de la 
Directiva de Gestión. 
 
Al respecto, los formatos con la información correspondiente, Estado de Situación Financiera 
(Formato N.2E), Estado de Resultados Integrales (Formato N.3E), Presupuesto de Ingresos y 
Egresos (Formato N.4E), Flujo de Caja Proyectado (Formato N.5E), Gastos de Capital 
(Formato N.7E), Saldos de Caja, Depósitos, Colocaciones e Inversiones en el Sistema 
Financiero según características (Formato N.9E), y Dietas (Formato N.11E) correspondientes al 
mes de abril del 2019, han sido remitidos a través del Sistema de Información (SISFONAFE). 
 
Asimismo, se adjunta el anexo correspondiente a Incremento de Remuneraciones. 
 
Atentamente, 
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