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ANEXO 02
CUADRO DE ASIGNACÉN DE PERSONAL

ffi

BANCO DE LA NAGIÓN

llo Area o Departamento Gargo del CAP cAP 2006 Subotal
1 qsEsoRh ¡uRforcR CBOGADO 22

39

2 \SESoRIA JURIDIGA \NALISTA 33 \SESORh JURÍDICA \DMINISTMTIVO 14 \sEsoR¡A JURfDIcA AUXILIAR ADMINISTMTIVO 15 CSESORIA JURIDICA 30NSERJE 2
o cSESoRh JURfDIcA JEFE DEPARTAMENTO 17 qsESoRh ¡unfolcR JEFE DIVISTÓN 3I \sEsoR|A JURfDIcA SECRETARIA oIvIsIÓr,I 3I AsEsoRh ¡uRfolcR SECRETARIA GERENCIA 11 0 AsEsoRh JUR¡DICA rÉcNtco¡unfoF 21'�! CUDITORIA INTERNA ABOGADO 2

43

12 CUDITORIA INTERNA {UDITOR 201 3 qUDITORIA INTERNA \UDITOR DE SISTEMAS 11 4 \UDITORIA INTERNA AUDITOR INTERNO 11 5 \UDITORIA INTERNA qUDITOR PRINCIPAT 1 41 6 AUDITORIA INTERNA CUDITOR SUPERVISOR 11 7 CUDITORIA INTERNA JEFE DIVISIÓN 21 8 CUDITORIA INTERNA SECRETARIA DIVISIÓN 1
f 9 \UDITORIA INTERNA SECRETARIA GFRFNr:IA 120 CONTABILIDAD CNALISTA 1 921 CONTABILIDAD qUXLIAR CONTABLE 322 SONTABILIDAD ]ONSERJE 323 AE ILIUAU ,EFE DEPARTAMENTO
24 ]ONTABILIDAD JEFE DIVISIÓN 225 )ONTABILIDAD JEFE sEccIÓN 726 CONTABILIDAD SEcRETARfA DIVtSIÓN 227 SONTABILIDAD JECRETARIA GERENCIA 128 ]ONTABILIDAD TECNICO CONTABLE 2829 SERVICIOS FINANCIEROS ADMINISTMTIVO 1

35

30 SERVICIOS FINANCIEROS {NALISTA ' t9
31 SERVICIOS FINANCTEROS \UXILIAR ADMINISTMTIVO 232 SERVICIOS FINANCIEROS ,EFE DEPARTAMENTO I33 IIJIUD FINANUIET{(JS 'EFE DIVISIÓN 3" - l eLnv twtvO rt t \ r t tYt/ l t rKUü JEFE SECCION
35 DtrñVIUI(J5 I.INANUIEROS SEcRETARtA otv¡slór.l 236 sERVtctos rlrunrucreáos SECRETARIA GERENCIA 137 SERVICIOS FTNANCTEROS SUPERVISOR 238 1SERVICIOS FINANCIEROS TECNICO OPEMTIVO 339 CoMUNIcAcIÓN coRPoMTIVA qNALISTA

o

24

40 COMUNIcAcIÓN coRPoRATtVA JEFE DEPARTAMENTO 1

,
41
42
43
44
45

SoMUNIcAcIÓN coRPoMTIVA ,EFE DIVISIÓN
PERIODISTA 3

IJL,KI-(JKAI IVA PUBLICISTA 2
UL,,KI'()KAIIVA RELACIONISTA PUBLICO 2
UUKI-UI.(AIIVA SECRETARIA GERENCIA 146 lcoMUNtcActóN coRpoMTtvA TECNICO OPEMTIVO 7
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BANCO DE LA NACÉN

ilo Area o Departamento Gargo del GAP cAP 2006 Subotal
47 :INANZAS

:INANZAS \NALISTA
48

49

50

5'l
52

1 8

43

ANATISTR EcoNÓMIco SUPERIoR 1
qNALISTA FINANCIERO 2

:INANZAS

:INANZAS

qNALISTA PIHNHCITRO PRINCTPAL
I

\NALISTA PRINCIPAL PRESUPUESTO 1

53
CONSERJE 2
HEAD TRADER 254

55

56
57

58

FINANZAS
SUPERVISOR ADJUNTO 1

:INANZAS

:INANZAS

JEFE DEPARTAMENTO 1
,EFE DIVTSIÓN 3
JEFE sEccIÓN 4
SEcRETARtA olvtslór.l 3

60

63

FINANZAS 3ECRETARIA GERENCIA 1

3ERENCIA GENERAL
TECNICO FINANCIERO 3
ADMINISTMTIVO 2

1 0

GERENCIA GENERAL
GERENCIA GENERAL

qSESOR
4

64
Jtr,KtrN I E SENERAL

65

66

AL tA Utt{tsCgloN 2

f lvlsloN PF¡tr\/trNr.t¿1Il
CHOFER 1

67

68
69

70

JEFE DIVISIÓN 1

6

AMItsN I() IJEL FRAUDE SECRETARIA orvtstót¡ 1
r^EVEI IUI IJ I \  I  IKAIAMI tsNIO DEL FMUDE ANALISTA 2

ANALISTA PRINCIPAL 1
KAUUts TECNICO OPERATIVO 1

:.t JEFE DIVISIÓN

5

rvvIv|tüLrü

i'|t\/t.er.1N
\NALISTA PRINCIPAL 173

74
ANALISTA 2

175 INFORMATICA
76 INFORMATICA 62

147

77

78

t r u r u u t s  l l 1

NFORMATICA
CONSERJE 2
,EFE DEPARTAMENTO 17g INFORMATICA
,EFE DIVISIÓN 480 INFORMATTCA

lNtrñprrÁTr..^8 l
5trUUI(JN 1 0

82
83

LIDER DE PROYECTO 12
f,PERADOR

o
SECRETARIA
streptrTAFl^

1u rruroRn¡Artcn
85 INFoRMATIcA 4

6 NFORMATICA 1
VIü(JK 6

v  I  
I  

r r  ! ¡  v r  \ r v ¡ ^  |  t v ñ- fEcNIco DE cÓMPUTo 37
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BANCO DE LA NACÉN

No Area o Departamento Gargo del CAp cAP 2006 Subotal
88 -ocfsT|cA

\UMINI I ' I f {A I IVO 2

144

89
90
91

LOGISTICA CGENTE DE SEGURTDAD l 6

rocfsT|cA
\NALISTA 20
ANALISTA PRINCIPAL 192 .OGISTICA AUXILIAR ADMINISTMTIVO I93 _oGtsTtcA qUXLIAR LoGfSTIcA 794

95
-octsTtcA
-oGfSncn

qUXILIAR SERVICIOS 1 3
}HOFER 696 LOGISTICA
]ONSERJE 397 tOGfSTICA Jb,FE DEPARTAMENTO 198 -OGISTICA JEFE DIVISIÓN 499

100
101

-oGlsTtcA JEFE sEccIÓN 7

LocfsT|cA
MAESTRO 4
OFICIAL 5102 LOGÍSTICA SECRETARTA 1103_oGlsTtcA

!
1
1

't04 -OGIST¡CA
105 -oe fsrrcR 3UPERVISOR
106 LOGÍSTICA SUPERVISOR PRINCIPAL 1107

108
LOGISTICA

tocfstrct
suPERVtsoR seeuRroRD 4
SUPERVISOR SERVICIOS 3109

r 1 0
-oGlSTtCA TECNICO DE LOGISTICA 3 l

TECNtco oprnarwo 11 1 1OPERACIONES llE U(jAUO
112 SPERACIONES {SESOR
1 1 3)PERACIONES NALISTA 681'� t4)PERACIONES

362

f l 5

l l 6

t-KINUIPAL 4

CPEMCIONES
CUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
CUXILIAR COACTIVO ?

6
117 |

@
CPERACIONES CUXILIAR OPERACIONES

AUXILIAR SERVICTOS 2
CONSERJE I120 OPERACIONES DIGITADOR 1121 CPERACIONES JEFE DEPARTAMENTO

122 )PERACIONES =JECUTOR COACTIVO 2123lt)PERACIONES lepe olvtslóH o

125

126
OPERACIONES
CPERACIONES

JEFE SECCIÓN 1 7
f,FICINISTA DE OPERACTONES I
)PERADoR cAJERo elecrnóuco 10127 l l)PERACIONES RECIBIDOR PAGADOR ?

3
128 OPERACIONES SECRETARIA
129 OPEMCIONES SECRETARIA DIVISION 6130CPERACIONES SECRETARIA GERENCIA
1 3 1
132

)PERACIONES
)PERACIONES

SUPERVISOR 6
SUPERVISOR ADJUNTO 2
SUPERVISOR PRTNCIPAL 7134 CPERACIONES rEcNIco DE cÓMPUTo 1,|r35 f,PERACIONES rEcNrco JURfDtco

r!el!IPERACIONES
TECNICO OPEMTIVO 192
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BANCO DE LA NACÉN
N'I AreaoDepartamento Cargo del CAP GAP 2006 Subotal
I37 IPERSONAL \trutiAuo I

94

138 )ERSONAL
\DMINISTRATIVO 31 3 9PERSONAL ANALISTA 22't40 PERSONAL ASISTENTA SOCIAL 314' l PERSONAL qUXILIAR ADMINISTRATIVO 1142 )ERSONAL
]HOFER 1143 TERSONAL
CONSERJE 5144 )ERSONAL
ENFERMERA 2145 ,ERSONAL
JEFE DEPARTAMENTO 1146 )ERSONAL
JEFE DIVISIÓN

!
6

147

148

PERSONAL ,EFE sEccIÓN
vtEDtco 1149 )ERSONAL
SECRETARIA 2150 >ERSONAL
SECRETARIA DIVISIÓN

l 5 l PERSONAL SECRETARIA GERENCIA
152 PERSONAL SUPERVISOR 4153 PERSONAL TECNICO DE ARCHIVO
154 ,ERSONAL

IECNICO DE PERSONAL

@

@

á"

155 )ERSONAL
rEcNtco .ruRlolco 2f56 ]LANEAMIENTO Y DESARROLLO qNALISTA

1 9

42

157 )LANEAMIENTO Y DESARROLLO qNALISTA SUPERIOR PI-RHCRU IE¡¡rO 21 5 8 PLANEAMIENTO Y DESARROLLO }ONSERJE
1 5 9 ,LANEAMIENTO Y DESARROLLO ,EFE DEPARTAMENTO
160 )LANEAMIENTO Y DESARROLLO JEFE DIVISIÓN
1 6 1 ,LANEAMIENTO Y DESARROLLO JEFE sEccIÓN
162 PLANEAMIENTO Y DESARROLLO SECRETARIA DIVISIÓN 2163 PLANEAMIENTO Y DESARROLLO SECRETARIA GERENCIA't64 PLANEAMIENTO Y DESARROLLO SUPERVISOR DE PROYECTOS 11 6 5 )LANEAMIENTO Y DESARROLLO SUPERVISOR I166 ,LANEAMIENTO Y DESARROLLO TECNICO OPEMTIVO 3167 -T<tr5IUtrNUIA EJECUTIVA qDMINISTMTIVO

2

7

168 PRESIDENCIA EJECUTIVA \SESOR ,|
r69 DRESIDENCIA EJECUTIVA }HOFER 1170 )RESIDENCIA EJECUTIVA CONSERJE I

1
l7 ' l ]RESIDENCIA EJECUTIVA SECRETARIA GERENCIA
172 t vA CSISTENTE EJECIJTIVO 1173 RED DE AGENCTAS CUMINISTRADOR AGENCIA f RA 38

2985

174 RED DE AGENCIAS ADM INISTMDOn RCer.¡CtR ZOR I' t75 tED DE AGENCIAS ADMINISTMDOR AGENCIA A 12176 tED DE AGENCIAS qDMINISTMDORAGENCIA B 50177 RED DE AGENCIAS {DMINISTMDORAGENCIA C 279'178RED DE AGENCIAS \DMINISTMDOR SUCURSAL 14179 RED DE AGENCIAS
21 8 0 rED DE AGENCIAS ADMINISTRADOR SUCURSAL B 5181 RED DE AGENCIAS CDMINISTMDOR SUCURSAL C 6182 RED DE AGENCIAS \NALISTA 26

r60
183 RED DE AGENCIAS :JECUTIVO DE SERVICIOSq&4

ñu utr A(,trt\t,tA5 CAJERO 279

,¿,
1e,5 \DE AGENCIAS CHOFER 1

IEBPE AGENCIAS iONSERJE 2)E AGENCIAS JEFE DEPARTAMENTO ,|

tu,

s
188 'DE AGENCIAS rere oMslón 6

trII\,IAü ,EFE SECCIÓN RED DE REEHCNS 541 9 0 RED DE AGENCIAS JEFE UNIDAD 192tED DE AGENCIAS PROMOTOR DE SERVICIOS 205192 ip pE AGENCTAS RECIBIDOR PAGADOR f509
DE AGENCIAS SECRETARIA GERENCIA 1)E AGENCIAS SECRETARIA SUCURSAL 23I DE AGENCIAS SECRETARtA olvtsróN 4l9s ¡ED DE AGENCIAS SUPERVISOR ADJUNTO 5197 RED DE AGENCIAS SUPERVISOR RED DE NEEruCNS 631 9 8RED DE AGENCIAS TECNICO OPEMTIVO 39
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ANEXO 02
CUADRO DE ASIGNAC6N DE PERSONAL

BANCO DE LA NACÉN

ilo Area o Departamento Gargo del CAp cAP 2005 Subotal
1 9 9RIESGOS

RIESGOS200
20'l
202

l 6

32

ANALISTA PRINCIPAL 3

i lFSGOS
]ONSERJE

1

203 RIFSGñS
JEFE DEPARTAMENTO 1

204
JEFE DIVISIÓN 5

205 RIESGOS
SECRETARTA OIVISIÓH 3

206

207

SEcRETARIA ceneruCl,q t

RIF.SGÓS
,EFE SECCIÓN

I

208 oHclar  la
rEcNIco DE cÓMPUTo 1

209
qNALISTA

3

5
210
211

f FICIAL Oe CUtilpUlr¿te¡¡rb 1

SECRFTARIA tltrNItrtr
SEcRETARTA eeRel.¡cd 1

2 1 2 SFCRtrTAPIA r:trNItr
ADMINISTMTIVO

1

31

213 SFCRtrTAPt
\NALISTA 4

214 SECRETARIA GtrNtrPA
\UXILIAR ADMINISTRATIVO 1

215
E II'LIU I EUOLOGA 1

216 SECRETARIA GENFRAI
SONSERJE 2

2 1 7

218
219

^u\rK 2
JEFE DEPARTAMENTO 1
JEFE SECCIÓN 2

220 SECRETARIA GFNFPAI
SECRETARIA

1

221 qFCRtrTA
)trUKtr IAT<IA GERENCIA 1

222 i trCRtrTADI
\SISTENTE EJECUTIVO 1

223
TECNICO DE ACTAS 1

224
TECNICO DE ARCHIVO 2

225 |ECRFTAT¡IA NtrNtrO^t
IECNICO OOCUt,leNrRnlO 7

224 lptrPcr\Nt^
TECNICO OPEMTIVO 4

_ _  r -  _ .  , _ _ .  _ ,  . r  E r r  v  I  r \ ^ s  r r t g  |  | ,  v \ PERSONAL en orn¡s l¡.¡SlruCrrcñEs 3 3
TOTAL 1123

ffi
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