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L CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION
N° ORDEN CARGO CATEGORI[A
A, ORGANO DE DIRECCION
1. UNIDAD DRGANICA: PRESIDENCIA EJECUTIVA
1/2 ASESOR PRESIDENCIA EJECUTIVA GERENTE 2
3 ASESOR PRESIDENCIA EIECUTIVA SUBGERENTE 1
4 ASISTENTE EJECUTIVO DE PRESIDENCIA APODERADO 1
5 TECNICO PRESIDENCIA EJECUTIVA TECNICO 1
6 AUXILIAR PRESIDENCIA EJECUTIVA SERVICIO 1
SUB-TOTAL 6
Il. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA GENERAL
7 GERENTE GENERAL GERENTE GENERAL 1
8/11 ASESOR GERENCIA GENERAL GERENTE 4
12 ANALISTA GERENCIA GENERAL PROFESIONAL 1
13 SECRETARIA TECNICO 1
14/16 TECNICO GERENCIA GENERAL TECNICO 3
SUB-TOTAL 10
| TOTAL ORGANO DE DIRECCION 16
B. ORGANO DE CONTROL
11l. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
17 GERENTE ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL GERENTE 1
18 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL APODERADD 1
19 TECNICO TECNICO 1
SUB-TOTAL 3
111 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA AUDITORIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA
20 SUBGERENTE AUDITORIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA SUBGERENTE 1
21/24 ANALISTA AUDITORIA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA PROFESIONAL 4
SUB-TOTAL 5
1.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA AUDITORIAS ESPECIALES
25 SUBGERENTE AUDITORIAS ESPECIALES SUBGERENTE 1
26/31 ANALISTA AUDITORIAS ESPECIALES PROFESIONAL 6
SUB-TQTAL 7
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 15
IV. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA
32 GERENTE DE AUDITORIA INTERNA GERENTE 1
33 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 2
IV.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA AUDITORIA ADM!INISTRATIVA Y DE GESTION
34 SUBGERENTE AUDITORIA ADMINISTRATIVA Y DE GESTION SUBGERENTE 1
35/37 ANALISTA AUDITOR[A ADMINISTRATIVA Y DE GESTION PROFESIONAL 3
SUB-TOTAL 4
1V.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA AUDITORIA DE PROCESOS
38 SUBGERENTE AUDITORIA DE PROCESOS SUBGERENTE 1
39/42 ANALISTA AUDITORIA DE PROCESOS PROFESIONAL 4
SUB-TOTAL 5
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 11
V. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO
43 GERENTE OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO GERENTE 1
44 SECRETARIA TECNICO 1
45 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO APODERADD 1
46/58 ANALISTA OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO PROFESICNAL 13
59 AUXILIAR OFICIALIA DE CUMPLIMIENTO SERVICIO 1
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA
| TOTAL ORGANO DE CONTROL
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L CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION
N° ORDEN CARGO CATEGORIA
C. GRGAND DE APOYO
V1. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE RIESGOS
60 GERENTE DE RIESGOS GERENTE 1
61 SECRETARIA TECNICO 1
62/63  |AUXILIAR RIESGOS SERVICIO 2
SUB-TOTAL 4
V1.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA RIESGOS CREDITICIOS Y FINANCIEROS
64 SUBGERENTE RIESGOS CREDITICIOS Y FINANCIEROS SUBGERENTE 1
65/68  |ANALISTA RIESGOS CREDITICIOS Y FINANCIEROS PROFESIONAL 4
69 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 6
VI.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION EVALUACION DE CARTERA DE CREDITOS
70 JEFE SECCION EVALUACION DE CARTERA DE CREDITOS APODERADO 1
71 ANALISTA EVALUACION DE CARTERA DE CREDITOS PROFESIONAL 1
SUB-TOTAL 2
V1.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA RIESGOS DE OPERACION Y TECNOLOGIA
72 SUBGERENTE RIESGOS DE OPERACION Y TECNOLOGIA SUBGERENTE 1
73/81 ANALISTA RIESGOS DE OPERACION Y TECNOLOGIA PROFESIONAL 9
82 TECNICO RIESGOS DE OPERACION Y TECNOLOGIA TECNICO 1
83 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 12
V1.2.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION CONTINUIDAD DEL NEGOCIO
84 JEFE SECCION CONTINUIDAD DEL NEGOCIO APODERADO 1
85/86  |ANALISTA DE CONTINUIDAD DEL NEGOCIQ PROFESIONAL 2
SUB-TOTAL 3
V1.2.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION POLITICAS DE SEGURIDAD DE INFORMACION
87 JEFE SECCION POLETICAS DE SEGURIDAD DE INFORMACION APODERADO 1
88/90  |ANALISTA POLITICAS DE SEGURIDAD DE INFORMACION PROFESIONAL 3
SUB-TOTAL 4
V1.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA CONDUCTA DE MERCADO
91 SUBGERENTE CONDUCTA DE MERCADO SUBGERENTE 1 |
92/95 ANALISTA CONDUCTA DE MERCADO PROFESIONAL 4
SUB-TOTAL 5 |
VI.4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PREVENCION ¥ TRATAMIENTO DEL FRAUDE
96 SUBGERENTE PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL FRAUDE SUBGERENTE 1
97/102 |ANALISTA PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL FRAUDE PROFESIONAL 6
103/105 |TECNICO PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL FRAUDE TECNICO 3
106 SECRETARIA TECNICO 1
- SUB-TOTAL 11
. SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 47
’ :: "7 VII. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION
s 107 GERENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION GERENTE 1
=H 108 ASESOR GERENCIA CENTRAL DE ADMINISTRACION GERENTE 1
"R“f § 109 SECRETARIA TECNICO 1
= 5 SUB-TOTAL 3
>« © | VIl.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA SEGURIDAD
o= 110 SUBGERENTE SEGURIDAD SUBGERENTE 1
(."'.5 5 . 111 SECRETARIA TECNICO 1
d1 e 112/113  |TECNICO SEGURIDAD TECNICC 2
o 114 OFICINISTA SEGURIDAD OFICINISTA 1
oo 3 115/116 |AUXILIAR SEGURIDAD SERVICIO 2
— A SUB-TOTAL 7
< 7' | VI.L1 UNIDAD ORGANICA: SECCION SEGURIDAD FISICA Y ELECTRONICA
™o 8;' 117 JEFE SECCION SEGURIDAD FISICA Y ELECTRONICA APODERADO 1
g- g 118/122 |SUPERVISOR OPERATIVO SEGURIDAD FISICA Y ELECTRONICA TECNICO 5
o, 123/142 |TECNICO SEGURIDAD FISICA Y ELECTRONICA TECNICO 20
143 ANALISTA SEGURIDAD FfSICA Y ELECTRONICA PROFESIONAL 1
‘E. SUB-TOTAL 27




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION

I
i

e g

05 01

C.2019

L
H

DE FECHA:"

SUB-TOTAL

N° ORDEN CARGO CATEGOR{A
VIl.1.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION GESTION PROCESOS DE SEGURIDAD
144 JEFE SECCION GESTION PROCESOS DE SEGURIDAD APODERADD 1
145/148 |ANALISTA GESTION PROCESOS DE SEGURIDAD PROFESIONAL 4
149 TECNICO GESTION PROCESOS DE SEGURIDAD TECNICO 1
SUB-TOTAL 6
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 3
Vill. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE RECURSOS HUMANOQS
150 GERENTE RECURSOS HUMANOS GERENTE 1
151/152 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO RECURSOS HUMANOS APODERADO 2
153 SECRETARIA TECNICO 1
154 TECNICO RECURSOS HUMANOS TECNICO 1
SUB-TOTAL 5
VIIL.01 UNIDAD ORGANICA: SECCION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO
155 JEFE SECCION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO APODERADO i
156/157 |ANALISTA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO PROFESIONAL 2
158 MEDICO OCUPACIONAL PROFESIONAL 1
SUB-TOTAL 4 |
VIiL.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ADMINISTRACION DE PERSONAL
159 SUBGERENTE ADMINISTRACION DE PERSONAL SUBGERENTE 1
160 SECRETARIA TECNICO 1
161/163 |AUXILIAR ADMINISTRACION DE PERSONAL SERVICIO 3
SUB-TOTAL 5
Vill.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION SELECCION DE PERSONAL
164 JEFE SECCION SELECCION DE PERSONAL APODERADO 1
165/171 |ANALISTA SELECCION DE PERSONAL PROFESIONAL 7
172/174 |TECNICO SELECCION DE PERSONAL TECNICO 3
SUB-TOTAL 11 |
v]11.1.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION REGISTRO DE PERSONAL
175 JEFE SECCION REGISTRO DE PERSONAL APODERADO 1
176/178 |ANALISTA REGISTRO DE PERSONAL PROFESIONAL 3
179/191 |TECNICO REGISTRQ DE PERSONAL TECNICO 13
192 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 18
VIII.1.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION ADMINISTRACION DE RELACIONES LABORALES Y PREVISIONALES
193 JEFE SECCION ADMINISTRACION DE RELACIONES LABORALES Y PREVISIONALES APODERADO 1
194/207 |ANALISTA RELACIONES LABORALES Y PREVISIONALES PROFESIONAL 14
208/210 |TECNICO RELACIONES LABORALES Y PREVISIONALES TECNICO 3
211 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 19
V1.2 UNIDAD DRGANICA: SUBGERENCIA DESARROLLO DEL TALENTO
212 SUBGERENTE DESARROLLO DEL TALENTC SUBGERENTE 1 “
213 SECRETARIA TECNICO 1
214 AUXILIAR DESARROLLO DEL TALENTO SERVICIO 1 el
SUB-TOTAL 3 | 2.
V111.2.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION DESARROLLO PROFESIONAL g
215 JEFE SECCION DESARROLLO PROFESIONAL APODERADO 1 &
216/218 |ANALISTA DESARROLLO PROFESIONAL PROFESIONAL 3 E
SUB-TOTAL 4 g
VIII.2.2 UNIDAD DRGANICA: SECCION CAPACITACION w
219 JEFE SECCION CAPACITACION APODERADD 1 1 =
220 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO CAPACITACION APODERADO 1 ' g
221/225 |ANALISTA CAPACITACION PROFESIONAL 5 b B
226/232 |TECNICO CAPACITACION TECNICO 7 z.
233 SECRETARIA TECNICO 1 Q
SUB-TOTAL 15 -y
Vill.2.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION CULTURA ORGANIZACIONAL e
234 JEFE SECCION CULTURA ORGANIZACIONAL APODERADO 1 i =
235/236 |ANALISTA CULTURA ORGANIZACIONAL PROFESIONAL 2
237 TECNICO CULTURA ORGANIZACICNAL TECNICO 1
4




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION
N° ORDEN CARGO CATEGOR[A
VIIL.2.4 UNIDAD ORGANICA: SECCION ASISTENCIA Y BIENESTAR
238 JEFE SECCION ASISTENCIA Y BIENESTAR APODERADO 1
239/243 |ANALISTA ASISTENCIA Y BIENESTAR PROFESIONAL 5
244/246  |[TECNICO ASISTENCIA Y BIENESTAR TECNICO 3
SUB-TOTAL 9
VII1.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA COMPENSACIONES
247 SUBGERENTE COMPENSACIONES SUBGERENTE 1
248 SECRETARIA TECNICO 1
249 ANALISTA COMPENSACIONES PROEESIONAL 1
250 TECNICO COMPENSACIONES TECNICO 1
251/252  |AUXILIAR COMPENSACIONES SERVICIO 2
SUB-TOTAL 6 |
VIII.3.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION REMUNERACIONES PENSIONES Y SUBSIDIOS
253 JEEE SECCION REMUNERACIONES PENSIONES Y SUBSIDIOS APODERADO 1
254 ANALISTA REMUMERACIONES PENSIONES Y SUBSIDIOS PROFESIONAL 1
255/262  [TECNICO REMUNERACIONES PENSIONES Y SUBSIDIOS TECNICO 8
263 OFICINISTA REMUNERACIONES PENSIONES Y SUBSIDIOS OFICINISTA 1
264 AUXILIAR REMUNERACIONES PENSIONES Y SUBSIDIOS SERVICIO 1
SUB-TOTAL 12
VII1.3.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION APLICACION Y CONTROL DE PLANILLAS
265 JEFE SECCION APLICACION Y CONTROL DE PLANILLAS APODERADO 1
266/267 |ANALISTA APLICACION Y CONTROL DE PLANILLAS PROFESIONAL 2
268 TECNICO APLICACION ¥ CONTROL DE PLANILLAS TECNICO 1
SUB-TOTAL 4
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 119
IX. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE LOGISTICA
269 GERENTE LOGISTICA GERENTE 1
270 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 2
1X.01 UNIDAD ORGANICA: SECCION PROGRAMACION Y EVALUACIGN
271 JEFE SECCION PROGRAMACION Y EVALUACION APODERADO 1
272 ANALISTA PROGRAMACION Y EVALUACION PROFESIONAL 1
SUB-TOTAL 2
1X.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA INFRAESTRUCTURA
273 SUBGERENTE INFRAESTRUCTURA SUBGERENTE 1
274 SUPERVISOR OPERATIVO INFRAESTRUCTURA TECNICO 1
275/280 |ANALISTA INFRAESTRUCTURA PROFESIONAL 6
281 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 9
IX.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION PROYECTOS Y OBRAS
. 282 JEFE SECCION PROYECTOS Y OBRAS APODERADD 1
. 2| 2837286 |ANALISTA PROYECTOS Y OBRAS PROFESIONAL 4
QE—— 287/288 |TECNICO PROYECTOS Y OBRAS TECNICO 2
|RRE” SUB-TOTAL 7
‘B> ®  |IX.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA COMPRAS
55"‘ 9 [ 288 SUBGERENTE COMPRAS SUBGERENTE 1
. 290 SECRETARIA TECNICO 1
S SUB-TOTAL 2
on g ¥%.2.1 UNIDAD DRGANICA: SECCION ACTOS PREPARATORIOS
| - = 291 JEFE SECCION ACTOS PREPARATORIOS APODERADQ 1
1R 292/297 |ANALISTA ACTOS PREPARATORIQS PROFESIONAL 6
=< SUB-TOTAL 7
’ ‘:—’ @ +1K.2.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION PROCEDIMIENTOS DE SELECCION
Vg % 298 JEFE SECCION PROCEDIMIENTOS DE SELECCION APODERADO 1
. E?. ’6‘3 299/306 |ANALISTA PROCEDIMIENTOS DE SELECCION PROFESIONAL 8
1D = 307/312 |TECNICO PROCEDIMIENTOS DE SELECCION TECNICO 6
Py 3 313 SECRETARIA TECNICO 1
L SUB-TOTAL 16
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION

SERVICIO

SUB-TOTAL

N° ORDEN CARGO CATEGORIA
X.2.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS
314 TIEFE SECCION EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS APODERADO 1
315/319 _ [ANAUISTA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS PROFESIONAL 5
320/330  [TECNICO EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS TECNICO 11
331 |OFICINISTA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS OFICINISTA 1
332 [AUXILIAR EIECUCION Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS SERVICIO 1
SUB-TOTAL 19
I1X.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ADMINISTRACION Y SERVICIOS
333 [SUBGERENTE ADMINISTRACION Y SERVICIOS SUBGERENTE 1
334 [SUPERVISOR OPERATIVO ADMINISTRACION Y SERVICIOS TECNICO 1
335/336 |ANALISTA ADMINISTRACION Y SERVICIOS PROFESIONAL 2
337 |SECRETARIA TECNICO 1
338/341 _|AUXILIAR ADMINISTRACION Y SERVICIOS SERVICIO 4
SUB-TOTAL 9
1X.3.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION CONTROL PATRIMONIAL
342 |JEFE SECCION CONTROL PATRIMONIAL APODERADO 1
343/347 |ANALISTA CONTROL PATRIMONIAL PROFESIONAL 5
348/355 _|TECNICO CONTROL PATRIMONIAL TECNICO 8
356 |AUXILIAR CONTROL PATRIMONIAL SERVICIO 1
SUB-TOTAL 15
1X.3.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION SERVICIOS GENERALES
357 [JEFE SECCION SERVICIOS GENERALES APODERADO 1
358 [SUPERVISOR OPERATIVO SERVICIOS GENERALES TECNICO 1
359/361 | ANALISTA SERVICIOS GENERALES PROFESIONAL 3
362/401 | TECNICO SERVICIOS GENERALES TECNICO 40
402 |OFICINISTA SERVICIOS GENERALES OFICINISTA 1
403/412 _|AUXILIAR SERVICIOS GENERALES SERVICIO 10
413/416 |CHOFER SERVICIOS GENERALES TECNICO - 4
SUB-TOTAL 60
X.3.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION ALMACEN
417 |IEFE SECCION ALMACEN APODERADO 1
418/428 _|TECNICO ALMACEN TECNICO 11
429/434 _|OFICINISTA ALMACEN OFICINISTA 6
435/453 _ [AUXILIAR ALMACEN SERVICIO 19
SUB-TOTAL , 37
X.3.4 UNIDAD ORGANICA;: SECCION ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL
454 |IEFE SECCION ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL APODERADO 1
455/458  [TECNICO ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL TECNICO 4
459 |ANALISTA ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL PROFESIONAL 1
460/461 _[AUXILIAR ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL SERVICIO 2
462 |OFICINISTA ADMINISTRACION SEDE PRINCIPAL OFICINISTA 1
SUB-TOTAL 9
[X.3.5 UNIDAD ORGANICA: SECCION ARCHIVO CENTRAL M
463 [IEFE SECCION ARCHIVO CENTRAL APODERADO 1 '
464/472  |TECNICO ARCHIVO CENTRAL TECNICO 9 L &Y
473 |OFICINISTA ARCHIVO CENTRAL OFICINISTA 1 =
474/479 _[AUXILIAR ARCHIVO CENTRAL SERVICIO 6 % ond
SUB-TOTAL ' 17 5 -
IX.3.6 UNIDAD ORGANICA: SECCION TRAMITE DOCUMENTARIO ZeD
480 [JEFE SECCION TRAMITE DOCUMENTARIO APODERADO 1 e
481  [SECRETARIA TECNICO 1 oo
482/489 [ TECNICO TRAMITE DOCUMENTARIO TECNICO 8 S
SUB-TOTAL 10 | i)
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 21 j=
X. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE FINANZAS ¥ CONTABILIDAD Ol
490 |GERENTE FINANZAS Y CONTABILIDAD GERENTE 1 25
491/492 | ANALISTA FINANZAS Y CONTABILIDAD PROFESIONAL 2 2.,
493 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO FINANZAS Y CONTABILIDAD APODERADO 1 & O,
494 [SECRETARIA TECNICO 1
495 |AUXILIAR FINANZAS Y CONTABILIDAD 1
e




SUB-TOTAL

| CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION =
N° ORDEN CARGO CATEGORIA
X.01 UNIDAD ORGANICA: SECCION CONTROL FINANCIERO
496 JEFE SECCION CONTROL FINANCIERO APODERADD 1
497/498 |ANALISTA CONTROL FINANCIERO PROFESIONAL 2
SUB-TOTAL 3
X.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PRESUPUESTO
499 SUBGERENTE PRESUPUESTO SUBGERENTE 1
500 SECRETARIA TECNICO 1
501 AUXILIAR PRESUPUESTO SERVICIO 1
. SUB-TOTAL 3
X.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION FORMULACION Y ASIGNACION DE PRESUPUESTO
502 JEEE SECCION FORMULACION Y ASIGNACION DE PRESUPUESTO APODERADO 1
S03/506  |ANALISTA DE FORMULACION Y ASIGNACION DE PRESUPUESTO PROFESIONAL 4
507 TECNICO FORMULACION Y ASIGNACIGN DE PRESUPUESTO TECNICO 1
SUB-TOTAL 6
¥.1.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PRESUPUESTO
508 JEFE SECCION SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PRESUPUESTO APODERADO 1
509/511 |ANALISTA SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DE PRESUPUESTO PROFESIONAL 3
SUB-TOTAL 4
X.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
512 SUBGERENTE ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS SUBGERENTE 1
513 SECRETARIA TECNICO 1
514 AUXILIAR ESTUDIOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS SERVICIO 1
SUB-TOTAL 3
X.2.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION ESTUDIOS FINANCIERQS
515 JEFE SECCION ESTUDIOS FINANCIEROS APODERADO 1
516/522 |ANALISTA ESTUDIOS FINANCIERCS PROFESIONAL 7
SUB-TOTAL 8
X.2.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION ESTADISTICA Y ESTUDIOS ECONOMICOS
523 IEFE SECCION ESTADISTICA Y ESTUDIOS ECONOMICOS APODERADO 1
524/526 |ANALISTA ESTADISTICA Y ESTUDIOS ECONOMICOS PROFESIONAL 3
527/528  [TECNICO ESTADISTICA ¥ ESTUDIOS ECONOMICOS TECNICO 2
SUB-TOTAL 6
X.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MESA DE DINERO
529 SUBGERENTE MESA DE DINERO SUBGERENTE 1
530/533 [ANALISTA MESA DE DINERO PROFESIONAL 4
534/535 |HEAD TRADER APODERADO 2
536/537 |TECNICO MESA DE DINERO TECNICO 2
538 SECRETARIA TECNICO 1
539 AUXILIAR MESA DE DINERO SERVICIO 1
SUB-TOTAL 11
X.4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA CONTABILIDAD
, ) 540 SUBGERENTE CONTABILIDAD SUBGERENTE 1
L 541 SECRETARIA TECNICO 1
o = SUS-TOTAL 2
3 :g X.4.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION TRIBUTACION
& -g 542 JEFE SECCION TRIBUTACION APODERADO 1
.- 543/544 [ANALISTA TRIBUTACION PROFESIONAL 2
. 545/546 [TECNICO TRIBUTACION TECNICO 2
. G tn SUB-TOTAL 5
o g ¥.4.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION ESTADOS FINANCIERQOS E INFORMES CONTABLES
= 547 JEFE SECCION ESTADOS FINANCIEROS E INFORMES CONTABLES APODERADO 1
3 2 548/561 |ANALISTA ESTADOS FINANCIEROS E INFORMES CONTABLES PROFESIONAL 14
: —-g 562/564 [TECNICO ESTADOS FINANCIEROS E INFORMES CONTABLES TECNICO 3
ok Gl SUB-TOTAL 18
N2 ¥.4.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION CENTRALIZACION Y PROCESAMIENTQ CONTABLE
‘o5 565 JEFE SECCION CENTRALIZACION Y PROCESAMIENTO CONTABLE APODERADO 1
t.—ts |l 566/567 _|ANALISTA CENTRALIZACION Y PROCESAMIENTO CONTABLE PROFESIONAL 2
‘Bsl] 568/580 |TECNICO CENTRALIZACION Y PROCESAMIENTO CONTABLE TECNICO 13
- -581 AUXILIAR CENTRALIZACION Y PROCESAMIENTO CONTABLE SERVICIO 1




.. - ' CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION

N° ORDEN CARGO CATEGORIA
X.4.4 UNIDAD ORGANICA: SECCION PAGOS
582 JEFE SECCION PAGOS APODERADO 1
583/584 |ANALISTA PAGDS PROFESIONAL 2
585/592 |TECNICO PAGOS TECNICO 8
SUB-TOTAL 11
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 103
| TOTAL GRGANO DE APOYO 533
D. ORGANO DE ASESOR[A
XI. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES
553 GERENTE RELACIONES INSTITUCIONALES GERENTE 1
594/595 [TECNICO RELACIONES INSTITUCIONALES TECNICO 2
595 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 4
X1.0.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION RESPONSABILIDAD SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS
597 JEFE SECCION RESPONSABILIDAD SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS APODERADO 1
558/600 |ANALISTA RESPONSABILIDAD SOCIALY RELACIONES PUBLICAS PROFESIONAL 3
601 TECNICO RESPONSABILIDAD SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS TECNICO 1
SUB-TOTAL 5
X1.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PRENSA INSTITUCIONAL
602 SUBGERENTE PRENSA INSTITUCIONAL SUBGERENTE 1
603/608 |[ANALISTA PRENSA INSTITUCIONAL PROFESIONAL 6
609/610  [TECNICO PRENSA INSTITUCIONAL TECNICO 2
SUB-TOTAL 9
X1.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PUBLICIDAD Y POSICIONAMIENTO DE MARCA
611 SUBGERENTE PUBLICIDAD Y POSICIONAMIENTO DE MARCA SUBGERENTE 1
612/617 |ANALISTA PUBLICIDAD Y POSICIONAMIENTO DE MARCA PROFESIONAL [
618/622 |TECNICO PUBLICIDAD Y POSICIONAMIENTO DE MARCA TECNICO 5
SUB-TOTAL 12
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 30
X1l. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA LEGAL
623 GERENTE LEGAL GERENTE 1
624 ASISTENTE EJECUTIVO LEGAL APODERADO 1
625/626 |[ANALISTA LEGAL PROFESIONAL 2
627 SECRETARIA TECNICO 1
628 AUXILIAR LEGAL SERVICIO 1
SUB-TOTAL 6
XI1.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ASUNTOS PROCESALES
629 SUBGERENTE ASUNTOS PROCESALES SUBGERENTE 1
630 SECRETARIA TECNICO 1
631/633 {AUXILIAR ASUNTOS PROCESALES SERVICIO 3 A
SUB-TOTAL 5 -
X11.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION PROCESOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS
634 JEFE SECCION PROCESOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS APODERADO 1 s 9_"
635/644 [ANALISTA PROCESOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL 10 o
645/646  [TECNICO PROCESOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS TECNICO 2 ® o~
SUB-TOTAL 13 5
XI1.1.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION PROCESOS LABORALES ] B
647 JEFE SECCION PROCESOS LABORALES APODERADO 1 ; f,,.Lm
648/657 |ANALISTA PROCESOS LABORALES PROFESIONAL 10 g o
658/660 |TECNICO PROCESOS LABORALES TECNICO 3 go
SUB-TOTAL 14 e
XI1.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ASUNTOS BANCARIOS Y FINANCIEROS =z
661 SUBGERENTE ASUNTOS BANCARIOS Y FINANCIEROS SUBGERENTE 1 Q.
662/668 |ANALISTA ASUNTOS BANCARIOS Y FINANCIEROS PROFESIONAL 7 =5
669 |SECRETARIA TECNICO 1 o
670 AUXILIAR ASUNTOS BANCARIOS ¥ FINANCIEROS SERVICIO 1 ‘% &

SUB-TOTAL
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I CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION

N° ORDEN CARGO CATEGORIA
Xil.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS
671 SUBGERENTE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS SUBGERENTE 1
672/675 |ANALISTA ASUNTOS ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL 4
676 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 6
¥|I.4 UNIDAD ORGANICA; SUBGERENCIA GESTION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO
677 SUBGERENTE GESTION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO SUBGERENTE 1
678/681 |ANALISTA GESTION DE CUMPUMIENTO NORMATIVO PROFESIONAL 4
682/684  |TECNICO GESTION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO TECNICO 3
685 SECRETARIA TECNICO 1
686 AUXILIAR GESTION DE CUMPLIMIENTO NORMATIVO SERVICIO 1
SUB-TOTAL 10
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 64
XlIl. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO
687 GERENTE PLANEAMIENTO Y DESARROLLO GERENTE 1
688 SECRETARIA TECNICO 1
689/690 |AUXILIAR PLANEAMIENTO Y DESARROLLO SERVICIO 2
SUB-TOTAL 4
XIIl.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PLANEAMIENTO
691 SUBGERENTE PLANEAMIENTO SUBGERENTE 1
692 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO PLANEAMIENTO APODERADO 1
693/701 [ANALISTA PLANEAMIENTO PROFESIONAL 9
SUB-TOTAL 11
XlIl.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA DESARROLLO ORGANIZACIONAL
702 SUBGERENTE DESARROLLO ORGANIZACIONAL SUBGERENTE 1
703/706 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DESARROLLO ORGANIZACIONAL APODERADO 4
707/720 |ANALISTA DESARROLLO ORGANIZACIONAL PROFESIONAL 14
721/723  [TECNICO DESARROLLO ORGANIZACIONAL TECNICO 3
724 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 23
XI11.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA GESTION DE LA CALIDAD
725 SUBGERENTE GESTION DE LA CALIDAD SUBGERENTE 1
726 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO GESTION DE LA CALIDAD APODERADO 1
727/735 [ANALISTA GESTION DE LA CALIDAD PROFESIONAL 9
736 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 12
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 50
TOTAL ORGANO DE ASESORIA | 144 |
-E. ORGANO DE LINEA
£ 'XIV. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA CENTRAL DE NEGOCIOS Y TECNOLOGIA
o 737 GERENTE CENTRAL DE NEGOCIOS Y TECNOLOGIA GERENTE 1
B g . 738 ASESOR GERENCIA CENTRAL DE NEGOCIOS Y TECNOLOGIA GERENTE 1
me 2 739/741 |AMALISTA CENTRAL DE NEGOCIOS Y TECNOLOGIA PROFESIONAL 3
EE g 742 SECRETARIA TECNICO 1
’ m 743 OFICINISTA CENTRAL DE NEGOCIGS Y TECNOLOGIA OFICINISTA 1
Lt SUB-TOTAL 7
O & | XIv.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ATENCION CENTRALIZADA DE RECLAMOS
wng 744 SUBGERENTE ATENCION CENTRALIZADA DE RECLAMOS SUBGERENTE 1
] 745/752  [ANALISTA ATENCION CENTRALIZADA DE RECLAMOS PROFESIONAL 8
S-'_-"_ % 753/756 |TECNICO ATENCION CENTRALIZADA DE RECLAMOS TECNICO 4
com SUB-TOTAL 13
“ 8 SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 20
g ’B‘T XV, UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE INFORMATICA
— %' 757 GERENTE INFORMATICA GERENTE 1
e | 758 SECRETARIA TECNICO 1
759/760 |AUXILIAR INFORMATICA SERVICIO 2
i SUB-TOTAL 4




CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION

N°® ORDEN CARGO CATEGORIA
XV.1 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE PROYECTOS Y PROCESOS DE TIC
761 SUBGERENTE PROYECTOS ¥ PROCESOS DE TIC SUBGERENTE 1
762/763  |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO PROYECTOS Y PROCESQOS DE TIC APODERADO 2
764/771 |ANALISTA PROYECTOS Y PROCESOS DE TIC PROFESIONAL 8
772 TECNICO PROYECTOS Y PROCESOS DE TIC TECNICO 1
SUB-TOTAL 12
XV.2 UNIDAD ORGANICA: OFICINA DE SEGURIDAD INFORMATICA
773 SUBGERENTE SEGURIDAD INFORMATICA SUBGERENTE 1
774/779  |ANALISTA SEGURIDAD INFORMATICA PROFESIONAL 6
780/781 |TECNICO SEGURIDAD INFORMATICA TECNICO 2
SUB-TOTAL 9
XV.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA ARQUITECTURA DE TIC
782 SUBGERENTE ARQUITECTURA DE TIC SUBGERENTE 1
783 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 2
XV.3.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION ARQUITECTURA DE DATOS Y APLICACIONES
784 JEFE DE SECCION ARQUITECTURA DE DATOS Y APLICACIONES APODERADO 1
785/791 |ANALISTA ARQUITECTURA DE DATOS Y APLICACIONES PROFESIONAL 7
792/793  |TECNICO ARQUITECTURA DE DATOS Y APLICACIONES TECNICO 2
SUB-TOTAL 10
¥V.3.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION ARQUITECTURA TECNOLOGICA
794 JEFE SECCION ARQUITECTURA TECNOLOGICA APODERADOQ 1
795 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO ARQUITECTURA TECNOLOGICA APODERADO 1
796/797 |ANALISTA ARQUITECTURA TECNOLOGICA PROFESIONAL 2
SUB-TOTAL 4
XV.4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA CONSTRUCCION DE APLICACIONES
798 SUBGERENTE CONSTRUCCION DE APLICACIONES SUBGERENTE 1
799 ISECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 2
XV.4.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION SISTEMAS BANCARIOS
800 JEFE SECCION SISTEMAS BANCARIOS APODERADO 1
801/803 |SUPERVISOR ADMINISTRATIVO SISTEMAS BANCARIOS APODERADO 3
8047817 |ANALISTA SISTEMAS BANCARIOS PROFESIONAL 14
818/819 |TECNICO SISTEMAS BANCARIOS TECNICO 2
SUB-TOTAL 20
XV.4.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION SISTEMAS ADMINISTRATIVOS
820 JEFE SECCION SISTEMAS ADMINISTRATIVOS APODERADO 1
8217826 |ANALISTA SISTEMAS ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL 6
827/842  |TECNICO SISTEMAS ADMINISTRATIVOS TECNICO 16
SUB-TOTAL 23 —
XV.4.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION CONTROL DE CALIDAD mo
243 JEFE SECCION CONTROL DE CALIDAD APODERADO 1 A\
844/846 |ANALISTA CONTROL DE CALIDAD PROFESIONAL 3 g, 9—3
847/853 |TECNICO CONTROL DE CALIDAD TECNICO 7 o
SUB-TOTAL 11 < €N}
*V.5 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PRODUCCION E ey
854 SUBGERENTE PRODUCCION SUBGERENTE 1 £ e,
855  |SECRETARIA TECNICO 1 L=
SUB-TOTAL 2 LS
XV.5.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION OPERACIONES ¥ SOPORTE DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA g = ‘
856 JEFE SECCION OPERACIONES Y SOPORTE DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA APODERADO 1 A
B857/B75 |ANALISTA OPERACIONES ¥ SOPORTE DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA PROFESIONAL 19 g
876/895 |TECNICO OPERACIONES Y SOPORTE DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA TECNICO 20 QT
SUB-TOTAL 40 55
XV.5.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION ATENCION A USUARIO e &
896 JEFE SECCION ATENCION A USUARIO APODERADO 1 155 8,
897/899  [SUPERVISOR ADMINISTRATIVO ATENCION A USUARIO APODERADO 3 T N
900/907 [ANALISTA ATENCION A USUARIC PROFESIONAL
908/926 [TECNICO ATENCION A USUARIO TECNICO
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| CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION
N° ORDEN CARGO CATEGORIA
927 OFICINISTA ATENCION A USUARIO GFICINISTA 1
928/929 |AUXILIAR ATENCION A USUARIO SERVICIO 2
SUB-TOTAL 34
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 173~ ]
XVI. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA BANCA DE DESARROLLO E INCLUSION FINANCIERA
930 GERENTE BANCA DE DESARROLLO E INCLUSION FINANCIERA GERENTE 1
931/932 |SECRETARIA TECNICO 2
SUB-TOTAL 3
XV1.01 UNIDAD ORGANICA: SECCION FIDEICOMISGS
933 JEFE SECCION FIDEICOMISOS APODERADO 1
934/936 |ANALISTA FIDEICOMISOS PROFESIONAL 3
SUB-TOTAL 4
XV1.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA BANCA DE GOBIERNO
937 SUBGERENTE BANCA DE GOBIERNO SUBGERENTE 1
938 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO BANCA DE GOBIERNO APODERADO 1
939/943 [ANALISTA BANCA DE GOBIERNO PROFESIONAL 5
944 TECNICO TECNICO 1
SUB-TOTAL 8
XVI.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION ENTIDADES PUBLICAS
945 JEFE SECCION ENTIDADES PUBLICAS APODERADO 1
946/954 |ANALISTA ENTIDADES PUBLICAS PROFESIONAL 9
SUB-TOTAL 10
¥V1.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA BANCA PERSONAL
955 SUBGERENTE BANCA PERSONAL SUBGERENTE 1
956/959 [ANALISTA BANCA PERSONAL PROFESIONAL 4
960/964 |TECNICO BANCA PERSONAL TECNICO 5
965 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 1
XV1.2.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION CREDITO HIPOTECARIO
966 JEFE SECCION CREDITO HIPOTECARIO APODERADO 1
967/968 |ANALISTA CREDITO HIPOTECARIO PROFESIONAL 2
969/972 |TECNICO CREDITO HIPOTECARIO TECNICO 4
SUB-TOTAL 7
XV1.3 UNIDAD GRGANICA: SUBGERENCIA PRODUCTOS, CANALES Y SERVICIOS DE INCLUSION
973 SIUBGERENTE PRODUCTOS, CANALES Y SERVICIOS DE INCLUSION SUBGERENTE 1
974/977 |AMALISTA PRODUCTOS, CANALES Y SERVICIOS DE INCLUSION PROFESIONAL 4
978/979 |TECNICO PRODUCTOS, CANALES Y SERVICIOS DE INCLUSION TECNICO 2
SUB-TOTAL 7 |
%V1.4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA PROYECTOS DE INCLUSION
s 980 SUBGERENTE PROYECTOS DE INCLUSION SUBGERENTE 1
|, o »- 981 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO PROYECTOS DE INCLUSION APODERADO 1 |
, L“,‘ g, 982/985 |ANALISTA PROYECTOS DE INCLUSION PROFESIONAL 4
ahe SUB-TOTAL 6
5"'; 13 SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 56
"7 2 | xvil. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA DE OPERACIONES
L oce ﬁ 986 GERENTE QPERACIONES GERENTE 1
w3 987/988 [ASESOR OPERACIONES GERENTE 2
= g 989/991 [SUPERVISOR ADMINISTRATIVO OPERACIONES APODERADD 3
E’_; 3 ‘-g . 992 ANALISTA OPERACIONES PROFESIONAL 1
e a ' 993 TECNICO OPERACIONES TECNICO 1
* g 994 SECRETARIA TECNICOQ 1
i B .'_%_ , 995 AUXILIAR OPERACIONES SERVICIO 1
— O SUB-TOTAL 10
a ‘-D -, % + KvIl.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA CAPTACIONES Y PAGADURIA
i I 996 SUBGERENTE CAPTACIONES Y PAGADURIA SUBGERENTE 1
T 997 SECRETARIA TECNICO 1
998 AUXILIAR CAPTACIONES Y PAGADURIA SERVICIO 1
5;3..;1 . SUB-TOTAL 3
FoEE X
‘%_ G vt 1
o 828
&, B 2B
g ‘Nd\"'& )
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Conzales
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N° ORDEN CARGO CATEGORIA
XVI1.1.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION APERTURA DE CUENTAS
999 JEFE SECCION APERTURA DE CUENTAS APODERADO 1
1000/1002 |ANALISTA APERTURA DE CUENTAS PROFESICNAL 3
1003/1025 [TECNICO APERTURA DE CUENTAS TECNICO 23
1026 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 28
XVI1.1.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION ADMINISTRACION DE CUENTAS
1027 JEFE SECCION ADMINISTRACION DE CUENTAS Y PAGADURIA APODERADO 1
1028 SUPERVISOR ADMINISTRACION DE CUENTAS Y PAGADURIA FUNCIONARIO 1
1029/1036 |ANALISTA ADMINISTRACION DE CUENTAS Y PAGADURIA PROFESIONAL 8
1037/1056 |TECNICO ADMINISTRACION DE CUENTAS Y PAGADUR[A TECNICO 20
1057/1059 |OFICINISTA ADMINISTRACION DE CUENTAS Y PAGADURIA OFICINISTA 3
1060/1064 [AUXILIAR ADMINISTRACION DE CUENTAS Y PAGADURIA SERVICIO 5
SUB-TOTAL 38
XVI1.1.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION SISTEMA DE PAGOS
1085 JEFE SECCION SISTEMA DE PAGOS APODERADO 1
1066 SUPERVISOR SISTEMA DE PAGOS FUNCIONARIO 1
1067/1069 |ANALISTA SISTEMA DE PAGOS PROFESIONAL 3
1070/1101 |TECNICO SISTEMA DE PAGOS TECNICO 32
1102 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 38
XVIL.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA SERVICIOS BANCARIOS Y RECAUDACION
1103 |SUBGERENTE SERVICIOS BANCARIOS Y RECAUDACION SUBGERENTE 1
SUB-TOTAL 1
XVI1.2.1 UNIDAD QRGANICA: SECCION ADMINISTRACION DE CREDITOS ¥ GARANTIAS
1104 JEFE SECCION ADMINISTRACION DE CREDITOS Y GARANTIAS APODERADO 1
1105 ANALISTA ADMINISTRACION DE CREDITOS ¥ GARANTIAS PROFESIONAL 1
1106 TECNICO ADMINISTRACION DE CREDITOS Y GARANTIAS TECNICO 1
SUB-TOTAL 3
XVI1.2.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION SOPORTE SERVICIOS FINANCIEROS
1107 JEFE SECCION SOPORTE SERVICIOS FINANCIEROS APODERADO 1
1108/1112 |ANALISTA SOPORTE SERVICIOS FINANCIEROS PROFESIONAL 5
1113/1120 JTECNICO SOPORTE SERVICIOS FINANCIEROS TECNICO 8
SUB-TQTAL 14
XVIil.2.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION RECUPERACION DE CREDITOS
1121 JEFE SECCION RECUPERACION DE CREDITOS SUBGERENTE 1
1122/1128 |ANALISTA RECUPERACION DE CREDITOS PROFESIONAL 7
1125/1130 |TECNICO RECUPERACION DE CREDITOS TECNICO 2
1131 SECRETARIA TECNICD 1
SUB-TOTAL 11
XVIl.2.4 UNIDAD QRGANICA: SECCION RECAUDACION Y CORRESPONSALIA
1132 JEFE SECCIQON RECAUDACION Y CORRESPONSALIA APODERADO 1 o
1133/1142 {ANALISTA RECAUDACION Y CORRESPONSALIA PROFESIONAL 10 ] ;
1143 EJECUTOR COACTIVO APODERADG 1 N -1
1144/1167 |TECNICO RECAUDACION Y CORRESPONSALIA TECNICO 24 ~ =4
SUB-TOTAL 36 2
XV11.2.5 UNIDAD ORGANICA: SECCION DEPASITOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS -g ol
1168 JEFE SECCION DEPGSITOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS APODERADO 1 8 o
1169 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DEPGSITOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS APODERADO 1 i c...;’
1170/1176 JANALISTA DEPOSITOS JUDICIALES Y ADMINISTRATIVOS PROFESIONAL 7 % —_—
1177/1184 |TECNICO DEPOSITOS JUDICIALES ¥ ADMINISTRATIVOS TECNICO 18 | w =
SUB-TOTAL 27 Z Oy
XVI1.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA INTERNACIONAL F o
1195 SUBGERENTE INTERNACIONAL SUBGERENTE 1 W C?
1196/1197 [TECNICO INTERNACIONAL TECNICO 2 v
1198 [SECRETARIA TECNICO 1 I 4
1199 AUXILIAR INTERNACIONAL SERVICIO 1 3 o
SUB-TOTAL 5 £ o
XV11.3.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION OPERACIONES BANCARIAS MONEDA EXTRANJERA < -0 -
1200 JEFE SECCION OPERACIONES BANCARIAS MONEDA EXTRANIERA APODERADD 1
1201/1203 |ANALISTA OPERACIONES BANCARIAS MONEDA EXTRANIERA PROFESIONAL 3 g -
1204/1207 [TECNICO OPERACIONES BANCARIAS MONEDA EXTRANJERA TECNICO 4 - LQONT g
SUB-TOTAL BN %%
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CUADRO DE ASIGNACION DE PERSONAL - CAP - BANCO DE LA NACION

N° ORDEN CARGO CATEGORIA
XVI1.3.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION COMERCIO EXTERIOR
1208 1EFE SECCION COMERCIC EXTERIOR APODERADO 1
1209/1213 |ANALISTA COMERCIO EXTERIOR PROFESIONAL 5
121471216 |TECNICO COMERCIO EXTERIOR TECNICO 3
1217 OFICINISTA COMERCIO EXTERIOR OFICINISTA 1
SUB-TOTAL 10
XVIl.4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA CAJA Y VALORES
1218 SUBGERENTE CAJA Y VALORES SUBGERENTE 1
1219/1220 |AUXILIAR CAJA 'Y VALORES SERVICIO 2
SUB-TOTAL 3
XVII.4.1 UNIDAD CRGANICA: SECCION PROGRAMACION ¥ DISTRIBUCION DE FONDOS
1221 1EFE SECCION PROGRAMACION Y DISTRIBUCION DE FONDQS APODERADO 1
1222/1224 |ANALISTA PROGRAMACION Y DISTRIBUCION DE FONDOS PROFESIONAL 3
122541227 |TECNICO PROGRAMACION Y DISTRIBUCION DE FONDQS TECNICO 3
SUB-TOTAL 7
XVI1.4.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION CAJA Y VALORES EN CUSTODIA
1228 JEFE SECCION CAJA Y VALORES EN CUSTODIA APODERADO 1
1229 SUPERVISOR ADMINISTRATIVO CAJA Y VALORES EN CUSTODIA APODERADO 1
1230/1232 [ANALISTA CAJA Y VALORES EN CUSTODIA PROFESIONAL 3
1233/1259 |TECNICO CAJA Y VALORES EN CUSTODIA TECNICO 27
1260 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 33
XVI1.4.3 UNIDAD ORGANICA: SECCION SOPORTE MESA DE DINERO
1261 JEFE SECCION SOPORTE MESA DE DINERQ APODERADO 1
1262/1265 |ANALISTA SOPORTE MESA DE DINERO PROFESIONAL 4
1266/1269 |TECNICO SOPORTE MESA DE DINERQ TECNICO 4
SUB-TOTAL 9
XVIL.5 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA CANALES ALTERNOS
1270 SUBGERENTE CANALES ALTERNQS SUBGERENTE 1
1271 AUXIUAR CANALES ALTERNOS SERVICIO 1
SUB-TOTAL 2
XVI1.5.1 UNIDAD ORGANICA: SECCION CANALES PRESENCIALES
1272 JEFE SECCION CANALES PRESENCIALES SUBGERENTE 1
1273/1274 [SUPERVISOR CANALES PRESENCIALES FUNCIONARIO 2
1275/1282 |ANALISTA CANALES PRESENCIALES PROFESIONAL 8
1283/1298 |TECNICO CANALES PRESENCIALES TECNICO 16
SUB-TOTAL 27
XVI1.5.2 UNIDAD ORGANICA: SECCION CANALES VIRTUALES
1299 JEFE SECCION CANALES VIRTUALES SUBGERENTE 1
1350 SUPERVISOR CANALES VIRTUALES FUNCIONARIO 1
1301/1306 |ANALISTA CANALES VIRTUALES PROFESIONAL 6
1307/1314 |TECNICO CANALES VIRTUALES TECNICO 8
1315 SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 17
%VII.5.3 UNIDAD GRGANICA: SECCION MESA DE AYUDA
1316 IEFE SECCION MESA DE AYUDA APODERADO 1
1317 ANALISTA MESA DE AYUDA PROFESIONAL 1
1318/1324 [TECNICO MESA DE AYUDA TECNICO 7
1325 AUXILIAR MESA DE AYUDA SERVICIO 1
SUB-TOTAL 10
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 340
XVIIl. UNIDAD ORGANICA: GERENCIA BANCA DE SERVICIO
1326 GERENTE BANCA DE SERVICIO GERENTE 1
1327/1329 [SUPERVISOR ADMINISTRATIVO BANCA DE SERVICIO APODERADO 3
1330/1339 |[ANALISTA BANCA DE SERVICIO PROFESIONAL 10
1340 SECRETARIA TECNICO 1
1341/1344 [TECNICO BANCA SERVICIO TECNICO 4
1345/1353 |AUXILIAR BANCA DE SERVICIO SERVICIO 9
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 28
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N° ORDEN CARGO CATEGORIA
XV11.1 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA GESTION DEL CLIENTE
1354  [SUBGERENTE GESTION DEL CLIENTE SUBGERENTE 1
1355  [SECRETARIA TECNICO 1
1356/1358 |ANALISTA GESTION DEL CLIENTE PROFESIONAL 3
SUB-TOTAL 5 |
XVIII.2 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRO REGION LIMA
1359  |SUBGERENTE MACRO REGION LIMA SUBGERENTE 1
1360/1362 |ANALISTA MACRO REGION LIMA PROFESIONAL 3
1363 [SECRETARIA TECNICO 1
SUB-TOTAL 5 |
XVIIL.3 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRO REGION | - PIURA
1364  |SUBGERENTE MACRO REGION | - PIURA SUBGERENTE 1
1365/1367 |ANALISTA MACRO REGION | - PIURA PROFESIONAL 3
SUB-TOTAL 4 |
XVIIL4 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRO REGION Il - TRUJILLO
1368  |[SUBGERENTE MACRO REGION I - TRUJILLO SUBGERENTE 1
1369/1372 [ANALISTA MACRO REGION [l - TRUJILLO PROFESIONAL 4
SUB-TOTAL 5 |
XV1IL.5 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRQ REGION Il - HUANCAYO
1373 [SUBGERENTE MACRO REGION Ml - HUANCAYQ SUBGERENTE 1
1374/1377 |ANALISTA MACRO REGION il - HUANCAYO PROFESIONAL 4
SUB-TOTAL 5 |
%VI[1.6 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRO REGIGN 1V - CUSCO
1378 |SUBGERENTE MACRO REGION IV - CUSCO SUBGERENTE 1
1379/1383 [ANALISTA MACRO REGION IV - CUSCO PROFESIONAL 5
1384  [CHOFER MACRO REGION [V - CUSCO TECNICO 1
SUB-TOTAL 7 |
XVII1.7 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRO REGION V - AREQUIPA
1385  |SUBGERENTE MACRO REGION V - AREQUIPA SUBGERENTE 1
1386/1390 [ANALISTA MACRO REGION V - AREQUIPA PROFESIONAL 5
SUB-TOTAL 6
XVII1,8 UNIDAD ORGANICA: SUBGERENCIA MACRO REGIGN VI - 1QUITOS
1391  [SUBGERENTE MACRO REGION VI - IQUITCS SUBGERENTE 1
1292/1393 |[ANALISTA MACRO REGION VI - IQUITQS PROFESIONAL 2
SUB-TOTAL 3
XVII1.8 UNIDAD ORGANICA: RED DE OFICINAS
1394/1420 [ADMINISTRADOR AGENCIA 1 APODERADO 27
1421/1520 |ADMINISTRADOR AGENCIA 2 APODERADO 100
1521/1802 |[ADMINISTRADOR AGENCIA 3 FUNCIONARIO 282
1803/1856 |JEFE SECCION - AGENCIA 1 APODERADO 54
1857/2058 [JEFE UNIDAD - AGENCIA 2 FUNCIONARIO 202
2059/2120 |SUPERVISOR RED DE AGENCIAS FUNCIONARIO 62
2121/3839 |GESTOR DE SERVICIOS TECNICO 1719
3840/3843 |EJECUTIVO DE SERVICIOS COMERCIAL PROFESIONAL 4
3844/4083 |GESTOR COMERCIAL TECNICO 240
4084/4256 |PROMOTOR DE SERVICICS TECNICO 173
4257/4275 |SECRETARIA TECNICO 19
4276/4292 |CHOFER RED DE AGENCIAS TECNICO 17
SUB-TOTAL 2899
SUB-TOTAL UNIDAD ORGANICA 2967
i TOTAL ORGANO DE LINEA | | 3556 |
[ TOTAL CAP |
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