¥ Banco de la Nacion

sl bonco de tados’

“Afio de la Universalizacion de la Salud”

AVISO DE SINCERAMIENTO
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
Presupuesto Analitico de Personal

Se viene realizando adecuaciones a los formatos que contienen informacion de interés publico, por tal motivo se
publica temporalmente la siguiente informacion relacionada al monto total del Presupuesto Analitico de Personal
correspondiente al ejercicio 2020.

.. PLA’O.  _ pPAO OTAL , 
~ CLASIFICACION  DETERMINADO INDETERMINADO ..o oo
GERENTE 1/ - 6,725,163 6,725,163
EJECUTIVO 2/ - 107,460,702 107,460,702
PROFESIONAL 3/ 74,599 56,008,205 56,082,805
ADMINISTRATIVO 4/ ] 16,428,943 16,428,943
TECNICO 5/ 6,925,921 233,488,412 240,414,333

TOTAL PAP 2020 7,000520 420,111,425
1/ Gerente General, Gerentes y/o equivalentes.

2/ Sub gerentes, Jefes de Area, de Divisién de Equipo y/o equivalentes
3/ Supervisores, Analistas, Especialistas y/o

equivalentes

4/ Secretarias, Auxiliares , Choferes, Conserjes y/o equivalentes

5/ Técnicos Especialistas, Asistentes Operarios y/o equivalentes

427,111,945

Lima, 09 de Marzo 2020,

Responsable: Gerencia de Recursos Humanos — Subgerencia de Compensaciones
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